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Brzeg, 15.09.2014r.
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W zwigzku z realizacja projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
Poddziatanie 6.1.3. ,AKTYWNI” oraz Funduszu Pracy, Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu
zaprasza do wspOlpracy przy organizacji i realizacji szkolenia pn. ,,Kwalifikowany
pracownik ochrony fizycznej”.

Szczegélowy Opis Przedmiotu Zamdéwienia stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego
rozeznania ofertowego.

Planowany termin realizacji szkolenia:
Pazdziernik-Listopad 2014r.

Planowana liczba os6b do przeszkolenia: do 25 0s6b bezrobotnych

Rodzaj dokumentu potwierdzajgce ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji:
Wykonawca zobowigzany jest do wydania dokumentu $wiadczacego ukonczenie szkolenia
zgodnego z § 18 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn 11.01.2012r. w
sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 186), zawierajacego
niezbedne logotypy wg wytycznych dotyczacych oznaczania projektu w ramach POKL.

Oferta winna by¢ zlozona w zaklejonej kopercie i opisanej w nastgpujacy sposéb:
»Oferta szkoleniowa do szkolenia pn. , Kwalifikowany pracownik ochroy fizycznej”
w ramach POKL ,,AKTYWNI”. Nie otwiera¢ przed 19.09.2014r.”

Sposéb i termin skladania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu,
ul. Armii Krajowej 32 lub przesta¢ na adres e - mail: bbanasiuk@pup.brzeg.pl w terminie
do dnia 19.09.2014 r. do godz. 10:00.

W przypadku przestania oferty na adres e-mail, nalezy ja zlozy¢ rowniez w formie
papierowej, w terminie 7 dni od dnia przestania drogg elektroniczna.

Wigcej informacji nt. niniejszego zaproszenia udziela:
Pan Bartosz Banasiuk, tel. 77/444-13-90 do 92 wew. 159.

Z powazaniem

L) ‘A( .J.E’FJ.O
,p owiat: VC%’? Jr‘l%ﬂu Pra cy
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~Lbigniew Klaezek



Zatacznik nr 1
do rozeznania ofertowego
z dnia 15.09.2014r.

Szczegolowy Opis Przedmiotu Zamowienia

Przedmiotem zamoéwienia objgtym niniejszym postgpowaniem jest zorganizowanie
i przeprowadzenie szkolenia pn. ,Kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej”.
Szkoleniem planuje si¢ obja¢ do 25 osob bezrobotnych w dwoch grupach,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzegu. Wielkos¢ grup bedzie
uzalezniona od ilo$ci 0sdb chetnych do skierowania na w/w szkolenie.

Zamawiajacy zastrzega, Ze nie gwarantuje, iz maksymalna liczba oséb, o ktérej mowa
wyzej, bedzie skierowana na szkolenie. Ilo§¢ osob kierowanych na szkolenie zalezy
bowiem od gotowosci bezrobotnych do podjecia szkolenia, na co Zamawiajacy nie ma
wplywu, a zatem ilo§¢ osob skierowanych na szkolenie moze by¢ mniejsza. W takiej
sytuacji wynagrodzenie nalezne Wykonawcy, z tytutu realizacji zadania, zostanie
obliczone na podstawie liczby faktycznie przeszkolonych osob oraz wskazanej w
formularzu ofertowym ceny szkolenia jednej osoby.

Szkolenie winno obejmowac 245 godzin zegarowych, w tym zajgcia praktyczne i by¢
realizowane zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Spraw  Wewngtrznych
z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie wymagan w zakresie szkolen i kurséw
potwierdzajacych przygotowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie wyszkolenia
strzeleckiego, samoobrony, technik interwencyjnych oraz znajomosci przepisow prawa
zwigzanych wykonywaniem ochrony osob i mienia (Dz. U. poz. 1688).

Wymiar godzin szkolenia powinien by¢ nie mniejszy niz 25 godzin zegarowych
tygodniowo, chyba ze przepisy odrebne przewiduja nizszy wymiar szkolenia.

Liczba godzin zaje¢ na dany dzien szkolenia nie moze by¢é mniejsza niz 5
1 nie wieksza niz 8.

Zajecia mogg by¢ realizowane w dni robocze, od poniedziatku do piatku oraz winny
zaczyna¢ sig nie wezesniej niz o godzinie 8% i konczyé nie pézniej niz o godzinie 20%.
Celem szkolenia jest przygotowanie teoretyczne i praktyczne do wykonywania zawodu
kwalifikowanego pracownika ochrony fizyczne;j.

Zakres szkolenia powinien zawiera¢ co najmniej takie moduty jak:

a) blok ogélnoprawny

b) blok obejmujacy zagadnienia ochrony 0sob i mienia

c) blok obejmujacy zagadnienia wyszkolenia strzeleckiego

d) blok obejmujacy zagadnienia samoobrony i technik interwencyjnych
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Ze wzgledu na okres szkolenia (jesien), organizacja bloku szkolenia obejmujacego
zajecia praktyczne z wyszkolenia strzeleckiego, winna odbyc¢ si¢ na strzelnicy zadaszonej
(np. strzelnica tunelowa).

Dowo6z uczestnikow szkolenia na strzelnice pokrywa Wykonaweca.

Wykonawca winien przediozyé do oferty szkoleniowej kserokopie $wiadectw broni,
ktére beda uzywane podczas szkolenia.

Wykonawca winien przedlozy¢ do oferty szkoleniowej kserokopi¢ zaswiadczenia
o wpisie do ewidencji niepublicznych placéwek ksztalcenia ustawicznego, o ktoérym
mowa w ustawie z dn. 07.09.1991r. o systemie o§wiaty (Dz.U. Nr 256, poz. 2572).

Szkolenie winno rowniez przygotowaé uczestnikdw do egzaminu prowadzonego przez
Komendy Wojewddzkie Policji, po zdaniu ktérego absolwenci szkolenia beda mieli
mozliwos¢ uzyskania pozwolenia na bron.

W trakcie trwania szkolenia Wykonawca winien zorganizowaé czas szkolenia dla
kazdego uczestnika.

Kazdy uczestnik szkolenia winien otrzyma¢ na wlasnos$é: materiaty dydaktyczne - skrypt
lub opracowanie wlasne osdb prowadzacych zaje¢cia bedace w posiadaniu Wykonawcy w
formie papierowej - nie naruszajace praw autorskich oséb trzecich — po 1 szt.,
lub aktualne podreczniki - gotowe publikacje dostgpne na rynku — po 1 szt., co najmniej
60 kartkowy zeszyt lub notatnik — po 1 szt. oraz przybory pisSmiennicze: dlugopis — po 1
szt. Powyzsze materialy powinny by¢ adekwatne do tresci kursu, réznorodne oraz dobre
jakosciowo oraz nalezy je przekazaé uczestnikom szkolenia w pierwszym dniu szkolenia
i przechodza one na wlasnos¢ uczestnikow w trakcie i po zakonczeniu szkolenia. Koszt
ww. materiatow dydaktycznych i przyborow pismienniczych winien by¢ ujety
w preliminarzu kosztow.

Koszt szkolenia winien rowniez obejmowac koszty badan lekarskich i psychologicznych,
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 19 grudnia 2013r. w sprawie badan
lekarskich i psychologicznych oso6b ubiegajacych si¢ o wpis lub posiadajacych wpis do
rejestru kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej (Dz. U poz. 1715) i winny by¢
ujete w preliminarzu kosztow.

Koszt szkolenia winien rowniez obejmowaé koszt wydania zaswiadczenia o wpisie do
rejestru  kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej i winien byé ujety w
preliminarzu kosztow.

Zajecia winny odbywac sie na terenie Powiatu Brzeskiego. Dopuszcza si¢ organizacje
szkolenia poza Powiatem Brzeskim, jedynie w przypadku organizacji cz¢sci praktycznej
szkolenia z zakresu wyszkolenia strzeleckiego (strzelnica).

Wykonawca musi dysponowa¢ sala wykladowa o powierzchni minimum 30 m’ z
uwzglednieniem bezpiecznych 1 higienicznych warunkdéw realizacji szkolenia,
wyposazong m.in. w rzutnik/projektor, komputer oraz wyposazona w odpowiednia liczbe
miejsc: krzesel i stolikow dostosowang do ilosci 0so6b szkolonych. Szkolenie powinno
by¢ zorganizowane w odpowiednich pomieszczeniach z zapewnionym zapleczem do
przeprowadzenia szkolenia tj.: posiadajacych odpowiednie warunki sanitarne i
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spelniajace wymogi bezpieczenstwa i higieny pracy. Wykonawca musi dysponowaé
potencjatem technicznym, 1. winien zapewnié odpowiedniag ilos¢
stanowisk/pojazdéw/maszyn tak, aby umozliwi¢ kazdemu uczestnikowi odbycie
odpowiedniej ilosci godzin praktycznej nauki, zgodnej z opisem zamdwienia.

Zamawiajacy wymaga, aby szkolenie prowadzita wykwalifikowania kadra dydaktyczna
o kwalifikacjach i doswiadczeniu odpowiednim do zakresu obejmujacego przedmiot
zamoOwienia.

Po ukoniczeniu szkolenia uczestnicy winni otrzymac:

- zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia zgodnie z § 18 ust. 2 Rozporzadzenia MEN
z dnia 11.01.2012r.w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
(Dz. U. z 2012r. poz. 186) wraz z suplementem zawierajacym nastgpujace informacje:
okres trwania szkolenia, tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz numer
z rejestru zaswiadczenia, do ktorego suplement jest dodatkiem, wraz z podpisem osoby
upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenia,

- formularz anonimowej ankiety do wypelnienia przez uczestnika szkolenia.

Wykonawca zobowigzany jest do ubezpieczenia uczestnikow szkolenia od nastepstw
nieszczgsliwych wypadkow. Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
obejmuje osobe, ktdra w trakcie szkolenia podjeta zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub
dziatalno$¢ gospodarcza od dnia podjecia zatrudnienia lub rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej do dnia zakonczenia szkolenia.

W razie zaistnienia okoliczno$ci o ktérej mowa w art.3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 30
pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkow przy pracy i choréb
zawodowych (Dz. U. z 2009 r., Nr 167, poz. 1322 ze zm.), Wykonawca zobowigzany
bedzie do ustalenia przyczyn i okoliczno$ci wypadku — zgodnie z art. 5 ust. 1 pkt 4 w/w

ustawy.

Koszt ubezpieczenia NNW wyliczony przy zatozeniu, iz uczestnik szkolenia bedzie
podlegal ubezpieczeniu, winien by¢ ujety w preliminarzu kosztow.

Koszty ubezpieczenia zostang zwrécone Wykonawcy na podstawie polisy
potwierdzajacej dokonanie optaty za ubezpieczenie (W wysokosci nie wyzszej niz koszt
ubezpieczenia liczony od najnizszej sumy ubezpieczenia).
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