Adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamdwienia:

pup.brzeg.sisco.info

Brzeg: na swiadczenie ustug medycznych w zakresie badan dla oséb
bezrobotnych i poszukujgcych pracy
Numer ogloszenia: 31762 - 2016; data zamieszczenia: 12.02.2016
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogltoszenia: obowigzkowe.
Ogloszenie dotyczy:

zaméwienia publicznego
Dzawarcia umowy ramowej
D ustanowienia dynamicznego systemu zakupéw (DSZ)

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

1. 1) NAZWA | ADRES: Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu , ul. Armii Krajowej 32, 49-300 Brzeg, woj. opolskie,
tel. 077 4441390 do 2, faks 077 4441390 do 2.
Adres strony internetowej zamawiajacego: http://pup.brzeg.sisco.info/

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzgdowa.

SEKCJA ll: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

11.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajgcego: na $wiadczenie ustug medycznych w zakresie
badan dla osdb bezrobotnych i poszukujgecych pracy.

11.1.2) Rodzaj zaméwienia: ustugi.

11.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwienia: Usluga polegajgca na
wykonywaniu badan dla oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy w zakresie wynikajacym z przepiséw
Kodeksu Pracy (Dz. U. z 2014r., poz. 1502 z pdZn. zm.) oraz aktéw wykonawczych. Wykonawca winien
realizowa¢ przedmiot zamdwienia zgodnie z zasadami okreslonymi w: a)ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o
stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014r., poz. 1184); b)rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z
dnia 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikdw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do ce~léw przewidzianych w Kodeksie
pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 332 z pézn. zm.); c)rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 17.07.2014r. w sprawie
badan lekarskich os6b ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcéw (Dz. U. z 2014
poz. 949 ze zm.). Czes¢ B. Ustuga polegajaca na wykonywaniu badari lekarskich pod katem stwierdzenia

zdolno$ci bezrobotnego do odbywania stazu dla ok. 800 oséb. Rodzaje badan: 1.Badania wstepne lekarza






medycyny pracy - w liczbie okoto 800 os6b, 2.Specjalistyczne badanie konsultacyjne, z tego: a)badanie
okulistyczne w iloci ok. 200 osdb; b)badanie laryngologiczne w ilosci ok. 150 osdb; c)badanie neurologiczne
w ilogci ok. 150 osob; 3.Badania pomocnicze, w tym: a)badania cukru we krwi w iloéci ok. 10 0s6b; b)badanie
audiometryczne w ilosci ok. 15 os6b. Osoby bezrobotne beda kierowane sukcesywnie, zaleznie od potrzeb
Zamawiajacego. Czesé C.Ustuga na badania lekarskie w zakresie ustug zdrowotnych dla osdb bezrobotnych i
poszukujacych pracy w celu realizacji ustug organizacji szkolen i przygotowania zawodowego, w tym oraz
ustug posrednictwa i poradnictwa zawodowego, w tym: 1.dopuszczajacych do uczestnictwa bezrobotnych i
poszukujacych pracy w szkoleniach i w przygotowaniu zawodowym, celem przydatnosci do pracy: a)badania
ogoinolekarskie (ok. 300 os6b), -konsultacje specjalistyczne, stwierdzajgce mozliwos¢ skierowania do
uczestnictwa w szkoleniu, przygotowaniu zawodowym, w zalezno$ci od wymagan Wykonawcy
(laryngologiczne - ok. 100 oséb, okulistyczne - ok. 100 oséb, neurologicznych - 100 oséb), b)badania
wysokosciowe (badania ogdlnolekarskie - ok. 50 0séb), -konsultacje specjalistyczne, stwierdzajace mozliwos¢
skierowania do uczestnictwa w szkoleniu, przygotowaniu zawodowym, w zaleznosci od wymagan Wykonawcy
(laryngologiczne - ok. 50 o0séb, neurologiczne - ok. 50 osob, okulistyczne - ok. 50 0sdb), c)badanie do
potwierdzenia $wiadectwa kwalifikacji zawodowej kierowcy - ok. 30 oséb, d)badanie kierowcéw z wydaniem
orzeczenia, w tym kierowcéw takséwek (ok. 10 osdb) e)badania lekarza medycyny pracy po badaniu sanitarno
- epidemiologicznym - ok 50 osdb. (badania lekarskie do pracowniczej ksigzeczki zdrowia dla celdw sanitamo-
epidemiologicznych stwierdzajgce mozliwosci uczestnictwa w szkoleniach i przygotowaniach zawodowych).
2.przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu dla bezrobotnych i poszukujacych pracy (badania lekarskie
dotyczace wydania opinii o przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu - art. 38 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ ustawy o
promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy): a)badania ogdlnolekarskie (ok. 60 oséb), b)konsultacje
specjalistyczne stwierdzajace przydatno$¢ zawodowa do pracy i zawodu w zaleznosci od wymagan
Wykonawcy: -aryngologiczne - ok. 20 oséb, -neurologiczne - ok. 20 0séb, -okulistyczne - ok. 20 osob. Inne
badania, nie nazwane, niezbedne dla osoby bezrobotnej - wykonane zostang na zasadzie refakturowania na
Zamawiajacego, co oznacza, ze koszty badan zostang przeniesione na Zamawiajacego po cenie zakupu
Wykonawcy bez marzy lub innego wynagrodzenia. Badania przeprowadzane beda na podstawie skierowania
wydanego przez Zamawiajacego. Po przeprowadzeniu niezbednych badan lekarz medycyny pracy orzeknie o
istnieniu badz braku przeciwwskazarn do pracy na okreslonym stanowisku lub szkolenia i wystawi na
po-twierdzenie stosowne zaswiadczenie, ktdre przekaze osobie badanej. Zamawiajacy wymaga aby
wszelkiego rodzaju badania i ewentualne konsultacje realizowane byly na terenie miasta Brzeg w miejscu,
ktére Wykonawca wskaze w ofercie, pomiedzy godzinami 9:00 a 13:00..
11.1.5)
Dprzewiduje sie udzielenie zamdwient uzupelniajacych

Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwien uzupetniajgcych
11.1.6) Wspélny Stownik Zaméwien (CPV): 85.12.10.00-3, 85.12.11.00-4, 85.14.50.00-7, 85.14.70.00-1,
85.14.80.00-8.

11.1.7) Czy dopuszcza sie zlozenie oferty czesciowej: tak, liczba czesci: 2.






11.1.8) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie: 28.02.2017.

SEKCJA lll: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM
FINANSOWYM I TECHNICZNYM

iil.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: Zamawiajgcy nie przewiduje konieczno$ci wniesienia wadium
111.2) ZALICZKI
111.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
[l. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spefniania tego warunku
O udzielenie zaméwienia moga ubiega¢ sie Wykonawcey, kidrzy spetniajg warunki dotyczace
posiadania uprawnier do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadajg obowigzek ich posiadania, tj. posiadanie wpisu do rejestru jednostek podstawowych
stuzby medycyny pracy w Wojewddzkim Osrodku Medycyny Pracy zgodnie z wymogami ustawy z
dnia 27 czerwca 1997 roku o stuzbie medycyny pracy. Opis sposobu dokonywania oceny spetniania
warunkow udziatu w postepowaniu: Zamawiajacy oceni, czy Wykonawca spetnia warunki na
podstawie zlozonych o$wiadczen i dokumentéw zgodnie z formutg spetnia-nie spetnia
111.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
O udzielenie zaméwienia moga ubiega¢ sig¢ Wykonawcy, ktdrzy spetniajg warunki dotyczace:
posiada~nia wiedzy i doSwiadczenia. Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkdw
udziatu w postgpowaniu: Wykonawca spetni niniejszy warunek, jezeli: posiada wiedze i
doswiadczenie. Zamawiajacy nie wyznacza w tym zakresie szczegdlowego warunku. Wykonawca
moze polega¢ na wiedzy i do$wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania
zamowienia, niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkéw. Zamawiajacy
oceni, czy Wykonawca spetnia warunki na podstawie zlozonych o$wiadczen i dokumentéw zgodnie
z formutg spetnia-nie spelnia , '
1i1.3.3) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
O udzielenie zaméwienia moga ubiegaé sie¢ Wykonawcy, ktérzy spetniajg warunki dotyczace
dysponowania potencjatem technicznym do wykonania zaméwienia. Zamawiajacy nie wyznacza w
tym zakresie szczegdbtowego warunku; Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw

udziatu w postepowaniu: Wykonawca speini niniejszy warunek, jezeli: dysponuje potencjatem






P
technicznym do wykonania zamoéwienia. Wykonawca moze polegac potencjale technicznym do

wykonania zaméwienia podwykonawcdw. Zamawiajacy oceni, czy Wykonawca spetnia warunki na
podstawie ztozonych oswiadczen i dokumentéw zgodnie z formulg spetnia-nie spetnia
111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
O udzielenie zamdwienia mogg ubiegaé sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg warunki dotyczace
dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamowienia. Zamawiajacy nie wyznacza w tym
zakresie szczegotowego warunku; Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkow udziatu w
postepowaniu: Wykonawca spetni niniejszy warunek, jezeli: dysponuje osobami zdoinymi do
wykonania zaméwienia. Wykonawca moze polegac na wiedzy i doswiadczeniu, osobach zdolnych
do wykonania zamoéwienia, niezaleznie od charakteru prawnego tgczacych go z nimi stosunkéw.
Zamawiajacy oceni, czy Wykonawca spetnia warunki na podstawie ztozonych odwiadczen i
dokumentow zgodnie z formutg spetnia-nie spenia.
111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tégo warunku
O udzielenie zamdwienia mogg ubiegaé sie Wykonawcy, ktérzy spetniajg warunki dotyczace
sytuacji ekonomicznej i finansowej. Zamawiajacy nie wyznacza w tym zakresie szczego6towego
warunku. Opis sposobu dokonywania oceny spelniania warunkow udziatu w postepowaniu:
Wykonawca speni niniejszy warunek, jezeli: znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej
zapewniajgcej wykonanie zamdwienia. Wykonawca moze polega¢ na zdolno$ciach finansowych
innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego faczacych go z nimi stosunkow.
Zamawiajacy oceni, czy Wykonawca spetnia warunki na podstawie zlozonych odwiadczer i
dokumentow zgodnie z formutg spetnia-nie speinia.
li1.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY
11.4.1) W zakresie wykazania speiniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust.

1 ustawy, oprocz oswiadczenia o spelnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu nalezy przedlozyc:

¢ potwierdzenie posiadania uprawniert do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania, w szczegdlnosci koncesje, zezwolenia lub

licencje;

111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy,

nalezy przeditozy¢:
+ o8wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

» wykonawca powotujgcy sie przy wykazywaniu spetniania warunkdw udziatu w postepowaniu na zasoby






innych podmiotow, ktore beda braly udziat w realizacji cze$ci zamodwienia, przedkiada takze
dokumenty dotyczace tego podmiotu w zakresie wymaganym dla wykonawcy, okreslonym w pkt

i.4.2.

111.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskie],
przedklada:

111.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania

potwierdzajacy, ze:

» nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadiosci - wystawiony nie wczedniej niz 6 miesiecy przed
uptywem terminu skiladania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie

zamowienia albo skiadania ofert;

111.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt Il1.4) albo w pkt I11.5)

1.Wypetniony formularz ofertowy - zatgacznik nr 1 do SIWZ 2. Oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu warunkéw
okreslonych w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych - zatgcznik nr 2
do SIWZ 3.0$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia Wykonawcy na podstawie art. 24 ust. 1 zatgcznik
nr 3 do SIWZ Aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidencji
dziatalno$ci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub zgloszenia do ewidencii
dziatalnosci gospodarczej wystawionych nie wezesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu skiadania ofert;
5.Zaswiadczenie lub o$wiadczenie o posiadaniu wpisu do rejestru jednostek podstawowych stuzby medycyny
pracy w Wojewddzkim Osrodku Medycyny Pracy zgodnie z wymogami ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o
stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014r., poz. 1184) - dot. czesci B, C postepowania, 6.0swiadczenie, ze
Wykonawca nie zalega z optacaniem skiadek na ubezpieczenie zdrowotne lub spoteczne, lub o$wiadczenie,
ze uzyskat zgode na zwolnienie, odroczenie lub roziozenie na raty zalegtych ptatnosci; 7.0O$wiadczenie, ze
osoby, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia, posiadajg wymagane uprawnienia, jezeli ustawy
nakfadajg obowigzek posiadania takich uprawnien, 8.Petnomocnictwo dla osoby podpisujgcej oferte fub inny
dokument, z ktérego wynika¢ bedzie jej umocowanie do reprezentowania Wykonawcy w postepowaniach
przetargowych, w tym podpisywania dokumentéw przetargowych; 9.Formularz dotyczacy podwykonawcow z
okresleniem ich udziatu w wykonywaniu zaméwienia - zatacznik nr 4 do SIWZ 10.0$wiadczenie o
funkcjonowaniu w ramach grupy kapitatowej. 11.Jezeli w postepowaniu wystepuje konsorcjum, Zamawiajgcy

zada umowy regulujacej wspdiprace tych Wykonawcow.

SEKCJAIV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamdéwienia: przetarg nieograniczony.






IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT
1V.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zamoéwienia:
1-Cena-80
2 - Doswiadczenie w wykonywaniu badan z zakresu medycyny pracy (badania profilaktyczne) w 2015r. - 20

1v.2.2)
Dprzeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna, adres strony, na ktérej bedzie prowadzona:

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje sie istotne zmiany postanowient zawartej umowy w stosunku do tresci ofedy, na
podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

Wprowadzone zmiany dotyczy¢ moga terminu realizacji umowy w przypadku wystapienia okolicznosci
niezaleznych od Zamawiajacego lub Wykonawcy, ograniczenia zakresu przedmiotu zamdéwienia, w
szczegolnosci w przypadku powstania okoliczno$ci powodujgcych, Zze wykonanie tego zakresu nie lezy w
interesie publicznym oraz okoliczno$ci, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy. Zmiany
wprowadzone zostang po wczesniejszym zgloszeniu przez ktérakolwiek ze stron umowy, faktu zaistnienia
okolicznosci warunkujacej konieczno$¢ wprowadzenia zmiany oraz obustronnej ich akceptacji. W przypadku
wyczerpania limitu kwotowego, odpowiadajacego cenie oferty Wykonawcy przed uptywem terminu korica
umowy, nastapi wygasniecie umowy. Zmiana miejsca wykonywania badan, gdy wynika ona z przyczyn
losowych, catkowicie niezaleznych od Wykonawcy bedzie mozliwa wylacznie na terenie miasta Brzeg, na
pisemny wniosek Wykonawcy z informacjg o zmianie miejsca wykonywania badan po uzyskaniu pisemnej
zgody od Zamawiajacego

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktérej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkéw
zamowienia: http://pup.brzeg.sisco.info

Specyfikacje istotnych warunkéw zamoéwienia mozna uzyskaé pod adresem: Powiatowy Urzad Pracy w
Brzegu ul. Armii Krajowej 32 49-300 Brzeg.

IV.4.4) Termin skladania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu lub ofert: 22.02.2016
godzina 10:00, miejsce: Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu ul. Armii Krajowej 32 49-300 Brzeg | pietro,
sekretariat, pok. Nr 16..

IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

IV.4.17) Czy przewiduje si¢ uniewaznienie postepowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku
nieprzyznania srodkéw pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi
srodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym

Handlu (EFTA), ktére miaty by¢ przeznaczone na sfinansowanie calosci lub czeéci zaméwienia: nie

ZALACZNIK I - INFORMACJE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH

CZESC Nr: 1 NAZWA: Ustuga polegajaca na wykonywaniu badan lekarskich pod katem stwierdzenia zdolnosci






bezrobotnego do odbywania stazu.

1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: Rodzaje badan: 1.Badania

wstepne lekarza medycyny pracy - w liczbie okoto 800 osdb, 2.Specjalistyczne badanie konsultacyjne, z
tego: a)badanie okulistyczne w ilosci ok. 200 oséb b)badanie laryngologiczne w ilosci ok. 150 osdéb
¢)badanie neurologiczne w ilosci ok. 150 oséb 3.Badania pomocnicze, w tym: a)badania cukru we krwi w

ilosci ok. 10 osob b)badanie audiometryczne w ilosci ok. 15 osdb.

2) Wspolny Stownik Zamowien (CPV): 85.12.10.00-3, 85.12.11.00-4, 85.14.50.00-7, 85.14.80.00-8.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakorczenie: 28.02.2017.

CZESC Nr: 2 NAZWA: Ustuga na badania lekarskie w zakresie ustug zdrowotnych dla oséb bezrobotnych i

poszukujgcych pracy w celu realizacji ustug organizacji szkolen i przygotowania zawodowego, w tym oraz
ustug posrednictwa i poradnictwa zawodowego.

1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: w tym: 1.dopuszczajagcych do
uczestnictwa bezrobotnych i poszukujgcych pracy w szkoleniach i w przygotowaniu zawodowym, celem
przydatnoéci do pracy: a)badania ogélnolekarskie (ok. 300 oséb), -konsultacje specjalistyczne,
stwierdzajgce mozliwos¢ skierowania do uczestnictwa w szkoleniu, przygotowaniu zawodowym, w
zaleznosci od wymagan Wykonawcy (laryngologiczne - ok. 100 oséb, okulistyczne - ok. 100 oséb,
neurologicznych - 100 osdb), b)badania wysokosciowe (badania ogolnolekarskie - ok. 50 osdb), -

konsultacje specjalistyczne, stwierdzajace mozliwosé skierowania do uczestnictwa w szkoleniu,

przygotowaniu zawodowym, w zaleznosci od wymagan Wykonawcy (laryngologiczne - ok. 50 oséb,

neurologiczne - ok. 50 osdb, okulistyczne - ok. 50 oséb), c)badanie do potwierdzenia Swiadectwa
kwalifikacji zawodowej kierowcy - ok. 30 oséb, d)badanie kierowcdw z wydaniem orzeczenia, w tym
kierowcow taksdwek (ok. 10 osdb) e)badania lekarza medycyny pracy po badaniu sanitarmo -
epidemiologicznym - ok 50 osdb. (badania lekarskie do pracowniczej ksigzeczki zdrowia dla celéw
sanitamo-epidemiologicznych stwierdzajace mozliwosci uczestnictwa w szkoleniach i przygotowaniach
zawodowych). 2.przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu dla bezrobotnych i poszukujacych pracy
(badania lekarskie dotyczace wydania opinii o przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu - art. 38 ust. 1
pkt 1 lit. ¢ ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy): a)badania ogdlnolekarskie (ok. 60
0s6b), b)konsultacje specjalistyczne stwierdzajace przydatnosé zawodowa do pracy i zawodu w
zaleznosci od wymagan Wykonawcy: -laryngologiczne - ok. 20 oséb, -neurologiczne - ok. 20 osdb, -
okulistyczne - ok. 20 oséb..

2) Wspélny Stownik Zaméwien (CPV): 85.12.10.00-3, 85.12.11.00-4, 85.14.50.00-7, 85.14.80.00-8.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakoniczenie: 28.02.2017.

JrmEy , 7,
W Kiaczel






