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OGLOSZENIE O NABORZE DODATKOWYM WNIOSKOW NA
KSZTALCENIE USTAWICZNE ZE SRODKOW KRAJOWEGO FUNDUSZU
SZKOLENIOWEGO NA ROK 2018

Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu na podstawie art.109 ust.2m ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r.,poz.1065 z p6zn.zm)
oglasza nabér dodatkowy wnioskéw z limitu podstawowego o przyznanie $rodkow Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikow i
pracodawcow .

Powiatowy Urzad Pracy informuje, iz kwota niewykorzystanych $rodkéw przez Pracodawcow
pozostata w limicie podstawowym to: tj. 3 852 zl.

Termin naboru wnioskow od ogloszenia do wyczerpania
$rodkéw Limitu Podstawowego KFS, od dnia 25.06.2018r do 29.06.2018r.

$rodki KFS na ksztalcenie ustawiczne beda przyznawane — zgodnie z priorytetami
wydatkowania $rodkéw ustalonymi przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na
2018, tj.:

Priorytet 1. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w_danym
powiecie lub wojewédztwie zawodach deficytowych :

Przy ustalaniu zawodéw deficytowych brane sg pod uwage w szczegdlnosci wyniki
Barometru zawodow na rok 2018 rok dostepne na nastgpujacych stronach :

Zawody deficytowe- powiat brzeski :

https://barometrzawodow.pl/pl/opolskie/prognozy-dla—
powiatow/2018/brzeski.15..181....1....0.1.1.1 81.

Zawody deficytowe — wojewddztwo opolskie

https://barometrzawodow.pl/pl/opolskie/prognozv-dla-
powiatow/2018/opolskie.15......1..8..0.1.1.p_8.

Priorytet 2.Wsparcie ksztalcenie ustawicznego w zwiazku z_zastosowaniem
nowych technologii i narzedzi pracy.

Whioskodawca, ktory chee spetni¢ wymagania priorytetu 2 powinien udowodni¢, ze w
ciagu jednego roku przed ztozeniem wniosku badz w ciggu trzech miesigcy po jego
zlozeniu zostaly/zostang zakupione nowe maszyny i narzedzia, badz beda wdrozone



nowe technologie 1 systemy, a pracownicy objeci ksztalceniem ustawicznym bedg
wykonywa¢ nowe zadania zwigzane z wprowadzonymi/planowanymi do
wprowadzenia zmianami. Niezbedne jest przediozenie wiarygodnego dokumentu
dostarczonego przez wnioskodawce , np. kopil dokumentéw zakupu, decyzji
dyrektora/zarzadu 0 wprowadzeniu norm ISO , itp., oraz logicznego i wiarygodnego
uzasadnienia. Wsparciem ksztalcenia ustawicznego W ramach priorytetu 2 mozna
obja¢ jedynie pracownika , ktory w ramach wykonywania swoich zadan zawodowych
/na stanowisku pracy korzysta lub bedzie korzystat z nowych technologii i narzedzi

pracy.

Priorytet 3. Wsparcie ksztalcenia _ustawicznego os6b, ktore moga
udokumentowaé wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegolnych

warunkach lub o szezegélnym charakterze , a ktorym nie przysluguje prawo do

emerytury pomostowej .

Finansowane beda wylacznie formy ksztalcenia konczace Si¢ otrzymaniem
uprawnienia, certyfikatu lub innego dokumentu, potwierdzajacego uzyskania
lub uaktualnienie kompetencji do celow zawodowych.

Starosta moze przyznaé érodki na finansowanie ksztalcenia ustawicznego W kwotach
okreslonych w art.69 b ust.l ustawy , przy czym zgodnie z wytycznymi Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, éredni koszt ksztalcenie ustawicznego finansowanego
z przyznanych érodkow na jednego uczestnika w urzedzie pracy nie moze przekroczy¢ kwoty
4 200 zi.

W pierwszej kolejnosci rozpatrywane beda wnioski Pracodawcow, ktérzy w 2017 r nie
korzystali ze srodkéow KFS.

Srodki KFS przyznane na ksztalcenie ustawiczne pracodawcow i pracownikéw stanowig
pomoc de minimis.

Wzér wniosku oraz zalgezniki a takze Barometr zawodow 2018 r dla powiatu brzeskiego
oraz dla wojewodztwa opolskiego w dokumentach do pobrania.

Informacji szczegdlowych udzielajg _doradcy klienta pokoj nr 29 tel. 77.444
1393 w. 159
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