WOJEWODZKI URZAD PRACY W OPOLU

Etjjrr\gggjzsiie Rzeczpospolita Unia Europejska (SRS
i ’ :
Wiedza Edukacja Rozwé I Potska Buropejski Fundusz Spoteczny |t

INFORMACJA POKONTROLNA NR NK.0823.1.2019.TS

z kontroli planowej w zwiazku z realizacjqg projektu ,Aktywizacja oséb miodych
pozostajacych bez pracy w powiecie brzeskim (V)”’, Umowa nr POWR.01.01.01-16-
2P09/18-00 przez beneficjenta — Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu, ul. Armii Krajowej
32, 49-300 Brzeg

SL POWR.01.01.01-16-2P09/18-

1 |[Numer kontroli > NK.0823.1.2019.TS
Podstawa prawna > § 18 ust. 2 Porozumienia w sprawie realizacji Programu Opera-
kontroli cyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 pomiedzy Ministrem
Infrastruktury i Rozwoju a Wojewodztwem  Opolskim

nr WER/OP/2015/1 z dnia 13 stycznia 2015 r. z pdéiniejszymi
aneksami w zwigzku z art. 23 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programdéw w zakresie polityki spéjnosci fi-
nansowanych w perspektywie finansowej 2014 - 2020 (Dz. U. z
2018 roku, poz. 1431)

> § 17 Umowy o dofinansowanie Projektu nr POWR.01.01.01-16-
2P09/18-00 zawartej w dniu 19 grudnia 2018 r.

» Upowaznienie nr NK.0116.7.2019.TS z dnia 23 sierpnia 2019 r.

3 | Nazwa jednostki Wojewaddzki Urzad Pracy w Opolu
kontrolujacej

4 | Osoby uczestniczace Grzegorz Szecowka - Kierownik Zespotu Kontrolujgcego
w kontroli ze strony Tomasz Smolewski - Cztonek Zespotu Kontrolujgcego
jednostki kontrolujacej

5 |Termin kontroli 1-2 sierpnia 2019 roku

6 |Rodzaj kontroli - . Kontrola Projektu - planowa.

kontrola projektu i tryb
kontroli (planowa lub
dorazna) ’

7 | Nazwa jednostki Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu

kontrolowanej

8 |Adres jednostki
kontrolowanej i miejsca, |Uul- Armii Krajowej 32, 49-300 Brzeg

w ktérym
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przeprowadzono
czynnosci kontrolne

Biuro Projektu : Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu
ul. Armii Krajowej 32
49-300 Brzeg

9 |Nazwainumer »Aktywizacja os6b miodych pozostajacych bez pracy w powiecie
kontrolowanego projektu, | brzeskim (V)”,
numer umowy, numer Nr projektu:
Dziatania./Poddziatania POWR.01.01.01-16-2P09/18,
Os priorytetowa:
| - Osoby mtode na rynku pracy,
Dziatanie:
1.1 - Wsparcie 0s6b mfodych pozostajqcych bez pracy na regionalnym
rynku pracy — projekty pozakonkursowe,
Poddziatanie:
1.1.1 - Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
10 | Wartos¢ projektu, sposob | wartosé projektu 1 776 693,66 z1, w tym:
jego rozliczania (kwoty 1. Dofinansowanie z nastepujacych zrédet:
ryczattowe/stawki o ze $rodkéw wspdélnotowych w kwocie 1 497 397,42 zt.,
jednostkowe/rzeczywiscie e z wktadu krajowego w kwocie 279 296,24 zt,
poniesione wydatki. Sposob rozliczania - rzeczywiscie poniesione wydatki.
11 |Numery kontrolowanych |Whniosek o ptatnos¢, w ktérym ujeto wydatki objete kontrola:
whnioskow o ptatnosé POWR.01.01.01-16-2P09/18-001,
i wartos¢ wydatkow wartos¢ wydatkow zatwierdzonych do dnia kontroli — 456 221,51 zt.
zatwierdzonych do dnia
kontroli.
12 | Zakres kontroli Zakres kontroli na miejscu w siedzibie Beneficjenta:

Kontrola dotyczyta podjetych przez projektodawce dziatan w ramach
realizacji projektu w tym :
a) zgodnosci realizacji projektu, zgodnosc

rzeczowej w tym

podejmowanych dziatan merytorycznych z celami projektu i

prawidtowosé¢ realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem |
projektu,

b) prawidtowosci realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnosci
szans i niedyskryminacji i rGwnosci szans ptci

c) kwalifikowalnoéci  uczestnikéw projektu oraz prawidtowos¢
przetwarzania danych osobowych,

d) prawidtowosci rozliczen finansowych,

e)

f)

g) kwalifikowalnosci personelu projektu,

poprawnosci udzielania zamoéwien publicznych,
poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci,
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h) prawidtowosci realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych,

i) archiwizacji dokumentacji i zapewnienie $ciezki audytu,
j) prawidtowosci realizacji projektédw partnerskich.

W oparciu o Program kontroli nr NK.0823.1.2019.TS z dnia 23 lipca
2019 r. i Zatgcznik do Programu kontroli.

13

Informacja na temat
sposobu wyboru
dokumentéw do kontroli
oraz wielkos¢ proby
skontrolowanych
dokumentodw.

13.1 Opis metodologii doboru préby dokumentacji badajacej
kwalifikowalno$¢  uczestnikéw projektu oraz wielkosé proby
(procentowa i liczcbowa) w stosunku do ogé6tu uczestnikéw projektu.
Kwalifikowalnos¢ uczestnikéw Projektu zostata sprawdzona na prébie
20 uczestnikow Projektu biorgcych udziat w szkoleniach:

e Szkolenie ,Spawacz metodami MAG, MIG, TIG” - 10 oséb,

e Szkolenie ,Pracownik magazynowy z obstuga wézkéw

jezdniowych” — 10 oséb.

tacznie skontrolowano 20 z 163 uczestnikéw projektu, co stanowi
12,27 % ogodtu uczestnikow.
13.2 Opis metodologii doboru préby dokumentacji finansowej oraz
wielkos¢ proby (procentowa i liczbowa) w stosunku do wielkoéci
wydatkow zatwierdzonych do dnia kontroli.
Kontrolg objeto dokumenty wykazane w zestawieniu wydatkow
bezposrednich, przedstawione do rozliczenia we wniosku o ptatnosé
nr POWR.01.01.01-16-2P09/18-001-02 za okres od 01.01.2019 r. do
31.03.2019 r. Zweryfikowano 20 dokumentéw na tgczng kwote
122 848,98 zt., co stanowi 26,93 % catosci wydatkéw zatwierdzonych
do dnia kontroli.
13.3 Opis metodologii doboru préby dokumentacji zaméwien
publicznych.
Kontrolg objeto dokumentacje dotyczaca przetargu na ustuge pn.:
»Ustugi  przeprowadzenia szkolen dla o0s6b bezrobotnych”
Zamowienie sktadato sie z 12 czesci z czego zespét kontrolujacy
wybrat do kontroli szczegétowej 2 czesci- szkolenia co stanowi 16,7 %
zamowienia:
- »Spawacz metodami MIG-MAG-TIG z podstawami slusarstwa”,

| - »Pracownik magazynowy z obstugg wézkéw jezdniowych

13.4 Opis metodologii doboru préby dokumentacji merytoryczne;j.
Kontrolg objeto dokumentacje wsparcia udzielonego uczestnikom
opisanym w punkcie 13.1

14

Ustalenia kontroli

14.1 Zgodnos¢ rzeczowa realizacji projektu z umowa
o dofinansowanie i wnioskiem o dofinansowanie, w tym zgodno$¢
podejmowanych dziatan merytorycznych z celami projektu i

prawidtowos¢ realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem
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projektu.

Projekt realizowany jest na podstawie umowy o dofinansowaniu
projektu nr POWR.01.01.01-16-2P09/18-00 z dnia 19.12.2018 r.,
aneksu nr POWR.01.01.01-16-2P09/18-01 z dnia 01.04.2019 r.,
aneksu nr POWR.01.01.01-16-2P09/18-02 z dnia 11.07.2019 r. . oraz
wniosku o dofinansowanie projektu z dnia 27.06.2019 r.

Celem szczeg6towym Osi | — Osoby mtode na rynku pracy,

Dziatania 1.1 — Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na
regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe,

Poddziatania 1.2.1 — Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego do ktorego osiagniecia przyczynita sie realizacja Projektu
jest : Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osob do 29 roku Zycia,
w tym w szczegdlnosci osob bez pracy, ktére nie uczestniczq
w ksztafceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET).

Wskaznikami realizacji celu szczegétowego sg nastepujace produkty
i rezultaty realizacji projektu:

e Wskazniki rezultatu:

e Liczba osob ponizej 30 lat, ktére uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu (25 osob).

e Procent os6b znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji
w tym: imigranci, reemigranci, osoby z niepetnospraw-
nosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby z niskimi
kwalifikacjami, ktérzy podjeli zatrudnienie w okresie
3 m-cy po dniu, w ktérym zakonczyli udziat w projekcie
(42 %),

e Procent pozostatych oséb nie nalezacych do ww. grup,
ktorzy podjeli zatrudnienie w okresie do 3 m-cy nastepu-
jacych po dniu, w ktérym zakoriczyli udziat w projekcie
(57%)

e Wskazniki produktu

e Liczba os6b bezrobotnych (tacznie z dtugotrwale bezro-
botnymi), objetych wsparciem w programie (177 oséb),

e .Liczba o0séb diugotrwale bezrobotnych objetych
wsparciem w programie (60 oséb),

e Liczba oséb ponizej 30 lat z niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w programie (2 osoby).

Realizacja Projektu odbywa sie terminowo, zgodnie z zatozeniami
merytorycznymi  w zakresie realizacji poszczegdlnych dziatan
zawartych we wniosku o dofinansowanie.

Zadanie nr 1 — Poradnictwo zawodowe,
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Zadanie nr 2 — Posrednictwo pracy,
Zadanie nr 3 — Staze,

Zadanie nr 4 — Dotacje,

Zadanie nr 5 — Doposazenie/Wyposazenie,
Zadanie nr 6 — Prace interwencyjne,
Zadanie nr 7 — Bon na zasiedlenie,
Zadanie nr 8 — Bona na szkoleniowy,
Zadanie nr 9 — Szkolenia.

Sprawdzono, zgodnie z przyjeta metodologia, dokumentacje
potwierdzajgca realizacje Zadania nr 9 - Szkolenia w odniesieniu do
uczestnikow Projektu wytypowanych do kontroli szczegétowej,
w zakresie prawidtowego zakwalifikowania do udziatu w projekcie.
W ramach realizacji Zadania nr 9 - Szkolenia Beneficjent zatozyt
przeszkolenie 28 oséb bezrobotnych. Weryfikacji poddano
dokumenty potwierdzajagce realizacje szkolenia dla 10 oséb
w zakresie:

e Szkolenia ,Spawacz MAG, MIG, TIK” realizowane w okresie od
20.05.2019 r. do 31.07.2019 r. dla 10 oséb.

W skontrolowanej dokumentacji znajdowaty sie:

® Listy obecnosci,

e Dziennik zaje¢,

e Lista potwierdzajgca odbiér materiatow biurowych, dydaktycznych i
edukacyjnych,

e Llista potwierdzajaca odbidr odziezy ochronnej,

e Harmonogram zajec,

e Protokot z egzaminu wewnetrznego,

e Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu,

e Lista potwierdzajgca odbiér zaswiadczenia wraz z Suplementem,

e Ankieta ewaluacyjna.

Ponadto Beneficjent okazat dokumentacje zwigzang z organizacjg
szkolenia tj.:

e Umowe szkoleniowg Nr 2 gr POWER/2019 zawarta w dn. 26.02.2019 r.

e Protokodt z monitorowania umowy szkoleniowej Nr 2 gr PO-
WER/2019 z dn. 26.02.2019 r. przeprowadzony w dn.
20.05.2019 r., wraz potwierdzeniem - dokumentacja fotogra-
ficzng,

e Protokot z monitorowania umowy szkoleniowej Nr 2 gr PO-
WER/2019 z dn. 26.02.2019 r. przeprowadzony w dn.
30.05.2019 r., wraz potwierdzeniem - listg obecnosci uczestni-
kow szkolenia, |

Wydziat Kontroli
) 45-315 Opole, ul. Glogowska 25c, tel. 77 44 16 804 fax 77 44 16 804

@ e-mail: wup@wup.opole.pl, www.wup.opole.pl, www.power.wup.opole.pl




e Protokot z monitorowania umowy szkoleniowej Nr 2 gr PO-
WER/2019 z dn. 26.02.2019 r. przeprowadzony w dn.
29.07.2019 r., wraz potwierdzeniem - listg obecnosci uczestni-
kow szkolenia.

e Szkolenia ,Pracownik magazynowy z obstuga wézkéw
widtowych” realizowane w okresie od 18.03.2019 r. do
11.04.2019 r. dla 10 os6b

W skontrolowanej dokumentacji znajdowaty sie:

e Listy obecnosci,

e Dziennik zaje¢,

e Lista potwierdzajgca odbiér materiatéw biurowych, dydaktycznych
i edukacyjnych,

e Program szkolenia,

e Protokot z egzaminu wewnetrznego,

e Zaswiadczenie o ukoniczeniu szkolenia,

e Raport podsumowujacy,

e Ankieta ewaluacyjna .

Ponadto Beneficjent okazat dokumentacje zwigzang z organizacja

szkolenia tj.:
e Umowg szkoleniowg Nr 3 gr POWER/2019 zawarta w dn. 26.02.2019 .,

W wyniku kontroli dokumentacji potwierdzajacej realizacje zadania
nr 9 — Szkolenia w odniesieniu do oséb wybranych do kontroli
szczegotowej stwierdzono, ze ww. zadanie realizowane jest w sposéb
prawidtowy.

14.2 Rezultaty i Produkty Projektu.

W zwigzku z faktem, ze projekt nie zostat zakoriczony, nie badano, czy
wskazniki zatlozone we wniosku o dofinansowanie zostaty osiggniete.
Nalezy jednak podkresli¢, ze Beneficjent monitoruje Projekt zgodnie
z zasadami okreslonymi w Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-
2020.

14.3 Prawidtowos¢ realizacji polityk horyzontalnych w tym réwnosci
szans i niedyskryminacji i rownosci szans pfci.

Beneficjent realizowat zadeklarowane we wniosku o dofinansowanie
dziatania z zakresu réwnosci szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie
realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami i zasady réwnosci
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szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020. Beneficjent zapewnia réwno$¢ szans i dostep do projektu dla
0s6b z niepetnosprawnosciami poprzez zapewnienie osobom
z niepetnosprawnosciami dostepnosci do wszystkich dziatan
zaplanowanych w projekcie. Zasada réwnosci szans
i niedyskryminacja widoczna jest takie w stosunku do rekrutacji
i sposobu pracy kadry zarzadzajacej projektem.

14.4 Kwalifikowalnos¢ uczestnikéw projektu oraz prawidtowosé
przetwarzania danych osobowych.

Projekt w catosdci skierowany jest do 177 oséb mtodych, w tym
niepetnosprawnych w wieku 18-29 lat bez pracy, ktére nie
uczestnicza w ksztafceniu i szkoleniu, tzw. mtodziez NEET, w tym
w szczegolnosci oséb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy, mieszkajgcych na terenie wojewddztwa opolskiego.

Na dzieri kontroli projekt obejmowat wsparciem 163 uczestnikow.
Uczestnicy ~ wybrani  do  kontroli  szczegétowej  zgodnie
z metodologia opisang w punkcie 13.1 zostali zakwalifikowani do
Projektu na podstawie:

e Karty uczestnika projektu zawierajgcej dane osobowe uczestnika
wraz z informacjami o spetnieniu kryterium kwalifikowalnoéci
uczestnika,

e Oswiadczenia uczestnika Projektu o przyjeciu do wiadomosci
faktu, kto jest administratorem danych osobowych wraz z wyra-
zeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z
zatgcznikiem nr 6 do umowy o dofinansowanie

e Skierowanie do lekarza medycyny pracy,

e Skierowanie na szkolenie,

e Skierowanie do specjalisty ds. rozwoju zawodowego,

e Zaswiadczenia lekarskie,

e Whniosek o skierowanie na szkolenie grupowe,

¢ Informacja o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku,

e Zaswiadczenie informujace o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku

e Kserokopia potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem ksigzeczki
zdrowia dla celéw sanitarno-epidemiologicznych,

Kwalifikowalno$¢ uczestnikéw Projektu w kontrolowanym zakresie
sprawdzono poprzez odniesienie do zapiséw Szczegdtowego Opisu Osi
Priorytetowych , Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
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Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
' 2014-2020, zatozen Projektu zawartych we whniosku
o dofinansowanie. Na podstawie badanej préby stwierdzono, ze
Beneficjent udzielit wsparcia grupie docelowej okre$lonej we wniosku
o dofinansowanie Projektu, dokumentacja rekrutacyjna potwierdza
prawidtowy sposéb rekrutacji do Projektu oraz kwalifikowalno$é
uczestnikow w badanym zakresie.

Dane osobowe uczestnikéw przetwarzane s zgodnie z § 20 Umowy
o dofinansowaniu projektu oraz z ustawg z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 poz. 1000) oraz na
podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob  fizycznych  w  zwigzku z  przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych  oraz  uchylenia  dyrektywy  95/46/WE  (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych).

Uczestnicy projektu, ktérych dokumentacja podlegata kontroli
wyrazili zgode na przetwarzanie danych osobowych poprzez
podpisanie oswiadczenia uczestnika, dotyczacego m.in.
przetwarzania danych osobowych. Z chwilg przystapienia do projektu
kazdy uczestnik projektu ztozyt oswiadczenie o przyjeciu przez niego
do wiadomosci informacji o ktdrych mowa w art. 24 ust 1 ustawy
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018
poz. 1000) dotyczacych administratora danych, ktéry przetwarza jego
dane osobowe.

Beneficjent posiada dokumentacje, o ktérej mowa w § 3
Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych
osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim
powinny odpowiadac¢ urzgdzenia oraz systemy informatyczne stuzgce
do przetwarzania danych osobowych (Dz.U. 2004 r., nr 100,
poz.1024) Beneficjent Zarzadzeniem nr 24/2010 Dyrektora PUP
w Brzegu z dnia 2 sierpnia 2010 r. wprowadzit Polityke
Bezpieczenstwa Informacji oraz Systemu Zarzadzania
Bezpieczenstwem Informacji w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Brzegu. Ponadto Zarzadzeniem nr 18/2018 Dyrektora PUP|
w Brzegu z dnia 9 sierpnia 2018 r., Beneficjent wdrozyt
dokumentacje dotyczacg ochrony danych osobowych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Brzegu (RODO).

Sposdb gromadzenia i przetwarzania danych osobowych zapewniat

bezpieczenistwo i poufnos¢. Beneficjent prowadzi ewidencje oséb
upowaznionych do przetwarzania danych osobowych, ktéra zawiera
daty nadania i ustania uprawnien i tylko tych pracownikéw dopuszcza
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do przetwarzania danych osobowych.

14.5 Prawidtowos¢ rozliczen finansowych.

Podczas kontroli zweryfikowano dokumenty ksiegowe, wybrane

zgodnie z metodologig, o ktérej mowa w punkcie 13.2 Informagiji

pokontrolnej, tj. dokumenty wykazane w zestawieniu wydatkéw
bezposrednich, przedstawione do rozliczenia we wniosku o ptatnoéé
nr POWR.01.01.01-16-2P09/18-001-02 za okres od 01.01.2019 r. do

31.03.2019 r., zweryfikowano 20 dokumentéw na taczng kwote

122 848,98 zt., co stanowi 26,93 % catosci wydatkéw zatwierdzonych

do dnia kontroli.

W wyniku weryfikacji dokumentéw w obszarach objetych kontrolg

stwierdzono, ze:

e oryginaly dokumentow ksiegowych, poswiadczajgcych
poniesienie w ramach projektu wydatkdéw pod wzgledem kwali-
fikowalnosci i prawidtowosci sg zgodne z Wytycznymi w zakre-
sie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Fundu-
szu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020,

e w/w dokumenty ksiggowe posiadaty adnotacje o sprawdzeniu
pod wzgledem formalno-rachunkowym, merytorycznym i zostaty
prawidtowo opisane,

e wspotfinansowane towary i ustugi zostaty dostarczone,

e dane wykazane we wniosku o ptatno$¢ sa zgodne z dokumentami
ksiegowymi,

e wydatki zostaty uwzglednione w budzecie projektu i s niezbedne
do osiagniecia celdw projektu,

e w ramach projektu nie rozliczano wydatkdéw objetych cross-
financingiem,

e rozliczenia finansowe prowadzone s3 zgodnie z ustawa
o rachunkowosci oraz prowadzona jest wyodrebniona
ewidencja wydatkow, ' '

o ptatnosci sa co do zasady realizowane z wyodrebnionego rachun-

ku projektu,

e beneficjent nie finansowat w ramach przekazanych $rodkéw swo-
jej zwyktej dziatalnosci a jedynie koszty zwigzane z realizacja pro-
jektu oraz srodki te nie wygenerowaty dochodu,

e nie stwierdzono przypadkéw podwdjnego finansowania okreslo-
nych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Euro-
pejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata

LA
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2014-2020.

Wobec powyiszego Zespdl kontrolujgcy stwierdzit, iz kontrolowane
wydatki spetniajg wszystkie warunki okreslone w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw.

14.6 Poprawnos¢ udzielania zaméwien publicznych.

Zgodnie z Rozdziatem 6, Podrozdziat 6.5 pkt. 3. Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu ~ Rozwoju  Regionalnego,  Europejskiego  Funduszu
Spofecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 oraz zgodnie
z art. 4 ust. 8 ustawy Prawo zamdwieri publicznych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1986) Beneficjent zobowigzany byt do przeprowadzenia
postgpowania zgodnie z ww. ustawa. Poprawnoé¢ udzielenia
zamowien publicznych w kontrolowanym zakresie przedstawiono
w liscie sprawdzajace;j.

14.8 Kwalifikowalnos¢ personelu projektu.

Personel zarzgdzajacy.

Zgodnie z Rozdziatem 8, Podrozdziat 8.4, pkt. 9 Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu ~ Rozwoju  Regionalnego,  Europejskiego  Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020
kwalifikowalnos¢ personelu nie podlega weryfikacji.

W przypadku projektéw realizowanych przez jednostki samorzadowe,
w ktoérych osoba podejmujacg wigzace decyzje w stosunku do
beneficjenta sa dyrektorzy, wicedyrektorzy istnieje obowiazek
ztozenia przez te osoby oswiadczenia o niekaralnosci. Zgodnie
z brzmieniem art. 6 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach  samorzadowych pkt 2 , pracownikiem
samorzqdowym zatrudnionym na podstawie wyboru lub powotania
moze byc osoba, ktdra (...) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem
sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe.”

w iwiqzku z tym, ze wymog niekaralnosci ww. oséb wyhika Z mocy
ustawy, nie jest konieczne skfadanie przez niego dodatkowego
o$wiadczenia, o ktéorym mowa w ,Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosdci na lata 2014-2020” pkt 7 podrozdziatu 6.16.
Koszty zwigzane z zaangazowaniem personelu ,Osoba dysponujaca

srodkami dofinansowania projektu (tj. osoba upowazniona do
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podejmowania  wigzacych  decyzji finansowych w imieniu
beneficjenta) nie moze by¢ prawomocnie skazana za przestepstwo
przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalnosci instytucji paristwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo
skarbowe, co beneficjent weryfikuje na podstawie oéwiadczenia tej
osoby przed jej zaangazowaniem do projektu”.

14.9 Prawidtowo$¢ realizacji dziatar informacyjno-promocyjnych.

Beneficjent realizuje dziatania informacyjno-promocyjne zgodnie
z wymogami wskazanymi w umowie o dofinansowanie oraz zgodnie
z Podrecznikiem beneficjentéw programéw polityki spéjnosci 2014-
2020 w zakresie informacji i promocji i Ksiega identyfikacji wizualnej
znaku marki Fundusze Europejskie i znakéw programéw polityki
spdjnosci na lata 2014-2020.
Beneficjent nalezycie informuje spofeczeristwo o otrzymaniu
wsparcia z Unii Europejskiej, w tym z Funduszu oraz z Programu
poprzez: ‘

* prawidtowe oznakowanie miejsca realizacji projektu,

¢ wydrukowanie plakatéw informujacych o projekcie,

e http://brzeg.praca.gov.pl/projekty-unijne

14.10 Archiwizacja dokumentacji i zapewnienie $ciezki audytu.

Beneficjent przechowuje dokumenty dotyczace projektu zgodnie
z wymogami okreslonymi w § 16 Umowy o dofinansowaniu
tj. w sposéb zapewniajacy dostepnosé, poufnosé i bezpieczenstwo
oraz wifasciwg Sciezke audytu, co zostalo udokumentowane
Protokotem ogledzin z dnia 01.08.2019 r., stanowigcym zatacznik do
niniejszej informacji pokontrolnej. Zapewnia ponadto dostepnos¢
dokumentacji w sposdb umozliwiajagcy weryfikacje zgodnosci
z prawem i prawidtowosci zadeklarowanych wydatkow.

15

Whioski z
przeprowadzonej
kontroli. Ocena wedtug
kryteridw oceny.

Zgodnie z zapisami Zatacznika nr 6 Zatozenia do kontroli na miejscu
stanowigcy Zatacznik nr 5 do Aneksu nr 2 z dnia 31 pazdziernika 2016
r.do Porozumienia z dnia 13 stycznia 2015 r. w sprawie realizacji
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020

(nr WER/OP/2015/1) podsumowano wyniki kontroli na miejscu reali-
zacji projektu nr POWR.01.01.01-16-2P09/18 w nastepujacych
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obszarach:

e zgodnos¢ rzeczowa realizacji projektu, w tym zgodnoéc¢
realizacji dziatai  merytorycznych z celami projektu
i prawidtowos¢ realizacji zadan  zwigzanych z
monitorowaniem projektu - bez zastrzezen,

e prawidtowosc realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwno-
$ci szans i niedyskryminacji oraz réwnosci szans pici - bez
zastrzezen,

e kwalifikowalno$¢ uczestnikéw projektu oraz prawidtowosé¢
przetwarzania danych osobowych - bez zastrzezen,

e prawidtowos¢ rozliczen finansowych - bez zastrzezen,

e prawidtowosc¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych -
bez zastrzezen,

e archiwizacja dokumentacji i zapewnienie $ciezki audytu -
bez zastrzezen.

W wyniku kontroli poszczegdlnych obszaréw projekt nalezy
oceni¢ zgodnie z kategorig nr 1 — projekt jest realizowany

prawidtowo, ewentualnie potrzebne s3 niewielkie usprawnienia.

informacji pokontrolnej

16 |Stwierdzone Nie stwierdzono nieprawidtowosci bgdz uchybien.
nieprawidtowosci/
uchybienia

17 |Stwierdzone podejrzenia |Zespét kontrolujgcy nie  stwierdzit  sytuacji  wskazujacych
oszustw finansowych lub |na wystgpienie naduzycia (oszustwa) finansowego lub dziatan
dziatania o charakterze o charakterze korupcyjnym.
korupcyjnym

18 |Zalecenia pokontrolne Brak

19 |Data sporzadzenia 13.09.2019r.

Integralng czgs¢ Informacji pokontrolnej stanowia ponizsze Zataczniki, dostepne do wgladu w siedzibie Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Opolu, w Wydziale Kontroli.

A. Spis dokumentacji sporzadzonej przez Cztonkéw Zespotu kontrolujacego:

1. Lista sprawdzajaca do kontroli na miejscu projektu.
2.Protokét ogledzin

B. Spis weryfikowanej dokumentacji przekazanej przez Beneficjenta:

1.

Zestawienie dokumentéw finansowych

2.

Zestawienie wydatkéw (planowane —wykonane)

3.

Oswiadczenie dotyczace zakresu réwnosci szans
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Zestawienie wskaznikow

Kopia umowy r-ku bankowego

Kopia Aneksu do umowy r-ku bankowego

Zestawienie postepowar dot. Zamdwieri Publicznych

Kserokopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem Formularz ofertowy wraz z zatgcznikami
Kserokopia potwierdzona za zgodnosé z oryginatem Ogtoszenie o udzieleniu zaméwienia nr
9. 506467-N-20149 z dnia 23.01.2019 r.

Kserokopia potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem protokotu postepowania o udzielenie
10. |zamdwienia

11. |Kserokopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem ogtoszenia o zmianie ogtoszenia
Kserokopia potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem petnomocnictwa kierownika

12. |zamawiajgcego

13. | Kserokopie potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem ofert wykonawcéw

Kserokopia potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem umowy szkoleniowej Nr 2 gr PO

14. |WER/2019 z dnia 26.02.2019 r.

Kserokopia potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem umowy szkoleniowej Nr 3 gr PO

15. |WER/2019 z dnia 26.02.2019 r

16. | Korespondencje mailowe z Wykonawcami

17. |Kserokopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem protokétow z prac komisji

18. | Kserokopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem odpowiedzi na zapytania Wykonawcy
19. |Kserokopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem zapytania Wykonawcy

Kserokopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem o$wiadczenia z art.17 ust. 2a ustawy z
20. |dnia 29 stycznia Pzp

Kserokopia potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem oswiadczenia komisji o przyjeciu

21. |obowigzkéw

22. | Kserokopia potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem informacji z otwarcia ofert

23. | Zawiadomienia mailowe wykonawcéw

Kserokopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem Zarzadzenia nr 4/2019 z dn28.01.2019
24. |r.w sprawie powotania komisji przetargowej

Kserokopia potwierdzona za zgodnosé z oryginatem Specyfikacji istotnych warunkéw

25. |zamdwienia

Kserokopia potwierdzona za zgodno$é z oryginatem Whniosku o udzielenie zaméwienia z
26. |02.01.2019r.

O N |n~

Informacjg pokontrolng sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowanej.

Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje mozliwoéé wniesienia umotywowanych pisemnych zastrzezer do ustaler zawartych w
Informacji pokontrolnej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia jej otrzymania, lub w terminie przedtuzonym zgodnie z art. 25, ust. 3 Ustawy
Wdrozeniowej.

Podpisy cztonkéw Zespotu kontrolujacego:

Inspektor Wojq‘{‘»'()dzki

Grzegorz Szecowka

................................................

Kierownik Zespotu Kontrolujgcego

Wyadziat Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25c, tel. 77 44 16 804 fax 77 44 16 804

e e-mail: wup@wup.opole.pl, www.wup.opole.pl, www.power.wup.opole.pl
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