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UCHWALA NR XLV/310/22
RADY POWIATU BRZESKIEGO

z dnia 24 listopada 2022 r.

w sprawie statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu

Na podstawie art. 12 pkt 11 w zwigzku zart. 4 ust. 1 pkt 17 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r.
o0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. 22022r., poz. 1526) oraz art. 11 ust. 2, art. 12 ust. 1 pkt2
iart. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (D7.U, 7 2022 r. poz. 1634,
poz. 1692, poz. 1725, poz. 1747, poz. 1768 i poz. 1964) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Powiatowemu Urzgdowi Pracy w Brzegu, zwanemu dalej ,,Urzgdem™, nadaje sig¢
statut, ktdry stanowi niniejsza uchwata.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 2. Urzad dziata w szczegolnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
2) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym,;

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych;

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
S) niniejszego Statutu.

§ 3. 1. Urzad jest jednostka organizacyjna Powiatu Brzeskiego, dziatajgca w formie
jednostki budzetowej.

2. Urzad wchodzi w sktad powiatowej administracji zespolonej i realizuje zadania Starosty
Brzeskiego w ramach publicznych stuzb zatrudnienia.

3. Bezposredni nadzér nad Urzgdem sprawuje Starosta Brzeski.
§ 4. 1. Obszarem dziatania Urzgdu jest teren Powiatu Brzeskiego.
2. Siedziba Urzedu jest Brzeg.

Rozdzial 2.
Cel i zadania Urzedu

§ 5. Celem dziatania Urzgdu jest promocja zatrudnienia, tagodzenie skutkéw bezrobocia
oraz aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy.

§ 6. Do zadan Urzgdu nalezy wykonywanie zadan samorzadu powiatowego w zakresie
polityki rynku pracy zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy oraz ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych.

§ 7. 1. Urzedem kieruje jednoosobowo Dyrektor, ktéry reprezentuje jednostke na zewnatrz
i ponosi odpowiedzialnos¢ za catoksztalt dziatalnosci Urzgdu.

2. Dyrektor Urzedu wybierany jest wdrodze konkursu na podstawie odrgbnych
przepisow. ;

3. Dyrektora Urzgdu powotuje i odwotuje Starosta Brzeski.
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4. Zasady funkcjonowania Urzedu, strukture organizacyjng iszczegdlowe zadania
komoérek organizacyjnych okresia regulamin organizacyjny uchwalany przez Zarzad Powiatu
Brzeskiego.

§ 8. 1. Pracodawca (zaktadem pracy) dla pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie jest
Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu. W imieniu Urzedu wszelkie czynnosci z zakresu prawa
pracy wstosunku do pracownikéw wykonuje Dyrektor Urzedu, ktory jest przetozonym
wszystkich pracownikéw, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Prawa i obowiazki pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie regulujg przepisy ustawy
zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych iustawy zdnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy.

3. Dyrektora Urzedu powotuje i odwotuje Starosta Powiatu Brzeskiego. Starosta jest
zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora. Pracodawcg (zaktadem pracy) Dyrektora jest Urzad.

Rozdzial 3.
Gospodarka finansowa

§ 9. Urzad jest jednostka finansowang z budzetu Powiatu Brzeskiego.

§ 10. Zasady gospodarki finansowej Urzgdu wynikaja z przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Rozdzial 4.
Postanowienia koricowe

§ 11. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie whasciwe
przepisy prawa.

§ 12. Zmiany Statutu mogg by¢ dokonane w trybie przewidzianym do jego uchwalenia.
§ 13. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Brzeskiego.

§ 14. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

p“,f%nusz Jakubow
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