WOJEWODZKI URZAD PRACY W OPOLU

A Ry Poiska

OSTATECZNA INFORMACJA POKONTROLNA NR NK.0823.1.7.2021.MPi
z kontroli planowej przeprowadzonej w zwiazku z realizacjq projektu pn. Aktywizacja 0séb
mlodych pozostajgcych bez pracy w powiecie brzeskim (VI),
nr POWR.01.01.01-16-1P02/19 przez Beneficjenta
— Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu z siedziba przy ul. Armii Krajowej 32, 49-300 Brzeg

SL POWR.01.01.01-16-1P02/19-

1. Numer kontroli: NK.0823.1.7.2021.MPi.

2. Podstawa prawna:

§ 18 ust. 2 Porozumienia w sprawie realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014
- 2020 pomigdzy Ministrem Infrastruktury i Rozwoju a Wojewoddztwem Opolskim nr WER/OP/2015/01
z dnia 13 stycznia 2015 r, w zwigzku z art. 10 wust. 1, art. 23  Ustawy z dnia
I1 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014 - 2020 (Dz. U. 2020 poz. 818 z pézn. zm.),

§ 17 1 § 18 Ancksu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-01 z dnia 23.06.2020 r. do Umowy
o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-00 zawartej w dniu 06.02.2020 r.,
Upowaznienie nr NK.0116.5.9.2021.MPi z dnia 11.10.2021 r. przedtuzone do dnia 26.11.2021 r.,
Upowaznienie nr NK.0116.5.9.2021.MPi z dnia 04.01.2022 r. przedtuzone do dnia 10.03.2022 .
Upowaznienie nr NK.0116.5.9.2021.MPi z dnia 19.04.2022 1.

3. Nazwa jednostki kontrolujacej: Wojewédzki Urzad Pracy w Opolu.

4. Osobyv uczestniczace w kontroli ze strony iednostki kontroluiacei:

sktad Zespotu kontrolujacego:
Katarzyna Walus — Kierownik Zespotu kontrolujgcego,

Iwona Dolna — Cztonek Zespolu kontrolujgcego,
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Malgorzata Piechota — Czlonek Zespotu kontrolujgcego.

5. Termin kontroli: 25 - 27 pazdziernik 2021 r., 10 listopad 2021 r. - termin czynno$ci kontrolnych
przedtuzono do dnia 26 listopada 2021 r., 04 — 14 styczen 2022 r. - termin czynnosci kontrolnych

przedtuzono do dnia 10 marca 2022 r., 19 kwiecien 2022 r.

6. Rodzaj kontroli — kontrola proiektu i tryb kontroli (planowa lub dorazna):
W dniach 25-27.10.2021 r. oraz 10.11.2021 r.:

- kontrola planowa projektu przeprowadzona w siedzibie Beneficjenta (ul. Armii Krajowej 32, Brzeg).

W dniach 04-14.01.2022 kontrola przeprowadzona w siedzibie jednostki kontrolujacej, tj. w Wydziale
Kontroli (ul. Oleska 127, Opole).

W dniu 19.04.2022 . kontrola przeprowadzona w siedzibie jednostki kontrolujgcej, tj. w Wydziale
Kontroli (ul. Glogowska 25 ¢, 45-315 Opole).

7. Nazwa jednostki kontrolowanej: Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu.

8. Adres iednostki kontrolowanei i mieisca, w ktéryvch przeprowadzono czynnosci kontrolne:

Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu z siedzibg przy ul. Armii Krajowej 32, 49-300 Brzeg.

9. Nazwa i numer kontrolowanego projektu. numer umowy, numer Dzialania/Poddzialania:

nazwa projektu: dktywizacja oséb mlodych pozostajgcych bez pracy w powiecie brzeskim (VI),
numer projektu: POWR.01.01.01-16-1P02/19,

numer umowy: POWR.01.01.01-16-1P02/19-00,

aneks numer: POWR.01.01.01-16-1P02/19-01,

aneks numer: POWR.01.01.01-16-1P02/19-02,

aneks numer: POWR.01.01.01-16-1P02/19-03,

aneks numer: POWR.01.01.01-16-1P02/19-04,

aneks numer: POWR.01.01.01-16-1P02/19-05,

aneks numer: POWR.01.01.01-16-1P02/19-06,

aneks numer: POWR.01.01.01-16-1P02/19-07,

numer Dziatania: 1.1 Wsparcie oséb miodych na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe,

numer Podzialania: 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spolecznego.

poniesione wydatki).
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Zgodnic z zapisami aneksu nr POWR.01.01.01-16-1P10/19-07 do Umowy o dofinansowanie
projekiu zawartego w dniu 13.09.2021 r., Instytucja Posredniczaca przyznaje Beneficjentowi

dofinansowanie na realizacj¢ projektu w tacznej kwocie 5 367 563.98 zi, w tym:

srodki na realizacje projektu PUP w kwocie 5 122 564,88 zi,

srodki na finansowanie kwoty podatku VAT w kwocie 244 999,10 zt.

Laczna wysokoS¢ wydatkow projektu obejmuje dofinansowanie ze $rodkéw Funduszu Pracy
przeznaczonych na:

finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia
1 aktywizacji zawodowej bedacych w dyspozycji:

samorzadu wojewodztwa w kwocie 4 523 782,92 zi,

samorzadu powiatu w kwocie 843 781,06 zl,

czgsciowe dofinansowanie kosztéw wynagrodzen lub kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
o ktorych mowa w art. 15zzb, 15zzc, 15zze ustawy COVID-19, przyznanych na podstawie art. 31q ust.2

oraz 31qa ust. 2 ustawy COVID-19 w kwocie 1 855 112,98 zl.
Dofinansowanie w kwocie 5 367 563,98 zt pochodzi:
ze srodkow wspolnotowych — 4 523 782,92 z1 (84,28% wydatkow projektu EFS),

z wkladu krajowego — 843 781,06 z} (15,72 % wydatkoéw projektu EFS).

11. Numery kontrolowanych wnioskéw o platnosé i wartosé wydatkéw zatwierdzonveh do dnia

kontroli.

Kontrolg objgto wybrane dokumenty finansowo - ksiggowe wykazane przez Beneficjenta:

we wniosku o platnos¢ nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-005 za okres od 01.12.2020 r. do 28.02.2021 r.,
zatwierdzonym w dniu 13.04.2021 r.,

we wniosku o ptatnos¢ nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-006 za okres od 01.03.2021 r. do 31.05.2021r.,
zatwierdzonym w dniu 28.06.2021 r.,

wykazane przez Beneficjenta w Zestawieniu dokumentéw potwierdzajgcych poniesione wydatki w
ramach projektu do dnia 31.08.2021 r.

Warto$¢ wydatkow kwalifikowalnych poniesionych przez Beneficjenta wg stanu na dzien 31.08.2021 r.

wyniosta 4 279 983,69 zt.

12. Zakres kontroli,

Przedmiotem kontroli byla ocena i zweryfikowanie prawidlowosci dzialan podejmowanych

przez Beneficjenta w celu realizacji projektu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19 pn. Aktywizacja oséb
mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie brzeskim (V).
Kontrola dotyczyla podjetych przez Beneficjenta dzialan w ramach realizacji projektu w ponizszych

obszarach:
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zgodno$é rzeczowa realizacji projektu, w tym zgodno$¢ podejmowanych dziatan merytorycznych
z celami projektu i prawidtowos¢ realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem projektu,
kwalifikowalnos¢ uczestnikow projektu,

postep rzeczowy realizacji projektu,

postep finansowy realizacji projektu i kwalifikowalno$¢ wydatkow,

prawidlowos¢ przetwarzania danych osobowych,

prawidlowo$¢ realizacji dziatan informacyjno - promocyjnych,

prawidiowos¢ udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis,

prawidlowos$¢ przeprowadzenia postgpowafi dot. zamoOwien publicznych w oparciu o pzp/zasadg
konkurencyjnoéci/rozeznanie rynku,

zgodno$¢ realizacji projektu z zasadami polityk wspolnotowych, w tym: polityka dotyczaca partnerstwa
i wielopoziomowego zarzadzania, propagowania réwnoéci plci oraz niedyskryminacji, zapewnienia
dostepu dla 0s6b z niepetnosprawno$ciami, zrownowazonego rozwoju i przepiséw srodowiskowych,

prawidtowo$¢ archiwizacji i przechowywania dokumentacji projektu oraz zapewnienia $ciezki audytu.

Okres realizacji projektu wskazano we wniosku o dofinansowanie projektu (suma kontrolna:
0009ACA/12/2/2/2/4/3/2/5/6/3/5/2/0/3/9/2):  01.01.2020 r. - 31.12.2021 r. Kontrola objgto okres
0d 01.01.2020 r. do 31.08.2021 r.

Weryfikacja dokumentacji dotyczacej postgpu realizacji projektu oraz poniesionych wydatkéw projektu

w celu ustalenia zgodno$ci ze stanem rzeczywistym, harmonogramem realizacji projektu oraz budzetem
projektu zostala przeprowadzona w oparciu o Program Kontroli z dnia 11.10.2021 r.
1 Zalacznik do programu kontroli.

Szczegdtowy zakres kontroli na miejscu projektu zostal przedstawiony w Liscie sprawdzajgcej do
kontroli projektu w siedzibie Beneficjenta oraz Kwestionariuszu kontroli zamowien publicznych

stanowigcych zatgczniki nr 1 1 nr 2 do Informacji pokontrolne;j.

13. Informacje na temat sposobu wyboru dokumentéw do kontroli oraz wielko$¢ préby

skontrolowanvch dokumentow.

13.1 Opis metodologii doboru proby dokumentacji finansowej oraz wielko$¢ préby (procentowa
i liczhowa) w stosunku do wielkos$ci wydatkéw zadeklarowanych do dnia kontroli.

Kontrolg objeto wybrane dokumenty finansowo - ksiggowe wykazane w:
poz.: 50 zatwierdzonego w dniu 13.04.2021 r. wniosku o platno§¢ nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-005
za okres 01.12.2020 r. - 28.02.2021 r., na kwote wydatkéw kwalifikowalnych 4 480,00 zi;
poz.: 13, 26, 43, 49, 50, 52, 55 i 56 zatwierdzonego w dniu 28.06.2021 r. wniosku o platno$¢ nr
POWR.01.01.01-16-1P02/19-006 za okres: 01.03.2021 r. - 31.05.2021 r., na laczng kwot¢ wydatkéw

kwalifikowalnych 177 576,72 zk:
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- poz.:1,3,6,8,11, 15, 16, 19, 32, 33, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 43 i 44 zatwierdzonego w dniu 11.10.2021
r. wniosku o pfatno$¢ nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-007 za okres: 01.06.2021 r. - 31.08.2021 r., na

taczng kwote wydatkow kwalifikowalnych 445 519,28 zl.

Wartos¢ skontrolowanych wydatkoéw poniesionych przez Beneficjenta do dnia 31.08.2021 r. wyniosla
627 576,00 z1, co stanowito 14,66 % z tacznej kwoty 4 279 983,69 zt wydatkow przedstawionych przez
Beneficjenta w Zestawieniu dokumentéw potwierdzajgcych poniesione wydatki w ramach projektu do
dnia 31.08.2021 r.

Dokumenty finansowo - ksiggowe podlegajace weryfikacji w trakcie czynnosci kontrolnych ujeto
w zbiorezym Zestawieniu dokumentow finansowo - ksiggowych zweryfikowanych w trakcie czynnosci
kontrolnych z dnia 14.12.2021 r. stanowigcym zalacznik nr 11 do Informacji pokontrolne;.

Doboru dokumentéw finansowo - ksiggowych do kontroli dokonano na podstawie osadu eksperckiego.
W ramach realizowanego projektu Beneficjent nie rozlicza kosztéw posrednich (wydatki rozliczne
stawkg ryczaltowg). W projekcie nie zaplanowano réwniez wnoszenia wkladu wlasnego przez

Beneficjenta.

13.2 Opis metodologii doboru proby dokumentacji badajacej kwalifikowalno$¢ uczestnikow

projektu oraz wielko$¢ proby (procentowa i liczhowa) w stosunku do ogolu uczestnikéw projektu.
Do kontroli wybrano grupg liczaca 30 0séb sposrod 714 uczestnikow projektu (4,20 %), ujetych

w sporzadzonym przez Beneficjenta Alfabetycznym wykazie uczestnikéw projektu zakwalifikowanych

do projektu wg stanu na dzien 31.08.2021 r.

Zweryfikowano kwalifikowalno$¢ dla:

13 o0séb bezrobotnych skierowanych do odbycia stazu w ramach projektu (w probie dokumentacji

badajacej kwalifikowalno§¢ uwzgledniono staze realizowane przez 5 uczestnikow _

monitoringowe] nr NK.0826.1.5.2021.GS, ktora zostata przeprowadzona w dniu 06.08.2021 r.),

5 0s6b bezrobotnych, ktére otrzymaty jednorazowo $rodki na podjecie dzialalno$ci gospodarczej,

1 osoby bezrobotnej, ktora otrzymala wsparcie w postaci bonu szkoleniowego,

11 0s6b bezrobotnych uczestniczacych w szkoleniu spawacza.

Wyboru uczestnikéw projektu do kontroli dokonano na podstawie osgdu eksperckiego.

Postepowanie Zespotu kontrolujgcego w zakresie doboru liczby uczestnikéw projektu do kontroli i ich

udzialu procentowego w ogodle wszystkich uczestnikéw zakwalifikowanych do projektu jest zgodne

z trescig przypisu nr 17 do ppkt 2), pkt B. Metodyka doboru proby dokumentow do kontroli na miejscu,

0 ktérym mowa w Zalgczniku nr 5 do Aneksu nr 4 z dnia 5 czerwca 2020 r. do Porozumienia w sprawie

realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020. Osoby bezrobotne objete

zakresem kontroli wykazano w Liscie sprawdzajgcej do kontroli projektu w siedzibie Beneficjenta

stanowigcej Zatacznik nr 1 do Informacji pokontrolne;.
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13.3 Opis metodologii doboru préby dokumentacji merytorycznej.

Na podstawie osadu eksperckiego kontrola objeto dokumentacj¢ dot. realizowanych
w projekcie ponizej wymienionych form wsparcia, tj.:
w  ramach zadania nr 1  Staze —  dokumentacje dot.  zorganizowania  stazu
dla 13 bezrobotnych, o ktérych mowa w pkt 13.2 Informacji pokontrolne;j,
w ramach zadania nr 2 Jednorazowe srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej — dokumentacje dot.
przyznania dotacji na podjecie dzialalnosci dla 5 0s6b bezrobotnych wskazanych w pkt 13.2 Informacji
pokontrolnej,
w ramach zadania nr 6 Bon szkoleniowy - dokumentacj¢ dot. przyznania bonu szkoleniowego
dla 1 osoby bezrobotnej, o ktorej mowa w pkt 13.2 Informacji pokontrolnej,
w ramach zadania nr 7 Szkolenie: spawacz — dokumentacje¢ dot. realizacji szkolenia w zakresie sprawcza
dla 11 0séb bezrobotnych, o ktérych mowa w pkt 13.2 Informacji pokontrolnej,
w ramach zadania nr 8 Instrumenty dofinansowania — dokumentacj¢ dot. udzielenia pomocy publicznej
2 przedsicbiorstwom na podstawie art. 15zzb Ustawy 2z dnia 2 marca 2020 .
o szczegblnych rozwigzaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji  kryzysowych
(Dz.U.2021p0z.2095 z pbzn. zm.) oraz 1 przedsigbiorcy, ktory uzyskat $rodki na podstawie art.15zz¢
ww. Ustawy.
Szczegdlowy wykaz dokumentéw podlegajacych kontroli przestawiono w pkt 14 Informacji

pokontrolne;.

13.4 Opis metodologii doboru préoby dokumentacji merytorycznej dot. udzielenia przez
Beneficjenta pomocy publicznej/pomocy de minimis.

W zakresie udzielonej przez Beneficjenta w ramach projektu pomocy publicznej kontroli
podlegala dokumentacja dotyczaca udzielenia wsparcia w ramach zadania nr 8 Instrumenty
dofinansowania 2 przedsigbiorstwom na podstawie art. 15zzb Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o
szczegdlnych rozwiagzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-
19, innych choréb zakaZznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U.2021 poz.2095
z p6zn. zm.) oraz 1 przedsigbiorcy, ktory uzyskal srodki na podstawie art.15zzc ww. Ustawy.

W obszarze pomocy de minimis kontroli poddano dokumentacj¢ dotyczaca udzielenia przez
Beneficjenta wsparcia 5 uczestnikom projektu w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spolecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkéw na podjgcie

dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. 2022 poz. 243).
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13.5 Opis metodologii doboru préby dokumentacji merytorycznej dot. przeprowadzonych przez
Beneficjenta w projekcie postepowan dot. zaméwien publicznych w oparciu o pzp/zasade
konkurencyjnosci/rozeznanie rynku.

Z przedlozonego przez Beneficjenta ,Zestawienia postepowah przeprowadzonych w  oparciu
o pzp/zasadg konkurencyjnosci/rozeznanie rynku” wynika, ze w ramach kontrolowanego projektu
przeprowadzono dwa postgpowania w sprawie zamowienia publicznego w oparciu o przepisy Ustawy
Prawo zamowien publicznych:

l. w ramach przetargu nicograniczonego na uslugi przeprowadzenia szkolen dla osob
bezrobotnych, w tym: Zadanie nr 3a ,Spawacz MIG MAG TIG z podstawami $lusarstwa”
w ramach PO WER (nr ogloszenia: 513180-N-2020 ),

2. w ramach trybu podstawowego - bez negocjacji na ustugi przeprowadzenia szkolen dla 0sob
bezrobotnych, w tym zadanie nr 7 ,,Spawacz MIG MAG” w ramach PO WER (nr ogloszenia:
2021/BZP 00026124/01).

Pierwsze z postgpowan w zakresie zadania nr 3a zostalo uniewaznione. W zwiazku z powyzszym
kontroli poddano postgpowanie dotyczace wyboru wykonawcy zadania nr 7 ,,Spawacz MIG MAG”.

Wybrana préba stanowi 50,00 % przeprowadzonych postgpowan w ramach kontrolowanego projektu.

14. Ustalenia kontroli.

14.1 Zgodno$¢ rzeczowa realizacji projektu, w tym zgodno$é¢ realizacji dzialan merytorycznych
z celami projektu i prawidlowos¢ realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem projektu.

Celem projcktu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia osdb mlodych do 29 roku zycia

pozostajacych bez pracy (328 oséb), zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzegn jako
osoby bezrobotne, ktore nie uczestnicza w ksztalceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET). Ponadto w
projekcie zaplanowano udzielenie wsparcie dla 379 pracownikéw lub 0séb fizycznych prowadzacych
samodzielnie dzialalnos¢ gospodarcza na podstawie art. 15zzb, art. 15zzc, art. 15zze Ustawy z dnia 2
marca 2020 r. o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i
zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych
(Dz.U.2021 po0z.2095 z pdzn. zm.).
Dla kazdej osoby bezrobotnej uczestniczacej w projekcie zaplanowano przeprowadzenie identyfikacji
potrzeb oraz zdiagnozowanie mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego, w tym identyfikacje
stopnia oddalenia od rynku pracy zgodnie z Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Realizacj¢ powyzszych dziatan nie zaplanowano w przypadku gdy osoba bezrobotna przystepujaca do
projektu begdzie posiadata aktualny Indywidualny Plan Dzialania. We wniosku o dofinansowanie
projektu (suma kontrolna: 0009ACA/12/2/2/2/4/3/2/5/6/3/5/2/0/3/9/2) Beneficjent zaplanowat realizacje
nastgpujacych zadan:

zadanie nr 1 Staze,
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zadanie nr 2 Jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
zadanie nr 3 Doposazenia i/lub wyposazenia stanowiska pracy,

zadanie nr 4 Prace interwencyjne,

zadanie nr 5 Bon na zasiedlenie,

zadanie nr 6 Bon szkoleniowy,

zadanie nr 7 Szkolenie: spawacz,

zadanie nr 8 Instrumenty dofinansowania.

Zesp6t kontrolujacy sprawdzil dokumentacje dotyczaca realizacji ww. zadah zgodnie z metodologia
wskazang w pkt 13 Informacji pokontrolnej.

Zadanie nr 1 Staze.

Zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie Beneficjent zaplanowat udzielenie wsparcia w
postaci stazy dla 202 0s6b bezrobotnych.
W dokumentacji  skontrolowanej na miejscu u Beneficjenta zweryfikowano umowy dotyczgce

odbywania stazu przez bezrobotnego dla 13 uczestnikéw projekiu. Realizacja stazy przez 5 uczestnikow

_by{y przedmiotem wizyty monitoringowej nr NK.0826.1.5.2021.GS, ktora

zostala przeprowadzona w dniu 06.08.2021 r.

Kontroli podlegaly ponizsze dokumenty dla uczestnikow stazy wytypowanych do weryfikacji:

—
Whniosek o skierowanie osoby bezrobotnej w celu odbycia stazu z dnia 21.05.2021 r. wraz
z pozytywna decyzja dyrektora PUP w Brzegu z dnia 10.06.2021 1. oraz zatgcznikiem: Program stazu,
Zgloszenie krajowej oferty pracy - staz OfPr/2021/0538 z dnia 10.06.2021 r.,

Odpowiedz PUP w Brzegu z dnia 11.06.2021 r. na zlozony wniosek z dnia 21.05.2021 r. w sprawie
przyznania jednego miejsca stazowego,

Karta referencyjna - skierowanie na staz z dnia 16.06.2021 r. w okresie od 21.06.2021 r. do
20.11.2021 r.,

Skierowanie osoby bezrobotnej na badania profilaktyczne z dnia 16.06.2021 r.,

O$wiadczenie bezrobotnego skierowanego do odbycia stazu u pracodawcy z dnia 16.06.2021 r. (zgoda
na odbycie stazu),

Oswiadczenie uczestnika stazu z dnia 16.06.2021 r. dot.: przekazania danych kontaktowych uczestnika,
zawierajgce zobowiazania uczestnika do stawienia si¢ na stazu w miejscu i terminie wskazanym przez
PUP w Brzegu oraz informowanie o napotkanych problemach w trakcie odbywania stazu,

Umowa stazowa nr 21/0222/POWER z dnia 16.06.2021 r. zawarta pomigdzy PUP w Brzegu

a Zespolem Szkot Budowlanych im. Ks. Jerzego II Piasta, ul. Kamienna 3, 49-300 Brzeg (okres
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realizacji stazu od 21.06.2021 r. do 20.11.2021 r., miejsce odbywania stazu: Zespot Szkét Budowlanych
im. Ks. Jerzego II Piasta, ul. Kamienna 3, 49-300 Brzeg, stanowisko stazowe: pracownik
w sekretariacie, opiekun staiu:_ - Sekretarz szkoly),

v Zalyeznik nr | do Umowy stazowej — Program stazu,

— Zaswiadczenie lekarskie uczestnika stazu z dnia 17.06.2021 ..

— Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z dnia 21.06.2021 r.
(dokument podpisany przez pracodawce, u ktoérego jest realizowany staz),

— Listy obecnosci za okres od 21.06.2021 r. do 30.09.2021 r.,

— Whiosek o urlop za dnia: 12.08.2021 r., 14.09.2021 r.,

— Zaswiadczenie lekarskie (niezdolno$é¢ do pracy) z dnia 01.09.2021 r.

- I

— Whniosek o skierowanie osoby bezrobotnej w celu odbycia stazu z dnia 10.06.2021 r. wraz
z pozytywng decyzjg dyrektora PUP w Brzegu z dnia 17.06.2021 r. oraz zatgcznikiem: Program stazu,

~ Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z dnia 10.06.2021 r.
(dokument podpisany przez pracodawce, u ktorego jest realizowany staz),

— Zgloszenie krajowej oferty pracy - staz 21/0576 z dnia 17.06.2021 r.,

— Odpowiedz PUP w Brzegu z dnia 17.06.2021 r. na zlozony wniosek z dnia 10.06.2021 r. w sprawie
przyznania jednego miejsca stazowego,

— Karta referencyjna — skierowanie na staz z dnia 23.06.2021 r. w okresie od 25.06.2021 1. do
24.11.2021 1.,

— Skierowanie osoby bezrobotnej na badania profilaktyczne z dnia 23.06.2021 1.,

— Oswiadczenie bezrobotnego skierowanego do odbycia stazu u pracodawcy z dnia 23.06.2021 r. (zgoda
na odbycie stazu),

— Oswiadczenie uczestnika stazu z dnia 23.06.2021 1. dot.: przekazania danych kontaktowych uczestnika,
zawierajgce zobowigzania uczestnika do stawienia si¢ na stazu w miejscu i terminie wskazanym przez
PUP w Brzegu oraz informowanie o napotkanych problemach w trakcie odbywania stazu,

— Umowa stazowa nr 21/0231/POWER z dnia 23.06.2021 r. zawarta pomigdzy PUP w Brzegu
a Brzeskim Centrum Kultury, ul. Mleczna 5, 49-300 Brzeg (okres realizacji stazu od 25.06.2021 r. r do
24.11.2021 r., miejsce odbywania stazu: Brzeskie Centrum Kultury, ul. Mleczna 5, 49-300 Brzeg,
stanowisko stazowe: pracownik informacji turystycznej, opiekun staiu:_- Kierownik
ds. organizacji imprez i marketingu),

v Zalgeznik nr 1 do Umowy stazowej — Program stazu,

— Zaswiadczenie lekarskie uczestnika stazu z dnia 24.06.2021 r.,

— Listy obecnosci za okres od 25.06.2021 r. do 30.09.2021 1.,

— Zaswiadczenie lekarskie (niezdolno$¢ do pracy) z dnia 01.09.2021 r.
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.

— Whiosek o zawarcie umowy o zorganizowanic stazu z dnia 10.06.2021 r. wraz z pozytywng decyzja
dyrektora PUP w Brzegu oraz zatgcznikiem: Program stazu,

— Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z dnia 10.06.2021 r.
{dokument podpisany przez pracodawee, u ktorego jest realizowany staz),

~ Zgtoszenie krajowej oferty pracy - staz 21/0575 z dnia 17.06.2021 r.,

~ Odpowiedz PUP w Brzegu z dnia 17.06.2021 r. na zlozony wniosek z dnia 10.06.2021 r. w sprawie
przyznania jednego miejsca stazowego,

— Karta referencyjna — skierowanie na staz z dnia 18.06.2021 r. w okresie od 24.06.2021 r. do
23.09.2021 r.,

— Skierowanie osoby bezrobotnej na badania profilaktyczne z dnia 18.06.2021 1.,

— O$wiadczenie bezrobotnego skierowanego do odbycia stazu u pracodawcy z dnia 18.06.2021 r. (zgoda
na odbycie stazu),

—~ O$wiadczenie uczestnika stazu z dnia 18.06.2021 r. dot.: przekazania danych kontaktowych uczestnika,
zawierajace zobowigzania uczestnika do stawienia si¢ na stazu w miejscu i terminie wskazanym przez
PUP w Brzegu oraz informowanie o napotkanych problemach w trakcie odbywania stazu,

— Umowa stazowa nr 21/0229/POWER z dnia 18.06.2021 r. zawarta pomigdzy PUP w Brzegu
a Andrzejem Tysier Kancelaria Podatkowa, ul. Jana Pawla 11 26/1, 49-300 Brzeg (okres realizacji stazu
od 24.06.2021 1. do 23.09.2021 r., miejsce odbywania stazu: Andrzej Tysier Kancelaria Podatkowa, ul.
Jana Pawla 11 26/1, 49-300 Brzeg, stanowisko stazowe: ksiggowa, opiekun stazu — Andrzej Tysier -
wiasciciel),

v' Zalacznik nr 1 do Umowy stazowej — Program stazu,

— Za$wiadczenie lekarskie uczestnika stazu z dnia 23.06.2021 r.,

— Listy obecnosci za okres od 24.06.2021 1. do 23.09.2021 r.,

— Karta urlopowa z dnia 12.07.2021 r.; 12.08.2021 r.,

— Opinia organizatora o odbytym przez osobg¢ bezrobotna stazu z dnia 23.09.2021 r.,

— Sprawozdanie z przebiegu stazu z dnia 24.09.2021 r,,

— Zaswiadczenie o odbyciu stazu z dnia 24.09.2021 1.,

— Umowa o pracg z dnia 23.09.2021 r.

. -

— Whniosek o skierowanie osoby bezrobotnej w celu odbycia stazu z dnia 10.03.2021 r. wraz
z pozytywna decyzja dyrektora PUP w Brzegu z dnia 15.03.2021 r. oraz zatgcznikiem: Program stazu,

— Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z dnia 10.03.2021 r.
(dokument podpisany przez pracodawce, u ktorego jest realizowany staz),

— Zgloszenie krajowej oferty pracy - staz 21/0276 z dnia 16.03.2021 r.,
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— Odpowiedz PUP w Brzegu z dnia 16.03.2021 r. na zlozony wniosek z dnia 10.03.2021 r. w sprawie
przyznania jednego miejsca stazowego,

— Karta referencyjna — skierowanie na staz z dnia 18.03.2021 r. w okresic od 26.03.2021 r. do
25.08.2021 r.,

— Skierowanie osoby bezrobotnej na badania profilaktyczne z dnia 18.03.2021 r.,

— Oswiadczenie bezrobotnego skierowanego do odbycia stazu u pracodawcy z dnia 18.03.2021 r. (zgoda
na odbycie stazu),

— OfSwiadczenie uczestnika z dnia 18.03.2021r. dot.: przekazania danych kontaktowych uczestnika,
zawierajgce zobowigzania uczestnika do stawienia si¢ na stazu w miejscu i terminie wskazanym przez
PUP w Brzegu oraz informowanie o napotkanych problemach w trakcie odbywania stazu,

— Umowa stazowa nr 21/0117/POWER z dnia 18.03.2021 r. zawarta pomiedzy PUP w Bizegu
a Agencja Ubezpieczeniowa Magdalena Turaj, ul. Mikotaja Reja 10/1, 49-300 Brzeg (okres realizacji
stazu od 26.03.2021 r. do 25.08.2021 r., miejsce odbywania stazu: Agencja Ubezpieczeniowa
Magdalena Turaj, ul. Mikotaja Reja 10/1, 49-300 Brzeg, stanowisko stazowe: pracownik biurowy,
opiekun stazu — Magdalena Turaj — wlasciciel),

v’ Zalgeznik nr 1 do Umowy stazowej — Program stazu,

— Zaswiadczenie lekarskie uczestnika stazu z dnia 19.03.2021 r.,

— Listy obecnosci za okres od 26.03.2021 r. do 25.08.2021 r.,

— Za$wiadczenie lekarskie z dnia 25.05.2021 r.,

— Whiosek o urlop wypoczynkowy z dnia 09.08.2021 r., 12.08.2021 r.,

— Protokél z wizyty monitorowanej przeprowadzonej w Agencji Ubezpieczeniowej Magdalena Turaj,
ul. Mikotaja Reja 10/1, 49-300 Brzeg w dniu 15.07.2021 r. wraz z zalgcznikami: zgoda na
wykorzystanie wizerunku; karta ze szkolenia wstgpnego w dziedzinie BHP z dnia 26.03.2021 r.,

— Sprawozdanie z przebiegu stazu z dnia 26.08.2021 r.,

— Opinia organizatora o odbytym przez osob¢ bezrobotna stazu z dnia 09.09.2021 r. wraz z zalgcznikiem
nr | do Umowy: Program stazu,

— Zaswiadczenie o odbyciu stazu z dnia 16.09.2021 1.

- I

— Wnhiosek o skierowanie osoby bezrobotnej w celu odbycia stazu z dnia 08.06.2021 r. wraz z pozytywna
decyzja dyrektora PUP w Brzegu z dnia 10.06.2021 r. oraz zalgcznikiem: Program stazu,

— Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z dnia 08.06.2021 r.
(dokument podpisany przez pracodawce, u ktdrego jest realizowany staz),

— Zgloszenie krajowej oferty pracy - staz 21/0551 z dnia 10.06.2021 r.,

— Odpowiedz PUP w Brzegu z dnia 11.06.2021 r. na zlozony wniosek z dnia 08.06.2021 r. w sprawie

przyznania jednego miejsca stazowego,
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Karta referencyjna — skierowanic na staz z dnia 14.06.2021 r. w okresie od 21.06.2021 r. do
20.11.2021 1.,

Skierowanie osoby bezrobotnej na badania profilaktyczne z dnia 14.06.2021 r.,

Oséwiadczenie bezrobotnego skierowanego do odbycia stazu u pracodawcy z dnia 14.06.2021 r. (zgoda
na odbycie stazu),

O$wiadczenie uczestnika stazu z dnia 14.06.2021 r. dot.: przekazania danych kontaktowych uczestnika,
zawierajace zobowigzania uczestnika do stawienia si¢ na stazu w miejscu i terminie wskazanym przez
PUP w Brzegu oraz informowanie o napotkanych problemach w trakcie odbywania stazu,

Umowa stazowa nr 21/0217/POWER z dnia 14.06.2021 r. zawarta pomi¢dzy PUP w Brzegu
a Powiatowym Inspektoratem Nadzoru Budowlanego w Brzegu, ul. Olawska 2,5 49-306 Brzeg (okres
realizacji stazu od 21.06.2021 r. do 20.11.2021 r., miejsce odbywania stazu: Powiatowy Inspektorat
Nadzoru Budowlanego w Brzegu, ul. Olawska 25, 49-306 Brzeg, stanowisko stazowe: sekretarka,
opiekun stazu —| — Referent ds. kancelaryjno-administracyjnych),

Zalgcznik nr 1 do Umowy stazowej — Program stazu,

Zaswiadczenie lekarskie uczestnika stazu z dnia 15.06.2021 r.,

Listy obecnosci za okres od 21.06.2021 r. do 30.09.2021 r.,

Zas$wiadczenie lekarskie (niezdolnos¢ do pracy) z dnia 24.09.2021 r.,

Podanie o urlop wypoczynkowy z dnia 20.09.2021 r., 26.08.2021 r. 1 12.08.2021 r.

Whniosek o skierowanie osoby bezrobotnej w celu odbycia stazu z dnia 28.07.2021 r. wraz
z pozytywna decyzja dyrektora PUP w Brzegu z dnia 06.08.2021 r. oraz zalgcznikiem: Program stazu,
Klauzula informacyjna w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych z dnia 28.07.2021 r.
(dokument podpisany przez pracodawcg, u ktorego jest realizowany staz),

Zgloszenie krajowej oferty pracy - staz 21/0726 z dnia 06.08.2021 r.,

Odpowiedz PUP w Brzegu z dnia 09.08.2021 r. na zfozony wniosek z dnia 28.07.2021 r. w sprawie
przyznania jednego miejsca stazowego,

Oéwiadczenie bezrobotnego skierowanego do odbycia stazu u pracodawcy z dnia 16.08.2021 1. (zgoda
na odbycie stazu),

O$wiadczenie uczestnika stazu z dnia 16.08.2021 r. dot.: przekazania danych kontaktowych uczestnika,
zawierajace zobowigzania uczestnika do stawienia si¢ na stazu w miejscu 1 terminie wskazanym przez
PUP w Brzegu oraz informowanie o napotkanych problemach w trakcie odbywania stazu,

Karta referencyjna — skierowanie na staz z dnia 16.08.2021 r. w okresie od 18.08.2021 r. do
22.12:202%r;

Skierowanie osoby bezrobotnej na badania profilaktyczne z dnia 16.08.2021 r.,

Umowa stazowa nr 21/0290/POWER z dnia 16.08.2021 r. zawarta pomigdzy PUP w Brzegu a Auto
Kosmetyka MARKO Marek Malyska, ul. Fabryczna 11, 49-300 Brzeg (okres realizacji stazu od
18.08.2021 r. do 22.12.2021 r., miejsce odbywania stazu: Auto Kosmetyka MARKO Marek Matyska,
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ul. Fabryczna 11, 49-300 Brzeg, stanowisko stazowe: pracownik kosmetyki samochodowej, opickun

stazu — Marek Matyska — wiasciciel),

v' Zatycznik nr | do Umowy stazowej — Program stazu,

Zaswiadczenie lekarskic uczestnika stazu z dnia 17.08.2021 r.,

Listy obecnosci za okres od 18.08.2021 r do 30.09.2021 r.

,

Whiosek o skierowanie osoby bezrobotnej w celu odbycia stazu z dnia 07.07.2021 r. wraz
z pozytywna decyzjg dyrektora PUP w Brzegu z dnia 27.07.2021 r. oraz zalacznikiem: Program stazu,
Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z dnia 07.07.2021 r.
(dokument podpisany przez pracodawce, u ktorego jest realizowany staz),

Zgloszenie krajowej oferty pracy - staz 21/0685 z dnia 27.07.2021 r.,

Odpowiedz PUP w Brzegu z dnia 27.07.2021 r. na zlozony wniosek z dnia 07.07.2021 r., w sprawie
przyznania jednego miejsca stazowego,

Os$wiadczenie bezrobotnego skierowanego do odbycia stazu u pracodawcy z dnia 28.07.2021 r. (zgoda
na odbycie stazu),

Oswiadczenie uczestnika stazu 28.07.2021 dot.: przekazania danych kontaktowych uczestnika,
zawierajace zobowigzania uczestnika do stawienia si¢ na stazu w miejscu i terminie wskazanym przez
PUP oraz informowanie o napotkanych problemach w trakcie odbywania stazu,

Karta referencyjna — skierowanie do odbycia stazu w okresie od 06.08.2021 1. do 22.12.2021 1.,
Skierowanie osoby bezrobotnej na badania profilaktyczne z dnia 28.07.2021 r.,

Umowa stazowa nr 21/0264/POWER z dnia 28.07.2021 r. zawarta pomigdzy PUP w Brzegu a Diang
Zaglaniczna Salon strzyzenia i pielggnacji pséw, ul. Sportowa 2a, 55-200 Olawa, okres realizacji stazu
od 06.08.2021 r. do 22.12.2021 r., miejsce odbywania stazu: Diana Zaglaniczna Salon strzyzenia i
piclggnacji pséw, ul. Sportowa 2a, 55-200 Olawa, stanowisko stazowe: groomer (fryzjer zwierzat)
opiekun stazu — Diana Zaglaniczna — wlasciciel),

Zalacznik nr 1 do Umowy stazowej — Program stazu,

Zaswiadczenie lekarskie uczestnika stazu z dnia 05.08.2021 r.,

Listy obecnosci za okres od 06.08.2021 r do 30.09.2021 r.

+ I

Whniosek o skierowanie osoby bezrobotne; w celu odbycia stazu z dnia 16.06.2021 r. wraz
z pozytywng decyzja dyrektora PUP w Brzegu z dnia 09.07.2021 r. oraz zalgcznikiem: Program stazu,
Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z dnia 16.06.2021 r.
(dokument podpisany przez pracodawce, u ktérego jest realizowany staz),

Zgloszenie krajowej oferty pracy - staz 21/0640 z dnia 09.07.2021 r.,
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— Odpowiedz PUP w Brzegu z dnia 09.07.202] r. na zloZony wniosek z dnia 16.06.2021 r. w sprawie
przyznania jednego miejsca stazowego,

— Os$wiadczenie bezrobotnego skierowanego do odbycia stazu u pracodawcy z dnia 13.07.2021 r. (zgoda
na odbycie stazu),

— Of$wiadczenic uczestnika stazu z dnia 13.07.2021 dot.: przekazania danych kontaktowych uczestnika,
zawierajgce zobowigzania uczestnika do stawienia si¢ na stazu w miejscu 1 terminie wskazanym przez
PUP w Brzegu oraz informowanie o napotkanych problemach w trakcie odbywania stazu,

— Karta referencyjna — skierowanie do odbycia z dnia 13.07.2021 w okresie od 14.07.2021 r. do
13.12:202) 1,

— Skierowanie osoby bezrobotnej na badania profilaktyczne z dnia 09.07.2021 r.,

— Umowa stazowa nr 21/0249/POWER z dnia 13.07.2021 r. zawarta pomi¢dzy PUP w Brzegu
a ZP.HU. ,GAWRONIUK” Sebastian Gawroniuk, ul. Kolejowa 31a, 49-315 Makoszyce (okres
realizacji stazu od 14.07.2021 r. do 13.12.2021 r., miejsce odbywania stazu: Z.P.H.U. ,, GAWRONIUK”
Sebastian Gawroniuk, ul. Kolcjowa 31a, 49-315 Makoszyce, stanowisko stazowe: tartacznik, opiekun
stazu — Sebastian Gawroniuk —wlasciciel),

v' Zalacznik nr 1 do Umowy stazowej — Program stazu,

— Zas$wiadczenie lekarskie uczestnika stazu z dnia 13.07.2021 r.,

— Listy obecnosci za okres od 14.07.2021 r. do 30.09.2021 r.,

— Zaswiadczenie lekarskie (niezdolno$¢ do pracy) z dnia 02.08.2021r., 15.09.2021r., 17.09.2021 r.
120.09.2021 1.

- I

— Whniosek o skierowanie osoby bezrobotnej w celu odbycia stazu z dnia 28.05.2021 r. wraz
z pozytywna decyzja dyrektora PUP w Brzegu z dnia 10.06.202] 1. oraz zalacznikiem: Program stazu,

— Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z dnia 28.05.2021 r.
(dokument podpisany przez pracodawce, u ktorego jest realizowany staz),

— Zgloszenie krajowej oferty pracy - staz 21/0542 z dnia 10.06.2021 r.,

— Odpowiedz PUP w Brzegu z dnia 11.06.2021 r. na zloZony wniosek z dnia 28.05.2021 r. w sprawie
przyznania jednego miejsca stazowego,

— O$wiadczenie bezrobotnego skierowanego do odbycia stazu u pracodawcey z dnia 18.06.2021 r. (zgoda
na odbycie stazu),

— Oéwiadczenie uczestnika stazu 18.06.2021 r. dot.: przekazania danych kontaktowych uczestnika,
zawierajace zobowigzania uczestnika do stawienia si¢ na stazu w miejscu i terminie wskazanym przez
PUP oraz informowanie o napotkanych problemach w trakcie odbywania stazu,

— Karta referencyjna — skierowanie do odbycia z dnia 17.06.2021 w okresie od 21.06.2021 r. do
20.11.2021r.,

— Skierowanie osoby bezrobotnej na badania profilaktyczne z dnia 11.06.2021 r.,
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— Umowa stazowa nr 21/0226/POWER z dnia 17.06.2021 r. zawarta pomigdzy PUP w Brzegu
a Przedsigbiorstwem — Rolno — Ustugowo - Handlowym ,,JANPOL” Sp. z 0.0., Jankowice Wiclkie 14,
49-332 Olszanka (okres realizacji stazu od 21.06.2021 r. do 20.11.2021 r., miejsce odbywania stazu:
Przedsigbiorstwo — Rolno - Ustugowo — Handlowe ,JANPOL” Sp. z 0.0., Jankowice Wielkie 14,
49-332 Olszanka, stanowisko stazowe: tartacznik, opiekun stazu —_— dyrektor),

v’ Zatycznik nr I do Umowy stazowej — Program stazu,

— Zaswiadczenie lekarskie uczestnika stazu z dnia 18.06.2021 r.,

— Listy obecnosci za okres od 21.06.2021 r do 30.09.2021 r.,

— Whiosek o udzielenie urlopu wypoczynkowego z dnia 31.08.2021 r.,

— Wniosek o skierowanie osoby bezrobotnej w celu odbycia stazu z dnia 27.05.2021 r. wraz
z pozytywna decyzjg dyrektora PUP w Brzegu z dnia 10.06.2021 r. oraz zatacznikiem: Program stazu,

— Klauvzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z dnia 27.05.2021 r.
(dokument podpisany przez pracodawce, u ktorego jest realizowany staz),

— Zgloszenie krajowej oferty pracy - staz 21/0540 z dnia 10.06.2021 1.,

— OdpowiedZz PUP w Brzegu z dnia 11.06.2021 1. na zlozony wniosek z dnia 27.05.2021 r. w sprawie
przyznania jednego miejsca stazowego,

— Oswiadczenie bezrobotnego skierowanego do odbycia stazu u pracodawcy z dnia 11.06.2021 r. (zgoda
na odbycie stazu),

— Oswiadczenie uczestnika stazu z dnia 11.06.2021 r. dot.: przekazania danych kontaktowych uczestnika,
zawierajgce zobowiazania uczestnika do stawienia si¢ na stazu w miejscu i terminie wskazanym przez
PUP w Brzegu oraz informowanie o napotkanych problemach w trakcie odbywania stazu,

— Karta referencyjna — skierowanie do odbycia stazu z dnia 11.06.2021 w okresic od 21.06.2021 r. do
20.11.2021 r.,

— Skierowanie osoby bezrobotnej na badania profilaktyczne z dnia 11.06.2021 r.,

- Umowa stazowa nr 21/0221/POWER z dnia 11.06.2021 r. zawarta pomigdzy PUP w Brzegu
a Przedsigbiorstwem Handlowo - Uslugowym ,MASTA” Maria Lisowiec-Butsch, ul. Jakuba
Sobieskiego 22, 49-304 Brzeg, okres realizacji stazu od 21.06.2021 r. do 20.11.2021 r. (miejsce
odbywania stazu: Przedsigbiorstwo Handlowo - Ustugowe ,MASTA” Maria Lisowiec-Butsch,
ul. Jakuba Sobieskiego 22, 49-304 Brzeg oraz Strzelniki 72, 49-330 Losiéow; stanowisko stazowe:
sprzedawca, pracownik prac dorywezych, opiekun stazu — Maria Lisowiec-Butsch — wlasciciel),

v’ Zalgeznik nr 1 do Umowy stazowej — Program stazu,

— Zaswiadczenie lekarskie uczestnika stazu z dnia 14.06.2021 r.,

— Listy obecnodci za okres od 21.06.2021 r. do 20.11.2021 r.,

— Zaswiadczenie lekarskie (niezdolno$¢ do pracy) z dnia 29.06.2021 r., 05.07.2021 r. i 27.07.2021 r.,

— Whniosek o udzielenie urlopu wypoczynkowego w dniach: 22.07.2021 r., 16.08.2021 r. i 29.09.2021 r.,

Wydzial Kontroli
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~ Sadowe wezwanie (stawiennictwo osobiste obowigzkowe) z dnia 03.08.2021 1. na dzien 14.09.2021 r.,

— Protokél z wizyty monitorowanej przeprowadzonej w Przedsigbiorstwie Handlowo - Ustugowym
LMASTA” Maria Lisowiec-Butsch, ul. Jakuba Sobieskiego 22, 49-304 Brzeg w dniu 19.07.2021 r. wraz
z zalgeznikami: zgoda na wykorzystanie wizerunku; karta ze szkolenia wstepnego w dziedzinie BHP z

dnia 21.06.2021 1.

— Whiosek o skierowanie osoby bezrobotnej w celu odbycia stazu z dnia 19.04.2021 r. wraz
z pozytywna decyzja dyrektora PUP w Brzegu z dnia 18.05.2021 r. oraz zalgcznikiem: Program stazu,

— Klauzula informacyjna w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych z dnia 19.04.2021 r.
(dokument podpisany przez pracodawce, u ktorego jest realizowany staz),

— Odpowiedz PUP w Brzegu z dnia 18.05.2021 r. na zlozony wniosek z dnia 19.04.2021 r. w sprawie
przyznania jednego miejsca stazowego,

— Zgloszenie krajowej oferty pracy - staz 21/0466 z dnia 20.04.2021 r.,

— Os$wiadczenie bezrobotnego skierowanego do odbycia stazu u pracodawcy z dnia 25.05.2021 r. (zgoda
na odbycie stazu),

— Oéwiadczenie uczestnika stazu z dnia 25.05.2021 r. dot.: przekazania danych kontaktowych uczestnika,
zawierajace zobowiazania uczestnika do stawienia si¢ na stazu w migjscu i terminie wskazanym przez
PUP w Brzegu oraz informowanie o napotkanych problemach w trakcie odbywania stazu,

— Karta referencyjna — skierowanie do odbycia stazu z dnia 25.05.2021 r. w okresie od 27.05.2021 r. do
26.10.2021 r.,

— Skierowanie osoby bezrobotnej na badania profilaktyczne z dnia 25.05.2021 r.,

— Umowa stazowa nr 21/0197/POWER z dnia 25.05.2021 r. zawarta pomigdzy PUP w Brzegu
a OMEGA Piotr Baran, Lukowice Brzeskie 33, 49-314 Pisarzowice, okres realizacji stazu od
27.05.2021 1. do 26.10.2021 r. (miejsce odbywania stazu: OMEGA Piotr Baran, Lukowice Brzeskie 33
49-314 Pisarzowice oraz praca w terenie; stanowisko stazowe: montazysta, opiekun stazu — Piotr Baran
— wlasciciel),

v’ Zalacznik nr 1 do Umowy stazowej — Program stazu,

— Zaswiadczenie lekarskie uczestnika stazu z dnia 26.05.2021 r.,

— Listy obecnos$ci za okres od 27.05.2021 r. do 30.09.2021 r.

— Whiosek o skierowanie osoby bezrobotnej w celu odbycia stazu z dnia 15.04.2021 r. wraz
z pozytywng decyzjg dyrektora PUP w Brzegu z dnia 18.05.2021 r. oraz zalgcznikiem: Program stazu,

— Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z dnia 15.04.2021 r.
(dokument podpisany przez pracodawcg, u ktorego jest realizowany staz),

— Zgloszenie krajowej oferty pracy - staz 21/0465 z dnia 18.05.2021 r,,

Wydzial Kontroli
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— Odpowiedz PUP w Brzegu z dnia 18.05.2021 r. na zlozony wniosek z dnia 15.04.2021 r. w sprawie
przyznania jednego miejsca stazowego,

— Oswiadczenie bezrobotnego skierowanego do odbycia stazu u pracodawcy z dnia 21.05.2021 r. (zgoda
na odbycie stazu),

— Oswiadczenie uczestnika stazu z dnia 21.05.2021 1. dot.: przekazania danych kontaktowych uczestnika,
zawierajgce zobowigzania uczestnika do stawienia sig na stazu w micjscu i terminie wskazanym przez
PUP w Brzegu oraz informowanie o napotkanych problemach w trakcie odbywania stazu,

— Karta referencyjna — skierowanie do odbycia stazu z dnia 21.05.2021 r. w okresie od 25.05.2021 r. do
24.10.2021 r,,

— Skierowanie osoby bezrobotnej na badania profilaktyczne z dnia 21.05.2021 r.,

— Umowa stazowa nr 21/0193/POWER z dnia 21.05.2021 r. zawarta pomiedzy PUP w Brzegu
a Stowarzyszeniem Przyjaciot i Osob Niepelnosprawnych ,,Pomézmy Im”, ul. Kosciuszki 52,
49-340 Lewin Brzeski, okres realizacji stazn od 25.05.2021 r do 24.10.2021 r. (miejsce odbywania
stazu: Stowarzyszenie Przyjaciét i Oséb Niepelnosprawnych ,,Pomézmy Im”, ul. Kosciuszki 52,
49-340 Lewin Brzeski, stanowisko stazowe: pomoc ksiegowego, opiekun stazu —_

— glowna ksiggowa),

v’ Zalacznik nr 1 do Umowy stazowej — Program stazu,

— Zaswiadczenie lekarskie uczestnika stazu z dnia 21.05.2021 .,

— Listy obecnosci za okres 0od 25.05.2021 r. do 30.09.2021 r.,

— Wniosek urlopowy z dnia 20.08.2021 r.

- I

— Whniosek o skierowanie osoby bezrobotnej w celu odbycia stazu z dnia 04.01.2021 r. wraz
z pozytywng decyzjg dyrektora PUP w Brzegu z dnia 13.01.2021 r. oraz zalgcznikiem: Program stazu,

— Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z dnia 04.01.2021 r.
(dokument podpisany przez pracodawce, u ktorego jest realizowany staz),

— Zgloszenie krajowej oferty pracy - staz 21/0024 z dnia 15.01.2021 r.,

— Odpowiedz PUP w Brzegu z dnia 15.01.2021 1. na zlozony wniosek z dnia 04.01.2021 r. w sprawie
przyznania jednego miejsca stazowego,

— Oswiadczenie bezrobotnego skierowanego do odbycia stazu u pracodawcy z dnia 19.01.2021 r. (zgoda
na odbycie stazu),

— O$wiadczenie uczestnika stazu z dnia 19.01.2021 r. dot.: przekazania danych kontaktowych uczestnika,
zawierajace zobowigzania uczestnika do stawienia si¢ na stazu w miejscu i terminie wskazanym przez
PUP oraz informowanie o napotkanych problemach w trakcie odbywania stazu,

— Karta referencyjna — skierowanie do odbycia stazu z dnia 19.01.2021 r. w okresie od 20.01.2021 r. do
19.06.2021 r.,

— Skierowanie osoby bezrobotnej na badania profilaktyczne z dnia 19.01.2021 r.,
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Umowa stazowa nr 21/0003/POWER z dnia 19.01.2021 r. zawarta pomigdzy PUP w Brzegu a Ewa
Mikulskg Kancelaria Adwokacka, ul. Chrobrego 6B/2, 49-300 Brzeg (okres realizacji stazu od
20.01.2021 r. do 19.06.2021 r., miejsce odbywania stazu: Ewa Mikulska Kancelaria Adwokacka, ul.
Chrobrego 6B/2, 49-300 Brzeg, stanowisko stazowe: asystent prawny, opiekun stazu — Ewa Mikulska —
whasciciel),

Zalacznik nr 1 do Umowy stazowej — Program stazu,

Zaswiadczenie lekarskie uczestnika stazu z dnia 19.01.2021 r.,

Listy obecnosci za okres od 20.01.2021 r. do 19.03.2021 r.,

Pismo uczestnika z dnia 19.03.2021 r. do PUP Brzeg o podjeciu z dniem 22.03.2021 r. pracy
i zwierajgce prosb¢ o zwolnienie z obowiazku odbywania stazu wraz z zalacznikiem: Umowa o pracg z
dnia 16.03.2021 r.,

Opina z przebiegu stazu z dnia 19.03.2021 r,,

Sprawozdanie z przebiegu stazu z dnia 19.03.2021 r.,

Pismo PUP w Brzegu do pracodawcy z dnia 25.03.2021 r. informujgce o zakonczeniu stazu z dniem
22.03.2021 r. z powodu podjgcia pracy przez uczestnika stazu,

Pismo PUP w Brzegu do uczestniczki z dnia 25.03.2021 r. informujgce o zakonczeniu stazu z dniem
22.03.2021 r.,

Pismo PUP w Brzegu z dnia 25.03.2021 r. do uczestniczki stazu informujace o braku mozliwosci
wystawienia zaswiadczenia o odbytym stazu z uwagi na skrécony okres realizacji stazu (umowa

stazowa krotsza niz 3 miesigce, brak zrealizowania zadan przewidzianych w programie stazowym).

Beneficjent realizuje staze, w zakresie objetym kontrolg, zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw odbywania
stazu przez bezrobotnych (Dz.U. 2009 nr 142 poz. 1160). Zespot kontrolujacy w przedmiotowym

obszarze nie stwierdzit uchybien i nieprawidtowosci.

Zadanie nr 2 Jednorazowe srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczel.

Zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie zaplanowano udzielenie wsparcia w postaci
przyznania jednorazowych §rodkéw na rozpoczgcie dzialalnodci gospodarczej dla 47 uczestnikow
projektu.

Na podstawie wytypowanej proby okreslonej w pkt 13.3 Informacji pokontrolnej, kontrola objgto
dokumentacje dotyczaca realizacji zadania nr 2 w odniesieniu do 5 uczestnikoéw projektu.

Beneficjent przedlozyl w trakcie czynnoSci kontrolnych Regulamin w sprawie przyznawania
bezrobotnemu, absolwentowi centrum integracji spolecznej, absolwentowi klubu integracji spotecznej,
opiekunowi Srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu
otrzymanych Srodkéw w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzegu. Dokumentacj¢ przediozona przez

Beneficjenta zweryfikowano w oparciu o zapisy Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki
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Spolecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkéw na podjecie dzialalnosci

gospodarczej (Dz.U. 2022 poz. 243 z pézn. zm.) oraz ustalenia zawarte w ww. Regulaminie.

Kontroli podlegaty ponizsze dokumenty merytoryczne:

I

Wniosek o jednorazowe srodki z Funduszu Pracy na podjecic dzialalnosci gospodarczej z dnia
12.04.2021 r. (dziatalno$¢ podstawowa: fryzjerstwo i pozostale zabiegi kosmetyczne, wnioskowana
kwota 21 937,00 zt) wraz z zalgcznikami:

Oswiadczenie bezrobotnego z dnia 12.04.202]1 r. dot. spetiania warunkéw w celu ubiegania si¢
o $rodki z Funduszu Pracy na podjecie dziatalno$ci gospodarczej,

v’ Oswiadczenie z dnia 12.04.2021 r. dot. zapoznania si¢ z regulaminem i warunkami oraz procedurami
przyznawania $rodkow i formami zabezpieczenia przyznawanych $rodkow,

v O$wiadczenie z dnia 12.04.2021 r. dot. wiarygodnosci ztozonych dokumentéw ze stanem faktycznym i
prawnym,

Opinia doradcy klienta z dnia 10.05.2021 r. (ocena pozytywna),

v Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe (certyfikaty, zaswiadczenia),

v Dokumenty przedstawiajace zakup niezbgdnego wyposazenia do prowadzenia planowanej dziatalnosci
(oferty, wyceny, wydruki cenowe z internetu),

v Oéwiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis z dnia 12.04.2021 r.,

v" Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis z dnia 12.04.2021 r.,
Pismo uczestnika z dnia 04.05.2021 r. zawierajgce nowg analiz¢ finansows, w tym dokumenty
potwierdzajgce zakup niezbednego wyposazenia do prowadzenia dzialalnosci (wydruki ze stron
internetowych), umowa najmu lokalu, oferta na wykonanie mebli) wraz z Formularzem informacji
przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis z dnia 04.05.2021 r.,

Pismo PUP w Brzegu do uczestnika z 14.05.2021 r. przyznajgce srodki na podjecie dzialalnoci
gospodarczej w wysokosci 21 500,00 zi (brak zgody na zakup fotela uszaka/fotel do pedicure),
Korespondencja migdzywydzialowa dot. figurowania uczestnika w ewidencji 0séb bezrobotnych na
dzien 11.06.2021 r. i jego gotowosci do podjecia zatrudnienia oraz braku prowadzenia wobec niego
postgpowania administracyjnego,

Umowa nr Pr4151/10/POWER/2021 , Aktywizacja osob miodych pozostajacych bez pracy
w powiecie brzeskim (VI)” o przyznanie $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej z dnia
11.06.2021 r. (kwota przyznanej dotacji 21 500,00 z1) wraz z zalacznikami:

v’ Zalgeznik nr 1 z dnia 11.06.2021 r. zawierajacy liste planowanych zakupéw,

v' O$wiadczenie z dnia 11.06.2021 r. dot. spelniania warunkéw w celu ubiegania si¢ o srodki

z Funduszu Pracy na podjecie dzialalno$ci gospodarczej,
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v O$wiadczenie z dnia 11.06.2021 r. dot. zapoznania si¢ z regulaminem przyznawania sSrodkow,
wiarygodnosci przedktadanych dokumentow ze stanem rzeczywistym i prawnym oraz miejsca
prowadzenia dziatalno$ci i braku uzyskania przychodow podlegajgcych opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od 0s6b fizycznych do dnia wylaczenia z ewidencji osob bezrobotnych,

v" Deklaracja do weksla in blanco z dnia 11.06.2021 1.,

v Oéwiadczenie o formie zatrudnienia i wysokosci dochodu dot. porgczyciela —-z dnia
01.06.2021 r.,

v O$wiadczenie z dnia 11.06.2021 r. zloZone przez porgczyciela

v" Klauzula informacyjna z dnia 11.06.2021 r. zloZona przez porgezyciela

v' Oéwiadczenie matzonki por@czyciela_(zgoda na porgczenie umowy przez

malzonka),
v O$wiadczenie z 11.06.2021 r. zloZone przez -pouczenie o odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie falszywych zeznan),

v" Klauzula informacyjna z dnia 11.06.2021 r. ztoZona przez_

v O$wiadczenie o formie zatrudnienia i wysokosci dochodu z dnia 21.05.2021 r. dot. porgczyciela

v O$wiadczenie z dnia 11.06.2021 r. zloZone przez porgczyciela_
v" Klauzula informacyjna z dnia 11.06.2021 r. zloZona przez porgczyciela _

— Pismo wewnetrzne PUP w Brzeeu z dnia 18.06.2021 1. dot. wylaczenia uczestniczki projektu
¢ g Y14 proj

z ewidencji 0sob bezrobotnych z dniem 16.06.2021 r.,

— Zaswiadczenie o pomocy de minimis z dnia 01.07.2021 r.,

— Wydruk z bazy SUDOP (potwierdzajacy wprowadzenic przez Beneficjenta udzielonej pomocy de
minimis do systemu) z dnia 05.07.2021 r.,

— Whiosek o rozliczenie otrzymanych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej z dnia 19.08.2021 r.
wraz z ponizszymi dokumentami:

v Wydruk z CEIDG dot. przedsigbiorcy prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwg
NAILSROOM BY MARZENA DROZD, data zaloZenia dziatalno$ci 01.07.2021 1.,

v Druk ZUS ZFA (zgloszenie zmiany danych platnika skladek — osoby fizycznej, obowiazek oplacania
sktadek od dnia 01.07.2021 1.),

v’ Szczegblowe rozliczenie wydatkéw w ramach otrzymanych $rodkéw z dnia 19.08.2021 r.,

v Oéwiadczenie z dnia 19.08.2021 r. o wiarygodnosci ztozonych dokumentéw ze stanem faktycznym
1 prawnym,

v' O$wiadczenie z dnia 19.08.2021 r. dot. kwalifikowalnosci podatku VAT,

v Oéwiadczenie z dnia 19.08.2021 r. dot. nieubiegania si¢ o zwrot warto$ci podatku VAT od zakupionych
towarow i ushug w ramach przyznanych srodkow,

v" Kopie dokumentéw potwierdzajacych poniesienie wydatkéw ujetych we wniosku o rozliczenie wraz

z potwierdzeniem dokonania zaptaty.
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Whniosek o jednorazowe $rodki z Funduszu Pracy na podjecie dzialalnosci gospodarczej z dnia
20.01.2021 r. (dziatalnos¢ podstawowa: konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych
z wylaczeniem motocykli, naprawa i konscrwacja maszyn, wnioskowana kwota 26 200,00 zI) wraz
z zalacznikami:

Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis z dnia 20.01.2021 r.,

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis z dnia 20.01.2021 ¢.,
Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z dnia 20.01.2021 r.,
Swiadectwo ukonczenia technikum oraz dyplomy 1 $wiadectwa potwicrdzajace kwalifikacje zawodowe,
Swiadectwa pracy, rekomendacje,

Umowa uzyczenia lokalu,

Dokumenty przedstawiajace zakup niezbednego wyposazenia do prowadzenia planowanej dziatalnosci
(oferty, wyceny, wydruki cenowe z internetu),

Pismo PUP w Brzegu z dnia 08.02.2021 r. dot. uzupelienia brakéw formalnych w ztozonym wniosku,
Pismo uczestnika z dnia 12.02.2021 r. zawierajace brakujace dokumenty, w tym:

Ostatnia strona wniosku z datg sporzadzenia 12.02.2021 r.,

Oswiadczenie bezrobotnego z dnia 12.02.2021 r. dot. spefniania warunkéw w celu ubiegania sie
o $rodki z Funduszu Pracy na podjgcie dziatalnosci gospodarczej,

Oéwiadczenie z dnia 12.02.2021 r. dot. ochrony danych osobowych,

Oswiadczenie z dnia 12.02.2021 r. dot. zapoznania si¢ z regulaminem, warunkami i procedurami
przyznawania srodkow oraz formy zabezpieczenia przyznawanych $rodkow,

Oswiadczenie z dnia 12.02.2021 r. dot. wiarygodnosci zlozonych dokumentéw ze stanem faktycznym i
prawnym,

Opinia doradcy klienta z dnia 17.02.2021 r. (ocena pozytywna),

Pismo PUP w Brzegu do uczestnika z 18.02.2021 r. przyznajace $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w wysokos$ci 21 500,00 zi.,

Certyfikat ukoficzenia kursu on-line jak zalozy¢ wlasng firme z dnia 18.02.2021 r.,

Pismo uczestnika z dnia 10.03.2021 r. dot. rezygnacji z zakupu kompresora i zakupie pompy do
wymiany oleju,

Pismo PUP w Brzegu z dnia 18.03.2021 r. zatwierdzajace zmiany w planie inwestycyjnym,
Korespondencja migdzywydziatowa dot. figurowania uczestnika w ewidencji 0séb bezrobotnych na
dziefi 15.04.2021 r. i jego gotowosci do podjgcia zatrudnienia oraz braku prowadzenia wobec niego
postgpowanta administracyjnego,

Umowa nr Pr.4151/6/POWER/2021 ,, Aktywizacja oséb mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie
brzeskim (VI)” o przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej z dnia 15.04.2021 r. (kwota

przyznanej dotacji 21 500,00 zl) wraz z zalgcznikami:

Wydzial Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 c, tel. 77 44 16 807 fax. 77 44 16 804

e-mail: wup@wup,opole.pl, www.wup.opole.pl, www.power.wup.ovole.pl
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v' Zalacznik nr | z dnia 15.04.2021 r. zawierajacy liste planowanych zakupow,

v
v

v W y!rul! z L!I!!(J !ot. prowadzonej dziatalno$ci przez porgczyciela

v

Oéwiadczenie z dnia 15.04.2021 r. dot. spelniania warunkéw w celu ubiegania si¢ o $rodki
z Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

O$wiadczenie z dnia 15.04.2021 r. dot. zapoznania si¢ z regulaminem przyznawania Srodkow,
wiarygodno$ci przedktadanych dokumentéw ze stanem rzeczywistym 1 prawnym oraz miejsca
prowadzenia dziatalnosci 1 braku uzyskania przychodow podlegajacych opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od 0s6b fizycznych do dnia wylaczenia z ewidencji 0sdb bezrobotnych,

Deklaracja do weksla in blanco z dnia 15.04.2021 r.,

O$wiadczenie z dnia 24.03.2021 r. o formie zatrudnienia i wysokosci dochodu dot. por¢czyciela -

O$wiadezenie porgezyciela ||| GGG z doe 15042021 r. dot. niczalegania

w optacaniu sktadek do ZUS 1 US,

Oswiadczenie z dnia 15.04.2021 r. ztozone przez porgczyciela

Klauzula informacyjna z dnia 15.04.2021 r. zlozona przez porgczyciela
Pismo wewnetrzne PUP w Brzegu z dnia 22.04.2021 r. dot. wylaczenia uczestnika projektu
z ewidencji 0s6b bezrobotnych z dniem 20.04.2021 r.,

Zaswiadczenie o pomocy de minimis z dnia 04.05.2021 r.,

Wydruk z bazy SUDOP (potwierdzajacy wprowadzenie przez Beneficjenta udzielonej pomocy de
minimis do systemu) z dnia 04.05.2021r.,

Whiosek o rozliczenie otrzymanych srodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarczej z dnia 02.06.2021 r.
wraz z ponizszymi dokumentami:

Wydruk z CEIDG dot. przedsigbiorcy prowadzacego dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwg MATEUSZ
FIALKOWSKI AUTOSERWIS, data zalozenia dzialalno$ci 04.05.2021 r.,

Druk ZUS ZFA (zgloszenie zmiany danych platnika skladek — osoby fizycznej, obowigzek optacania
sktadek od dnia 04.05.2021 r.),

Szczegdlowe rozliczenie wydatkéw w ramach otrzymanych srodkow z dnia 02.06.2021 r.,
O$wiadczenie z dnia 02.06.2021 r. o wiarygodnosci ztozonych dokumentéw ze stanem faktycznym
1 prawnym,

Oswiadczenie z dnia 02.06.2021 r. dot. kwalifikowalnosci podatku VAT,

O$wiadczenie z dnia 02.06.2021 r. dot. nieubiegania si¢ o zwrot warto$ci podatku VAT od zakupionych
towarow i ushug w ramach przyznanych srodkow,

Kopie dokumentéw potwierdzajacych poniesienie wydatkéw ujgtych we wniosku o rozliczenie wraz

z potwierdzeniem dokonania zaptaty.

Wydzial Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 c, tel. 77 44 16 807 fax. 77 44 16 804

e-mail: wup@wup.opole.pl, www.wup.opole.pl, www .power.wup.opole.pl
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v
v

Whniosek o jednorazowe $rodki z Funduszu Pracy na podjecie dzialalnosci gospodarczej z dnia
08.03.2021 1. (dzialalno$¢ podstawowa: konserwacja i naprawa pojazdow samochodowych
z wylgczeniem motocykli, wnioskowana kwota 21 913,00 z1) wraz z zalacznikami:

Oéwiadczenie bezrobotnego z dnia 08.03.2021 r. dot. spetniania warunkéw w celu ubiegania sie
o srodki z Funduszu Pracy na podjecie dziatalno$ei gospodarczej,

Oswiadczenie z dnia 08.03.2021 dot. ochrony danych osobowych,

Oswiadczenie z dnia 08.03.2021 r. dot. zapoznania si¢ z regulaminem, warunkami i procedurami
przyznawania Srodkow oraz formami zabezpieczenia przyznawanych srodkow,

Oswiadczenie z dnia 08.03.2021 r. dot. wiarygodnosci ztozonych dokumentéw ze stanem faktycznym
1 prawnym,

Opinia doradcy klienta (ocena pozytywna),

Os$wiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis z dnia 08.03.2021 r.,

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis z dnia 08.03.2021 r.,
Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z dnia 08.03.2021 r.,
Dokumenty przedstawiajace zakup niezbgdnego wyposazenia do prowadzenia planowanej dziatalnosci
(oferty, wyceny, wydruki cenowe z internetu),

Pismo uczestnika z dnia 15.03.2021 r. zawierajgce kopie umowy uzyczenia lokalu i kopie dokumentéw
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe,

Certyfikat ukoficzenia kursu on-line w obszarze media spoleczno§ciowe w biznesie z dnia 28.03.2021 r.,
Pismo PUP w Brzegu z dnia 15.04.2021 r. przyznajace $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
w wysokos$ci 21 900,00 zi,

Korespondencja migdzywydziatowa dot. figurowania uczestnika w ewidencji oséb bezrobotnych na
dzien 07.05.2021 r. i jego gotowosci do podjecia zatrudnienia oraz braku prowadzenia wobec niego
postgpowania administracyjnego,

Umowa nr Pr.4151/8/POWER/2021 , Aktywizacja osob miodych pozostajacych bez pracy w powiecie
brzeskim (VI)” o przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej z dnia 07.05.2021 r. (kwota
przyznanej dotacji 21 900,00 z1) wraz z zalgcznikami:

Zalgeznik nr 1 z dnia 07.05.2021 1. zawierajacy listg planowanych zakupéw,

Oswiadezenie z dnia 07.05.2021 r. dot. spelniania warunkéw w celu ubiegania sie o S$rodki
z Funduszu Pracy na podjgcie dziatalno$ci gospodarcze;j,

Oswiadczenie z dnia 07.05.2021 r. dot. zapoznania si¢ z regulaminem przyznawania $rodkéw,
wiarygodnosci przedkiadanych dokumentéw ze stanem rzeczywistym i prawnym oraz miejsca
prowadzenia dzialalnosci i braku uzyskania przychodéow podlegajacych opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od os6b fizycznych do dnia wylaczenia z ewidencji 0séb bezrobotnych,

Deklaracja do weksla in blanco z dnia 07.05.2021 .,

Oswiadczenie z dnia 22.04.2021 r. o formie zatrudnienia i wysokosci dochodu dot. porgczyciela

Wydziat Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 ¢, tel. 77 44 16 807 fax. 77 44 16 804

e-mail: wup@wup.opole.pl, www.wup.opole.pl, www.power.wup.opole.pl

23



v Os$wiadczenie z dnia 07.05.2021 r. ztoZone przez porgczyciela_
v Klauzula informacyjna z dnia 07.05.2021 r. zloZona przez porqczycielzl_
¥ Oéwiadczenie_o wyrazeniu zgody na porgczenie umowy przez -

v Os$wiadczenie z dnia 07.05.2021 r. ztozone przez

v Klauzula informacyjna z dnia 07.05.2021 zlozZona przez

v Oéwiadczenie z dnia 22.04.2021 r. o formie zatrudnienia i wysokosci dochodu dot. poreczyciela

v O$wiadczenie z dnia 07.05.2021 r. zloZone przez poreczyciela

v" Klauzula informacyjna z dnia 07.05.2021 r. ztozona przez

v" Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na porgczenie umowy przez matzonka

v" O$wiadczenie z dnia 07.05.2021 r. zlozone przez

v" Klauzula informacyjna z dnia 07.05.2021 r. zloZona przez

— Pismo wewnetrzne PUP w Brzegu z dnia 11.05.2021 r. dot. wylaczenia uczestnika projektu
z ewidencji 0sob bezrobotnych z dniem 11.05.2021 r.,

— Zaswiadczenie o pomocy de minimis z dnia 17.05.2021 r.,

— Wydruk z bazy SUDOP (potwierdzajacy wprowadzenie przez Beneficjenta udzielonej pomocy de
minimis do systemu) z dnia 01.06.2021 r.,

— Whiosek o rozliczenie otrzymanych $rodkow na podjecie dzialalno$ci gospodarczej z dnia 13.07.2021 r.
wraz z ponizszymi dokumentami:

v' SzczegOlowe rozliczenie wydatkéw w ramach otrzymanych $rodkow z dnia 13.07.2021 r.,

— Pismo uczestnika z dnia 13.07.2021 r. dot. wykredlenia z zalacznika nr 1 do Umowy prasy
hydraulicznej i kluczy nasadowych wraz z adnotacja Komisji kwalifikacyjnej z dnia 19.07.2021 r.
0 pozytywnym rozpatrzeniu pro$by uczestnika i sporzadzeniu Aneksu nr 1 do Umowy,

v" Wydruk z CEIDG dot. przedsigbiorcy prowadzacego dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwa 4-WHEELS
Mobilny Auto-Serwis Konrad Lipka, data zalozenia dzialalnosci 17.05.2021 r.,

v Druk ZUS ZFA zgloszenie zmiany danych platnika sktadek — osoby fizycznej, obowigzek oplacania
skladek od dnia 17.05.2021 r.,

v Oéwiadczenie z dnia 13.07.2021 r. dot. wiarygodnosci ztoZzonych dokumentdéw ze stanem faktycznym 1
prawnym,

v" Oéwiadczenie z dnia 13.07.2021 r. dot. kwalifikowalnosci podatku VAT,

v' Oéwiadczenie z dnia 13.07.2021 r. dot. nieubiegania si¢ o zwrot warto$ci podatku VAT od zakupionych
towaréw i ushug w ramach przyznanych srodkow,

v Kopie dokumentéw potwierdzajacych poniesienie wydatkéw ujetych we wniosku o rozliczenie wraz
z potwierdzeniem dokonania zaplaty,

— Aneks nr 1 do Umowy zawarty w dniu 19.07.2021 r. obowiazujacy od dnia 07.05.2021 r.

Wydzial Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 c. tel. 77 44 16 807 fax. 77 44 16 804

e-mail: wup@wup.opole.pl, www.wup.opole.pl, www.power.wup.opole.pl
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~ Whniosek o jednorazowe $rodki z Funduszu Pracy na podjecie dziatalnoéci gospodarczej z dnia
18.01.2021 r. (dziatalno$¢ podstawowa: pozostata dzialalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie
indziej niesklasyfikowana, kwota wnioskowana: 21 927,36 zt) wraz z zatacznikami:

v Os$wiadczenie bezrobotnego z dnia 18.01.2021 r. dot. spetniania warunkéw w celu ubiegania sie
o srodki z Funduszu Pracy na podjecie dziatalnoéci gospodarczej,

v Oswiadczenie o ochronie danych osobowych z dnia 18.01.2021 r.,

v Os$wiadczenie z dnia 18.01.2021 r. dot. zapoznania si¢ z regulaminem, warunkami i procedurami
przyznawania Srodkéw oraz formami zabezpieczenia przyznawanych $rodkow,

v O$wiadczenie z dnia 18.01.2021 r. dot. wiarygodnosci ztozonych dokumentéw ze stanem faktycznym i
prawnym,

v' Opinia doradcy klienta z dnia 09.02.2021 r. (ocena pozytywna),

v" Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe (dyplomy, certyfikaty, za$wiadczenia,
swiadectwa/dyplomy ukonczenia szkoty/studiow),

v O$wiadczenie o zgodzie rodzicow uczestnika na uzytkowanie lokalu na potrzeby prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej wraz z aktem notarialnym wiasnosci lokalu oraz informacja ze spéldzielni
mieszkaniowej o powierzchni lokalu, ktéry bedzie wykorzystywany na potrzeby prowadzone;
dziatalnosci,

v Dokumenty przedstawiajace zakup niezb¢dnego wyposazenia do prowadzenia planowanej dziatalnosci
(oferty, wyceny, wydruki cenowe z internetu),

v' Os$wiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis z dnia 18.01.2021 r.,

v’ Klauzula informacyjna zlozona przez uczestnika w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
z dnia 18.01.2021 r.,

— Pismo PUP w Brzegu z dnia 18.02.2021 r. wyzywajace uczestnika do uzupekienia brakéw formalnych
w ztozonym wniosku (warunkowo przyznana kwota: 21 500,00 z1),

— Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis z dnia 25.02.2021 1.

— Korespondencja migdzywydzialowa dot. figurowania uczestnika w ewidencji 0séb bezrobotnych na
dziefi 19.03.2021 r. i jego gotowosci do podjgcia zatrudnienia oraz braku prowadzenia wobec niego
postgpowania administracyjnego,

— Umowa nr Pr.4151/4/POWER/2021 ,, Aktywizacja 0s6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie
brzeskim (VI)” o przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej z dnia 19.03.2021 r. (kwota
przyznanej dotacji 21 500,00 zl) wraz z zalgcznikami:

v Zalgcznik nr 1 z dnia 19.03.2021 r. zawierajacy listg planowanych zakupow,

v' Oswiadczenie z dnia 19.03.2021 1. dot. spelniania warunkéw w celu ubiegania sie o $rodki

z Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

Wryadzial Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 ¢, tel. 77 44 16 807 fax. 77 44 16 804

e-mail: wup@wup.opole.pl, www.wup.opole.pl, www.power.wup.opole.pl
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v Os$wiadczenie z dnia 19.03.2021 r. dot. zapoznania si¢ z regulaminem przyznawania srodkow,
wiarygodnosci przedkiadanych dokumentéw ze stanem rzeczywistym 1 prawnym oraz miejsca
prowadzenia dziatalno§ci 1 braku uzyskania przychodow podlegajacych opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od 0s6b fizycznych do dnia wylaczenia z ewidencji os6b bezrobotnych,

v" Deklaracja do weksla in blanco z dnia 19.03.2021 r.,

v Oéwiadczenie z dnia 24.02.2021 r. o formie zatrudnienia i wysoko$ci dochodu dot. porgczyciela-

v O$wiadczenie z dnia 19.03.2021 r. zlozone przez porgezyciela

v' Klauzula informacyjna z dnia 19.03.2021 r. zloZona przez porgczyciela

v" Oéwiadczenie matzonki porgczyciela -zgoda na por¢czenie umowy przez -

v" Oéwiadczenie z 19.03.2021 r. zlozone przez

v" Klauzula informacyjna z dnia 19.03.2021 1. zloZona przez

— Pismo wewnetrzne PUP w Brzegu z dnia 26.03.2021 1. dot. wylaczenia uczestniczki projektu
z ewidencji 0sob bezrobotnych z dniem 25.03.2021 r.,

— Zaswiadczenie o pomocy de minimis z dnia 02.04.2021 r.,

— Wydruk z bazy SUDOP (potwierdzajacy wprowadzenie przez Beneficjenta udzielonej pomocy de
minimis do systemu) z dnia 04.05.2021 r.,

— Whiosek o rozliczenie otrzymanych $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej z dnia 12.04.2021 r.
wraz z ponizszymi dokumentami:

v Wydruk z CEIDG dot. przedsigbiorcy prowadzacego dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwa Kind Support
Monika Kawecka, data zalozZenia dziatalnos$ci 02.04.2021 r.,

v Druk ZUS ZFA zgloszenie zmiany danych platnika sktadek — osoby fizycznej, obowigzek oplacania
sktadek od dnia 02.04.2021 r.,

v’ Szczegbdlowe rozliczenie wydatkow w ramach otrzymanych $rodkéw z dnia 12.04.2021 r.,

v' Pismo/wyja$nienie uczestnika z dnia 07.04.2021 r. informujagce o niedokonaniu zakupu sejfu
domowego, flipcharta magnetycznego oraz zeszytu ¢wiczen dla pacjentdéw i podr¢cznika dla terapeuty z
uwagi na wyczerpang pule przekazanych $rodkéw wraz z adnotacja Komisji kwalifikacyjnej z dnia
01.06.2021 r. o pozytywnym przyjeciu wyjasnien i sporzadzeniu Aneks do Umowy,

v' O$wiadczenie z dnia 12.04.2021 r. o wiarygodnosci ztozonych dokumentéw ze stanem faktycznym
1 prawnym,

v" Oswiadczenie z dnia 12.04.2021 dot. kwalifikowalno$ci podatku VAT,

v O$wiadczenie z dnia 12.04.2021 r. dot. nieubiegania si¢ o zwrot wartoéci podatku VAT od zakupionych
towarow 1 ustug w ramach przyznanych srodkow,

v" Kopie dokumentéw potwierdzajacych poniesienie wydatkéw ujetych we wniosku o rozliczenie wraz
z potwierdzeniem dokonania zaplaty,

— Aneks z dnia 01.06.2021 r. do Umowy (obowigzujacy od dnia 19.03.2021 r.).

Wydzial Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 ¢, tel. 77 44 16 807 fax. 77 44 16 804
e-mail: wup@wup.opole.pl, www.wup.opole.pl, www.power, wup.opole.pl
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Wniosek o jednorazowe $rodki z Funduszu Pracy na podjecic dziatalnosci gospodarczej z dnia
04.02.2021 r. (dziatalnos¢ podstawowa: dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwiazane z nia doradztwo
techniczne, kwota wnioskowana: 24 460,00 zt) wraz z zatgcznikami:

Oswiadczenie bezrobotnego z dnia 04.02.2021 r. dot. spelniania warunkéw w celu ubiegania sie
o Srodki z Funduszu Pracy na podjgcie dziatalnosci gospodarczej,

Oswiadczenie o ochronie danych osobowych z dnia 04.02.2021 r.,

Os$wiadczeniem z dnia 04.02.2021 r. dot. zapoznania si¢ z regulaminem, warunkami i procedurami
przyznawania Srodkoéw oraz formami zabezpieczenia przyznawanych $rodkow,

Osdwiadczenie z dnia 04.02.2021 r. dot. wiarygodnosci ztozonych dokumentéw ze stanem faktycznym i
prawnym,

Opinia doradcy klienta z dnia 23.02.2021 r. (ocena pozytywna),

Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe (dyplom ukonczenia studiow, certyfikat, umowy
zlecenia, Swiadectwa pracy),

Umowa uzyczenia lokalu,

Dokumenty przedstawiajace zakup niezbgdnego wyposazenia do prowadzenia planowanej dzialalnosci
(oferty, wyceny, wydruki cenowe z internetu),

Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis z dnia 04.02.2021 r.,

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis z dnia
04.02.2021 r.,

Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych z dnia 04.02.2021 r.,

Pismo uczestnika z dnia 24.02.2021 r. uzupelniajace dokumenty ztozone wraz z wnioskiem,

Pismo PUP w Brzegu z dnia 05.03.2021 r. przyznajace Srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej
w wysokoéci 23 000,00 z1,

Korespondencja migdzywydzialowa dot. figurowania uczestnika w ewidencji oséb bezrobotnych na
dzien 22.03.2021 r. i jego gotowosci do podjecia zatrudnienia oraz braku prowadzenia wobec niego
postgpowania administracyjnego,

Umowa nr Pr.4151/5/POWER/2021 , Aktywizacja 0sob mlodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
brzeskim (VI)” o przyznanie $rodkoéw na podjecie dziatalnoéci gospodarczej z dnia 22.03.2021 r. (kwota
przyznanej dotacji 23 000,00 z) wraz z zalgcznikami:

Zatgeznik nr 1 z dnia 22.03.2021 r. zawierajacy liste planowanych zakupéw,

Oswiadczenie z dnia 22.03.2021 r. dot. spelniania warunkéw w celu ubiegania si¢ o $rodki
z Funduszu Pracy na podjgcie dzialalno$ci gospodarczej,

Oswiadczenie z dnia 22.03.2021 r. dot. zapoznania sie¢ z regulaminem przyznawania $rodkéow,

wiarygodnosci przedkiadanych dokumentéw ze stanem rzeczywistym i prawnym oraz miejsca
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prowadzenia dziatalnosci i braku uzyskania przychodéw podlegajacych opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od 0s6b fizycznych do dnia wylaczenia z ewidencji 0séb bezrobotnych,
v" Deklaracja do weksla in blanco z dnia 22.03.2021 r.,
v" O$wiadczenie z dnia 11.03.2021 r. o formie zatrudnienia i wysoko$ci dochodu porgczyciela _
v" Oéwiadczenie z dnia 22.03.2021 r. zlozone przez porqczyciela_
v" Klauzula informacyjna zlozona przez porgczyciela

v O$wiadczenie z dnia 11.03.2021 r. o formie zatrudnicnia 1 wysokoéci dochodu pore;czyciela-

v %enie z dnia 22.03.2021 r. zlozone przez porgczyciela

v" Klauzula informacyjna z dnia 22.03.2021 r. ztoZona przez porqm

— Pismo wewngtrzne PUP w Brzegu z dnia 26.03.2021 1. dot. wylgczenia uczestnika projektu
z ewidencji 0sob bezrobotnych z dniem 26.03.2021 r.,

— Zaswiadczenie o pomocy de minimis z dnia 29.03.2021 .,

— Wydruk z bazy SUDOP (potwierdzajacy wprowadzenie przez Beneficjenta udzielonej pomocy de
minimis do systemu) z dnia 04.05.2021 r.,

— Whiosek uczestnika z dnia 16.04.2021 r. dot. poszerzenia listy zakupdéw w zwiazku z oszczgdnosciami
powstatymi w ramach §rodkéw inwestycyjnych wraz z oferta zakupu urzadzenia wielofunkcyjnego oraz
adnotacja Komisji kwalifikacyjnej wyrazajacej zgodg na zakup i sporzgdzenie Aneksu do Umowy,

— Aneks nr 1 z dnia 23.04.2021 r. do Umowy (Aneks obowigzujacy od dnia 22.03.2021 r.),

— Whniosek o rozliczenie otrzymanych $rodkéw na podjgcie dziatalnosci gospodarczej z dnia 06.05.2021 r.
wraz z ponizszymi dokumentami:

v' Wydruk z CEIDG dot. przedsigbiorcy prowadzacego dziatalnos¢ gospodarcza pod nazwa TS
Budownictwo Tomasz Skut, data zaloZenia dziatalnoéci 29.03.2021 r.,

v Druk ZUS ZFA (zgloszenie zmiany danych platnika skladek — osoby fizycznej, obowigzek oplacania
sktadek od dnia 29.03.2021 r.),

v' Szczegdlowe rozliczenie wydatkéw w ramach otrzymanych Srodkow z dnia 06.05.2021 1.,

v QOéwiadczenie z dnia 06.05.2021 r. o wiarygodno$ci zlozonych dokumentow ze stanem faktycznym
1 prawnym,

v O$wiadczenie z dnia 06.05.2021 r. dot. kwalifikowalnosci podatku VAT,

v’ O$wiadczenie z dnia 06.05.2021 r. dot. nieubiegania si¢ 0 zwrot wartosci podatku VAT od zakupionych
towarow i ushug w ramach przyznanych srodkow,

v' Kopie dokumentéw potwierdzajacych poniesienie wydatkéw ujetych we wniosku o rozliczenie wraz
z potwierdzeniem dokonania zaplaty.

Na podstawie zweryfikowanej dokumentacji ustalono, Ze Beneficjent udzielil jednorazowych
srodkéw na podjecie dzialalno$ci gospodarczej zgodnie z wymogami zawartymi w Rozporzagdzeniu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z

Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
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srodkéw na podjgcie dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. 2022 poz. 243 z pdzn. zm.) oraz przyjetym
Regulaminie. Informacje zawarte w systemie SUDOP - w zakresie udzielonej pomocy de minimis -
uczestnikom projektu wytypowanym do kontroli s3 zgodne z dokumentami przedtozonymi przez
Beneficjenta. W kontrolowanym obszarze Zespol kontrolujacy nie stwierdzil uchybied i

nieprawidlowosci.

Zadanie nr 6 Bon szkoleniowy.

Zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie zaplanowano udzielenie wsparcia w postaci
bonu szkoleniowego dla 12 uczestnikéw projektu.
Na podstawie wytypowanej proby okreslonej w pkt 13.3 Informacji pokontrolnej, kontrola objeto
dokumentacj¢ dotyczacg realizacji zadania nr 6 w odniesieniu do 1 uczestnika projektu —-
|
Kontroli podlegaly ponizsze dokumenty merytoryczne:

— Zaswiadczenie nr 68/2021 o ukonczeniu kursu: ,,Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi
metodg TIG oraz Kurs spawania blach spoinami czolowymi metoda TIG”, w wymiarze 205 godzin,
wystawione w dniu 26.01.2021 r. wraz z suplementem,

— Ksigzka spawacza nr 183278/2020/KS/IS wydana przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach z dnia
24.01.2020 r. wraz z:

v Wkladka nr 1 do Ksigzki spawacza nr 183278/2020/KS/IS (przeglad kurséw spawania),

v" Wkiadka nr 2 do Ksigzki spawacza nr 183278/2020/KS/IS (Egzaminy koncowe po kursach ),

v" Wkladka nr 3 do Ksigzki spawacza nr 183278/2020/KS/IS (Egzaminy spawacza wedlug PN-EN ISO
9606),

— Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza (wydane w dniu 26.02.2021 r., wazne do
25.02.2024 r., nr dokumentu: 579025/2021/SES/IS),

— Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza (wydane w dniu 26.02.2021 r., wazne do
25.02.2024 1., nr dokumentu: 579026/2021/SES/IS),

— Pismo Wydziatu Rozwoju Zawodowego w PUP Brzeg z dnia 11.03.2021 r. przekazujace kserokopie
ksigZeczki spawacza oraz dwa egzemplarze kserokopii $wiadectw egzaminu kwalifikacyjnego do
Wydziatu Rejestracji Informacji i Swiadczen w PUP Brzeg,

— Pismo wykonawcy kuru z dnia 08.03.2021 r. przekazujace: kserokopie Protokotu egzaminu spawacza:
»Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG oraz Kurs spawania blach spoinami
czotowymi metoda TIG”, kserokopi¢ Ksigzki spawacza nr 183278/2020/KS/1S, kserokopie Swiadectwa
Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza nr 579025/2021/SES/IS oraz nr 579026/2021/SES/IS,
kserokopig potwierdzenia odebrania przez uczestnika Certyfikatéw o ukonczeniu kursu ,,Kurs spawania
blach i rur spoinami pachwinowymi metodg TIG™ oraz ,Kurs spawania blach spoinami czolowymi

metoda TIG”,
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~ Pismo Wydziatu Rozwoju Zawodowego w PUP Brzeg z dnia 04.03.2021 r. przekazujgce zaswiadczenie
o ukonczeniu szkolenia ,,Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodg TIG oraz szkolenia
,Kurs spawania blach spoinami czolowymi metoda TIG” do Wydzialu Rejestracji Informacji i
Swiadczenh w PUP Brzeg wraz z Umowg o pracg z dnia 03.03.2021 r. zawarta pomicdzy |||

-a firma ,,TEPARK” Cezary Kulesza (umowa zawarta na okres probny od 04.03.2021 r. do
03.06.2021 1., na stanowisku: §lusarz — spawacz, w pelnym wymiarze czasu pracy),

— Bon szkoleniowy nr 2/BSZ/2021, wazny od 25.01.2021 r. do 30.04.2021 r., w wysoko$ci 4 000,00 z1, na
szkolenie ,Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG” oraz ,.,Kurs spawania blach
spoinami czolowymi metoda TIG™,

— Rozliczenie szkolenia w ramach bonu szkoleniowego - Faktura nr 56/02/2021 z dnia 26.02.2021 r. na
kwote 4 000,00 zt wraz z opisem,

— Pismo wykonawcy z dnia 01.03.2021 r. przekazujace: Zestawienie kosztow, Dziennik zajg¢ na kursie
. Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG” oraz ,,Kurs spawania blach spoinami
czolowymi metoda TIG” (termin realizacji: 28.01.2021 r. — 26.02.2021 r., tacznie 205 h),

— Lista obecnosci uczestnika na szkoleniu (28,29,30.01.2021 r., 01-06.02.2021 r., 08.02-13.02.2021 r.,
15.02-20.02.2021 1., 22.02-26.02.2021 r., po 8 h kazdego dnia z wyjatkiem 30.01.2021 r. — 7 h
{26.02.2021 1. — 6 h),

— Zaswiadczenie nr 68/2021 o ukonczeniu kursu pn. ,,Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi
metodg TIG” oraz pn. ,,Kurs spawania blach spoinami czolowymi metodg TIG”,

— Potwierdzenie odbioru przez uczestnika Za$wiadczenia nr 68/2021 o ukonczeniu ,Kursu spawania
blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG” oraz ,, Kursu spawania blach spoinami czolowymi
metodg TIG” |

— Potwierdzenie odbioru materialéw biurowych, dydaktycznych, edukacyjnych przez uczestnika ,Kursu
spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG” oraz ,Kursu spawania blach spoinami
czotowymi metoda TIG”,

— Ankieta ewaluacyjna — zestawienie zbiorcze ,Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi
metodg TIG” oraz ,,Kurs spawania blach spoinami czolowymi metodg TIG”,

— Umowa szkoleniowa (bon szkoleniowy) nr 2/2021 zawarta w dniu 27.01.2021 r. pomigdzy PUP Brzeg a
Osérodkiem Szkolenia Operatoréw Maszyn Roboczych ,,SOMAR” (przedmiot umowy: zorganizowanie i
przeprowadzenie szkolenia o nazwie: ,, Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodg TIG”
oraz ,,Kurs spawania blach spoinami czolowymi metodg TIG”, uczestnik: 1 osoba bezrobotna, termin
szkolenia: 28.01.2021 r. - 26.02.2021 r. zgodnie z programem szkolenia i harmonogramem zajgé
czasowo-merytorycznym dla zaj¢é teoretycznych i praktycznych pod adresem: ul. Grobli 12A, 49-306
Brzeg, liczba godzin zegarowych szkolenia - 205 godzin: 35 godzin teoretycznych i 170 godzin
praktycznych, koszt szkolenia: 4 000,00 z1),

— Oferta szkolenia do bonu szkoleniowego z dnia 26.01.2021 r. zawierajaca: Program szkolenia, Plan

nauczania — harmonogram szkolenia (zal. nr 1 do programu szkolenia), Wykaz zaj¢¢ edukacyjnych
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objetych szkoleniem/kursem (zal. nr 2 do programu szkolenia), Preliminarz kosztow (zal. nr 3 do
programu szkolenia), Kwestionariusz osobowy kadry dydaktycznej (zat. nr 4 do programu szkolenia),
Oswiadczenie wykonawcy (zat. nr 5 do programu szkolenia), Obowiazek informacyjny zamawiajgcego
(zat. nr 6 do programu szkolenia), O$wiadczenie o spelnieniu warunku dotyczacego posiadania
aktualnego na rok 2021 Wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych, wzory dokumentéw (zagwiadczenie
o ukoficzeniu kursu, suplement do zaswiadczenia, ksiazka spawacza wraz z wkiadkami do niej,
swiadectwo egzaminu kwalifikacyjnego spawacza, ankieta ewaluacyjna), pefnomocnictwo z dnia
26.01.2021 r. podpisane przez wspdlnikow spotki cywilnej dla Pana Krzysztofa Baran — Dyrektora
Osrodka Szkolenia ,,.SOMAR?, harmonogram zaje¢ na kursie ,,Kurs spawania blach i rur spoinami
pachwinowymi metodg TIG” oraz ,,Kurs spawania blach spoinami czolowymi metoda TIG”,

Pismo z dnia 28.01.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Rejestracji
Informacji i Swiadczen PUP Brzeg informujace o skierowaniu _ na szkolenie
w ramach bonu szkoleniowego: ,,Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG” oraz
,»,Kurs spawania blach spoinami czolowymi metodg TIG” w okresie od 28.01.2021 r. do 26.02.2021 r. w
wymiarze 205 godzin i o przystugujacym uczestnikowi stypendium szkoleniowym,

Skierowanie na szkolenie w ramach bonu szkoleniowego z dnia 27.01.2021 r. na szkolenie: , Kurs
spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodg TIG” oraz ,Kurs spawania blach spoinami
czolowymi metodg TIG”, w okresie od 28.01.2021 r. do 26.02.2021 r. wraz z O$wiadczeniem
skierowanego na szkolenie, Ze zostat poinformowany o obowiazkach i zobowigzaniach wynikajacych z
uczestnictwa w szkoleniu,

Oswiadezenie uczestnika projektu o wyborze §wiadczenia w postaci stypendium szkoleniowego,
Zaswiadczenie lekarskie uczestnika z dnia 27.01.2021 r.,

Wiadomo$¢ elektroniczna z dnia 27.01.2021 r. do Wykonawcy szkolenia z prosba o odestanie skanu
podpisanej Umowy szkoleniowej nr 2/2021 wraz z pocztowym potwierdzeniem odbioru Umowy przez
Wykonawece,

Korespondencja elektroniczna z dnia 25.01.2021 r. z Wykonawca szkolenia dotyczaca przestania oferty
szkoleniowej na aktualnym druku oraz odpowiedz zwrotna od Wykonawcey z dnia 26.01.2021 r. (skan
oferty szkoleniowej wraz z zalgcznikami),

Pismo PUP w Brzegu z dnia 25.01.2021 r. do uczestnika projektu informujace o pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku z dnia 19.01.2021 r. w sprawie skierowania na szkolenie w ramach bonu
szkoleniowego pn. ,,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG” oraz ,,Spawanie blach
spoinami czolowymi metodg TIG”,

Whniosek o przyznanie bonu szkoleniowego dla osoby do 30 roku zycia z dnia 19.01.2021 r. wraz
z ponizszymi dokumentami:

Oswiadczenie uczestnika z dnia 19.01.2021 r. o odpowiedzialnosci karnej oraz o podjeciu zatrudnienia
ha umowg o pracg lub dzialalnos¢ gospodarcza w terminie 1 miesigca od daty ukonczenia szkolenia

wraz z pouczeniem o przyznaniu bonu szkoleniowego,
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v Decyzja — wypelia PUP (opinia doradcy klienta podpisana w dniu 20.01.2021 r., opinia doradey
zawodowego o predyspozycjach zawodowych i preferowanym kierunku szkolenia podpisana w dniu
20.01.2021 r., opinia pracownika Wydziatu Instrumentéw Rynku Pracy w dniu 20.01.2021 r., opinia
komisji w dniu 25.01.2021 1., decyzja Dyrektora PUP - pozytywna w dniu 25.01.2021 r.),

v" O$wiadezenie pracodawcy z dnia 18.01.2021 r. - ,, TEPARK” Cezary Kulesza - o zamiarze zatrudnienia
na umowe o pracq_

v' O$wiadczenie bezrobotnego o zamiarze podjecia dzialalnosci gospodarczej (puste),

v Oéwiadczenie dla osob bezrobotnych kierowanych na szkolenie podpisane przez uczestnika z datg
19.01.2021 r.

W kontrolowanym obszarze Zespot kontrolujacy nie stwierdzit uchybien i nieprawidlowosci.

Zadanie nr 7 Szkolenie: spawacz.

Zesp6l Kontrolujacy skontrolowal dokumentacj¢ Beneficjenta dotyczacg realizacji zadania nr 7
Szkolenie: Spawacz w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r. w wymiarze 280 godzin zegarowych w

odniesieniu do 11 uczestnikow projektu. We wniosku o dofinansowanie zaplanowano udzial w
szkoleniu 10 uczestnikéw, z uwagi jednak na fakt, ze _z dniem 17.05.2021 r. przerwat

szkolenie z powodu podjgcia pracy, w jego miejsce skierowano_ktéry rozpoczat

szkolenie z dniem 20.05.2021 r.

Kontroli podlegaty ponizsze dokumenty merytoryczne:

-

— Whiosek o skierowanie na szkolenie grupowe z dnia 11.05.2021 r. zawierajacy opini¢ doradcy klienta
dot. celowosci przeszkolenia kandydata z dnia 12.05.2021 1., opini¢ doradcy zawodowego
o predyspozycjach zawodowych i preferowanym kierunku szkolenia z dnia 12.05.2021 r., opini¢
komisji z dnia 12.05.2021 r. oraz decyzj¢ Dyrektora PUP w Brzegu z dnia 12.05.2021 r. wraz
z zalacznikiem:

v Pouczenie dla osdb bezrobotnych kierowanych na szkolenie (uprawnienia osoby kierowanej na
szkolenie, obowiazki, skutki odmowy, przerwania, nierozpoczgcia udzialu w szkoleniu) podpisane
przez uczestnika w dniu 11.05.2021 r.,

— Pismo PUP w Brzegu z dnia 12.05.2021 r. do uczestnika projektu informujgce o pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku z dnia 11.05.2021 r. w sprawie skierowania na szkolenie pn. ,Spawacz MIG
MAG”,

— kserokopia Zaswiadczenia lekarskiego z dnia 12.05.2021 r. o zdoInosci do odbywania szkolenia jako
spawacz Mig Mag i do podjgcia pracy w ww. charakterze,

— Skierowanie z dnia 12.05.2021 r. do odbycia szkolenia pn. ,,Spawacz MIG MAG” (szkolenie w okresie
0d 12.05.2021 r. do 28.06.2021 r., miejsce szkolenia: ul. Grobli 12A, 49-306 Brzeg),
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—Zobowigzanie uczestnika projektu z dnia 12.05.2021 r. do przystapienia do egzaminu koncowego, a w
przypadku negatywnego wyniku przystgpienia do egzaminu na wiasny koszt i do dostarczenia do PUP
w Brzegu w terminie do 1 miesigca dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji (w przypadku
braku przedtozenia dokumentu zwrotu kosztow egzaminu),

Korespondencja elektroniczna pomigdzy PUP w Brzegu a Wykonawea - firma ,,.SOMAR” z dnia
12.05.2021 r. dot. rozpoczgcia przez uczestnika szkolenia,

Pismo z dnia 13.05.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydzialu Informacji
Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujace o skicrowaniul| | | | | - szolcnic grupowe
»opawacz MIG MAG” w okresie od 12.05.2021 r. do 28.06.2021 r. w wymiarze 264 godzin
zegarowych (w tym: od 12.05.2021 r. do 31.05.2021 r. - 112 hi od 01.06.2021 r. do 28.06.2021 r. — 152
h) oraz przystugujacym mu stypendium szkoleniowym,

Pismo z dnia 01.06.2021 r. z Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Informacji
Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujace o 12 h nicobecnosci uczestnika na szkoleniu w okresie
od 12.05.2021 r. do 31.05.2021 r.,

Korespondencja elektroniczna pomiedzy PUP w Brzegu a firmg ,,SOMAR” z dnia 14.06.2021 .

1 15.06.2021 r. do nieobecnosci i zwolnienia choroboweg_

Notatka stuzbowa pracownika PUP w Brzegu z dnia 16.06.2021 r. odno$nie braku mozliwosci
skontaktowania si¢ z_ 1 jego nieobecnosci na szkoleniu,

Pismo PUP w Brzegu z dnia 16.06.2021 r. dot. zawiadomienia uczestnika o wszczeciu z urzedu
postgpowania administracyjnego w sprawie utraty statusu osoby bezrobotnej z dniem 14.06.2021 r. z
powodu przerwania z wiasnej winy szkolenia pn. ,Spawacz MIG MAG” (potwierdzenie odbioru dnia
24.06.2021 r.),

Notatka ~ stuzbowa pracownika PUP w Brzegu o odbyciu rozmowy telefonicznej
z uczestnikiem projektu i uzyskaniu informacji, ze ze wzgledéw zdrowotnych nie moze uczestniczyé w
szkoleniu (uczestnik zostal poinformowany o wszczetym postgpowaniu oraz o koniecznoci
dostarczenia zwolnienia lekarskiego),

Korespondencja elektroniczna z dnia 25.06.2021 r. informujaca wykonawce szkolenia o wplynieciu
zwolnienia lekarskiego i toczacym si¢ wobec uczestnika postepowaniu,

Pismo PUP w Brzegu z dnia 28.06.2021 r. do firmy ,,SOMAR” z zapytaniem, czy nieobecnos$ci na
zajqciach_od 11.06.2021 1. do 22.06.2021 r. traktowane sa jako obecnosci
usprawiedliwione, czy zostanie dopuszczony do egzaminu w zakresie spawania met. MIG oraz MAG
oraz czy zostanie wystawione zaswiadczenie o ukoficzeniu szkolenia ,Spawacz MIG MAG
(potwierdzenie odbioru dnia 29.06.2021 r) wraz z potwierdzeniem przestania pisma droga
elektroniczna,

- Pismo wykonawcy szkolenia z dnia 29.06.2021 r. informujace, ze nieobecnosci w dniach od 11.06.
do 22.06.2021 r. zostaly usprawiedliwione przez uczestnika, uczestnik zrealizowal material tylko

w zakresie spawania metoda MAG, nie wykonal ¢wiczen okreslonych programem dot. metody MIG,
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otrzymat za$wiadczenie o ukoficzeniu szkolenia ,.Spawacz MAG”, przystapil do egzaminu i uzyskat
wynik pozytywny metoda MAG,

Pismo z dnia 01.07.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Informacji
Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujgce o 75 h nicobecnosci uczestnika na szkoleniu w okresie
0d 01.06.2021 r. do 28.06.2021 r.,

Decyzja nr RS 5210-90/2021 z dnia 01.07.2021 r. — umorzenie postgpowania w sprawie utraty przez
uczestnika statusu osoby bezrobotnej z dniem 14.06.2021 r. z powodu przerwania z wlasnej winy
szkolenia pn. ,Spawacz MIG MAG” wraz z potwierdzeniem odbioru przez uczestnika w dniu
07.07.2021 r.,

Nota mi¢dzywydzialowa z dnia 01.07.2021 r.,

Pismo Wydziatu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Radcy prawnego z dnia 06.07.2021 r. wraz
z opinig,

Dokumenty przedtozone przez uczestnika: Os$wiadczenie uczestnika dotyczgce nieobecnosci w dniu
13.05.2021 r., O$wiadczenie uczestnika dotyczace nieobecnosci w dniu 31.05.2021 r., Oswiadczenie
uczestnika dotyczace nieobecnosci w dniu 06.06.2021 r., Oswiadczenie uczestnika dotyczace
nieobecnoéci w dniu 01.06.2021 r., Zaswiadczenie lekarskie z dnia 10.06.2021 r., Zadwiadczenie
lekarskie z dnia 14.06.2021 r., Zaswiadczenie lekarskie uczestnika z dnia 24.06.2021 r. za okres od
23.06.2021 r. do 28.06.2021 r., O$wiadczenie uczestnika z dnia 25.06.2021 r. o przyczynach
nicobecnoéci na szkoleniu od 11.06.2021r. do 22.06.2021 r., Os$wiadczenie uczestnika z dnia
25.06.2021 r. o przystgpieniu do egzaminu MAG, O$wiadczenie uczestnika z dnia 30.06.2021 r.
o przyczynach nieobecnosci na szkoleniu od 12.06.2021 r. do 22.06.2021 r.,

Wyliczenia PUP Brzeg dotyczace liczby godzin nieobecnosci uczestnika na szkoleniu,

Zaswiadczenie nr 270/2021 o ukonczeniu kursu z dnia 28.06.2021 r. w specjalnosci ,,SPAWACZ
MAG” wraz z suplementem (teoria: 25 h, praktyka: 2 h instruktazu wst¢gpnego MAG, 118 h szkolenia
praktycznego — ¢wiczenia MAG, tacznie 145 h),

Ksigzka spawacza nr 198878/2021/KS/IS wydana przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach z dnia
28.06.2021 r. wraz z Wkladkg nr 1 do Ksigzki spawacza nr 198878/2021/KS/IS (przeglad kursow
spawania), Wkladka nr 2 do Ksiazki spawacza nr 198878/2021/KS/IS (Egzaminy koncowe po kursach
), Wkladka nr 3 do Ksiazki spawacza nr 198878/2021/KS/IS (Egzaminy spawacza wedlug PN-EN ISO
9606, data egzaminu: 25.06.2021 r., termin wazno$ci uzyskanych uprawnien: 24.06.2024 r.),
Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza wydane w dniu 25.06.2021 r. (wazne do
24.06.2024 1., nr dokumentu: 594553/2021/SES/IS),

Umowa zlecenia numer UZ/2021/16 zawarta w dniu 19.07.2021 r. na okres od 19.07.2021 r. do
21.07.2021 r. do wykonania prac $lusarskich w warsztacie z wynagrodzeniem w kwocie 448,35 zl,
Raport na temat indywidulanego planu dzialania z dnia 05.05.2021 r.,

Raport ZUS-U2 z dnia 12.05.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej w okresie od 07.04.2021
r. do 12.05.2021 r.),
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- Wydruk z systemu Syriusz.

.

— Wniosek o skierowanie na szkolenie grupowe z dnia 22.04.2021 r. zawierajacy opinie doradcy klienta
dot. celowosci przeszkolenia kandydata z dnia 26.04.2021 r., opini¢ doradcy zawodowego
o predyspozycjach zawodowych i preferowanym kierunku szkolenia z dnia 26.04.2021 r., opini¢
komisji z dnia 26.04.2021 r. oraz decyzj¢ Dyrektora PUP w Brzegu z dnia 26.04.2021 r.) wraz
z zalgcznikiem:

v Pouczenie dla 0séb bezrobotnych kierowanych na szkolenie (uprawnienia osoby kierowanej na
szkolenie, obowigzki, skutki odmowy, przerwania, nierozpoczecia udzialu w szkoleniu) podpisane
przez uczestnika w dniu 22.04.2021 r.,

— Pismo PUP Brzeg z dnia 26.04.2021 r. do uczestnika projektu informujace o pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku z dnia 22.04.2021 r. w sprawie skierowania na szkolenie pn. ,,Spawacz MIG MAG”,

— kserokopia Za$wiadczenia lekarskiego z dnia 29.04.2021 r. o zdolnosci do odbywania szkolenia jako
spawacz Mig Mag i do podjgcia pracy w ww. charakterze,

— Zobowigzanie uczestnika projektu z dnia 06.05.2021 r. do przystgpienia do egzaminu koncowego,
a w przypadku negatywnego wyniku przystapienia do egzaminu na whasny koszt i do dostarczenia do
PUP w Brzegu w terminie do 1 miesigca dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji
(w przypadku braku przediozenia dokumentu zwrotu kosztéw egzaminu),

— Skierowanie na szkolenie z dnia 06.05.2021 r. do odbycia szkolenia pn. ,Spawacz MIG MAG”
(szkolenie w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r., miejsce szkolenia: ul. Grobli 12A, 49-306
Brzeg),

— Pismo z dnia 10.05.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydzialu Informacji
Rejestracji i Swiadezen PUP Brzeg informujgce o skierowaniu _ na szkolenie
grupowe , Spawacz MIG MAG” w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r. w wymiarze 280 godzin
zegarowych (w tym: od 10.05.2021 r. do 31.05.2021 r. - 128 hi od 01.06.2021 r. do 28.06.2021 r. — 152
h) oraz przyshigujacym mu stypendium szkoleniowym,

— Oswiadczenie uczestnika z dnia 18.05.2021 r. informujace, Ze od 19.05.2021 r. podejmuje prace i nie
bedzie kontynuowal szkolenia po podjeciu pracy,

— Pismo z dnia 02.06.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydzialu Informacji
Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujace, Ze_ przerwal szkolenie ze wzgledu na
podjgcie pracy w dniu 19.05.2021 r. i w dniach od 10.05.2021 r. do 18.05.2021 r. byl nieobecny
19 h),

— Lista obecnosci: od 10.05. do 13.05. 2021 r. (8 h kazdego dnia); 14.05.2021 r. (obecny 3 h); 17.05
1 18.05. 2021 r. (uczestnik nieobecny),

— Umowa o prac¢ na czas okreSlony zawarta w dniu 19.05.2021 r. pomidey_

a MANPOWERGROUP Sp. z o. o. (pracownik tymczasowy, stanowisko: pracownik magazynowy
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w pelnym wymiarze czasu pracy, umowa zawarta na czas okre$lony od 19.05.2021 r. do 26.05.2021 r.,

wynagrodzenie w wysoko$ci 3 530,00 zt miesigcznie).

"

— Whiosek o skierowanie na szkolenie grupowe z dnia 18.05.2021 r. zawierajacy opini¢ doradcy klienta
dot. celowosci przeszkolenia kandydata z dnia 19.05.2021 r., opini¢ doradcy zawodowego
o predyspozycjach zawodowych i preferowanym kierunku szkolenia z dnia 19.05.2021 r., opinig
komisji z dnia 19.05.2021 r., decyzj¢ Dyrektora PUP w Brzegu z dnia 19.05.2021 r. wraz
z zalacznikiem:

v' Pouczenie dla o0séb bezrobotnych kierowanych na szkolenie (uprawnienia osoby kierowanej na
szkolenie, obowigzki, skutki odmowy, przerwania, nierozpoczgcia udzialu w szkoleniu) podpisane
przez uczestnika w dniu 18.05.2021 r.,

— Pismo PUP Brzeg z dnia 19.05.2021 r. do uczestnika projektu informujace o pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku z dnia 18.05.2021 r. w sprawie skierowania na szkolenie pn. ,,Spawacz MIG MAG”,

— kserokopia Zaswiadezenia lekarskiego z dnia 12.05.2021 r. o zdolnosci do odbywania szkolenia jako
spawacz Mig Mag i do podjgcia pracy w ww. charakterze,

— Zobowiazanie uczestnika projektu z dnia 20.05.2021 r. do przystapienia do egzaminu koncowego,
a w przypadku negatywnego wyniku przystapienia do egzaminu na wiasny koszt i dostarczenia do PUP
w Brzegu w terminie do 1 miesigca dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji
(w przypadku braku przedlozenia dokumentu zwrot kosztow egzaminu),

— Skierowanie na szkolenie z dnia 20.05.2021 r. do odbycia szkolenia pn. ,,Spawacz MIG MAG”
(szkolenie w okresie od 20.05.2021 r. do 28.06.2021 r., miejsce szkolenia: ul. Grobli 12A, 49-306
Brzeg),

— Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu nr 266/2021 z dnia 28.06.2021 r. wraz z suplementem do
zaswiadczenia nr 266/2021 o ukonczeniu kursu ( tgcznie 280 h),

— Ksigzka spawacza nr 198873/2021/KS/IS wydana przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach z dnia
07.07.2021 r. wraz z: Wkladkg nr 1 (2 sztuki) do Ksiazki spawacza nr 198873/2021/KS/IS (przeglad
kurséw spawania), Wkladka nr 2 (2 sztuki) do Ksigzki spawacza nr 198873/2021/KS/IS (Egzaminy
kofnicowe po kursach), Wkladka nr 3 (2 sztuki) do Ksiazki spawacza nr 198873/2021/KS/IS (Egzaminy
spawacza wedtug PN-EN ISO 9606, data egzaminu: 25 i 28.06.2021 r., termin waznosci uzyskanych
uprawnien: 27.06.2023 r., 24.06.2024 r.),

— Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 25.06.2021 r. (wazne do 24.06.2024 r.,
nr dokumentu: 594558/2021/SES/IS),

— Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 28.06.2021 r. (wazne do 27.06.2023 r.,
nr dokumentu: 594548/2021/SES/IS, Welder’s Qualification Test Certyficate),

— O$éwiadczenie uczestnika projektu z dnia 20.05.2021 r. o wyborze $wiadczenia w postaci stypendium

szkoleniowego,
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— Pismo z dnia 20.05.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Informacji
Rejestracji i Swiadezen PUP Brzeg informujgce o skierowaniu _na szkolenie
grupowe , Spawacz MIG MAG” w okresie od 20.05.2021 r. do 28.06.2021 r. w wymiarze 216 godzin
zegarowych (w tym: od 20.05.2021 r. do 31.05.2021 r. - 64 h i 0od 01.06.2021 1. do 28.06.2021 r. — 152
h) oraz przystugujacym stypendium szkoleniowym,

— Pismo z dnia 01.06.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Informacji
Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujace, ze - okreste od 20.05.2021 r. do
31.05.2021 r. byt 3 h nieobecny na szkoleniu,

— Pismo z dnia 01.07.2021 r. Wydziatu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Informacji
Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujace, z- okresie od 01.06.2021 r. do
28.06.2021 r. byl nieobecny na szkoleniu 11 h,

— Umowa o pracg zawarta w dniu 06.07.2021 r. na okres od 06.07.2021 r. do 06.11.2021 r. na stanowisku:
operator produkcji/manufakturing operator w wymiarze calego etatu z wynagrodzeniem

w kwocie 3 200,00 zt.

« I

— Wnhiosek o skierowanie na szkolenie grupowe z dnia 04.05.2021 r. zawierajacy opinie doradcy klienta
dot. celowosci przeszkolenia kandydata z dnia 06.05.2021 r., opini¢ doradcy zawodowego
o predyspozycjach zawodowych i preferowanym kierunku szkolenia z dnia 05.05.2021 r., opinie
komisji z dnia 04.05.2021 r., decyzj¢ Dyrektora PUP w Brzegu z dnia 04.05.2021 r. wraz
z zalacznikiem:

v' Pouczenie dla o0sob bezrobotnych kierowanych na szkolenie (uprawnienia osoby kierowanej na
szkolenie, obowigzki, skutki odmowy, przerwania, nierozpoczgcia udzialu w szkoleniu) podpisane
przez uczestnika w dniu 04.05.2021 1.,

— Pismo PUP Brzeg z dnia 06.05.2021 1. do uczestnika projektu informujace o pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku z dnia 04.05.2021 r. w sprawie skierowania na szkolenie pn. ,,Spawacz MIG MAG”,

— kserokopia Zadwiadczenia lekarskiego z dnia 06.05.2021 r. o zdolnosci do odbywania szkolenia jako
spawacz Mig Mag i do podjgcia pracy w ww. charakterze,

— Zobowigzanie uczestnika projektu z dnia 06.05.2021 r. do przystapienia do egzaminu koncowego,
a w przypadku negatywnego wyniku przystapienie do egzaminu na wilasny koszt i dostarczenia do PUP
w Brzegun w terminie do | miesigca dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji
(w przypadku braku przedlozenia dokumentu zwrotu kosztow egzaminu),

— Skierowanie na szkolenie z dnia 06.05.2021 r. do odbycia szkolenia pn. ,,Spawacz MIG MAG”
(szkolenie w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r., miejsce szkolenia: ul. Grobli 12A, 49-306
Brzeg),

— Oswiadczenie uczestnika projektu z dnia 20.05.2021 r. o wyborze $wiadczenia w postaci stypendium

szkoleniowego,
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Pismo z dnia 10.05.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydzialu Informacji
Rejestracji i Swiadezen PUP Brzeg informujace o skierowaniuana szkolenie grupowe
~Spawacz MIG MAG” w okresie od 10.05.2021 r. do 23.00.Z0ZT 1. W wymiarze 280 godzin
zegarowych (w tym: od 10.05.2021 r. do 31.05.2021 r. - 128 hi od 01.06.2021 r. do 28.06.2021 r. — 152
h) oraz przystugujacym stypendium szkoleniowym,

Pismo z dnia 01.06.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydzialu Informacji
Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujace, ze - okresie od 10.05.2021 r. do
31.05.2021 r. byta nicobecna na szkoleniu w wymiarze § h,

Pismo z dnia 01.07.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Informacji
Rejestracji i Swiadezen PUP Brzeg informujace, ie_w okresie od 01.06.2021 r. do
28.06.2021 1. byla nieobecna na szkoleniu w wymiarze 9 h,

Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu nr 269/2021 z dnia 28.06.2021 r. wraz z suplementem (lacznie 280
szkolenia),

Ksigzka spawacza nr 198870/2021/KS/IS wydana przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach z dnia
07.07.2021 r. wraz z: Wkladka nr 1 (2 sztuki) do Ksiazki spawacza nr 198870/2021/KS/IS (przeglad
kurséw spawania), Wkladka nr 2 (2 sztuki) do Ksigzki spawacza nr 198870/2021/KS/IS (Egzaminy
koncowe po kursach), Wktadka nr 3 (2 sztuki) do Ksiazki spawacza nr 198870/2021/KS/IS (Egzaminy
spawacza wedlug PN-EN 1SO 9606, data egzaminu: 25 i 28.06.2021 r., termin waznoSci uzyskanych
uprawnien: 27.06.2023 r. oraz 24.06.2024 r.),

Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 25.06.2021 r. (wazne do 24.06.2024 r.,
nr dokumentu: 594555/2021/SES/IS),

Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 28.06.2021 r. (wazne do 27.06.2023 r.,
nr dokumentu: 594554/2021/SES/IS, Welder’s Qualification Test Certyficate).

Whniosek o skierowanie na szkolenie grupowe z dnia 29.04.2021 r. zwierajacy opini¢ doradcy klienta
dot. celowoéci przeszkolenia kandydata z dnia 29.04.2021 r., opini¢ doradcy zawodowego
0 predyspozycjach zawodowych i preferowanym kierunku szkolenia z dnia 29.04.2021 r., opini¢

komisji z dnia 30.04.2021 r., decyzj¢ Dyrektora PUP w Brzegu z dnia 30.04.2021 r. wraz
z zalacznikiem:

Pouczenie dla o0sob bezrobotnych kierowanych na szkolenie (uprawnienia osoby kierowanej na
szkolenie, obowigzki, skutki odmowy, przerwania, nierozpoczgcia udzialu w szkoleniu) podpisane
przez uczestnika w dniu 29.04.2021 r.,

Pismo PUP Brzeg z dnia 30.45.2021 r. do uczestnika projektu informujace o pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku z dnia 28.04.2021 r. w sprawie skierowania na szkolenie pn. ,,Spawacz MIG MAG”,
kserokopia Za$wiadczenia lekarskiego z dnia 05.05.2021 r. o zdolnosci do odbywania szkolenia jako

spawacz Mig Mag i do podjgcia pracy w ww. charakterze,
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— Zobowiazanie uczestnika projektu z dnia 07.05.2021 r. do przystapienia do egzaminu koncowego,
a w przypadku negatywnego wyniku przystapienia do egzaminu na whasny koszt i dostarczenia do PUP
w Brzegu w terminie do 1 miesigca dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji
(w przypadku braku przediozenia dokumentu zwrot kosztow egzaminu),

— Skierowanie na szkolenie z dnia 07.05.2021 r. do odbycia szkolenia pn. ,Spawacz MIG MAG”
(szkolenie w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r., miejsce szkolenia: ul. Grobli 12A, 49-306
Brzeg,

— Pismo z dnia 10.05.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Informacji
Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujace o skierowaniu na szkolenie grupowe
wSpawacz MIG MAG” w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r. w wymiarze 280 godzin
zegarowych (w tym: od 10.05.2021 r. do 31.05.2021 r. - 128 h i od 01.06.2021 r. do 28.06.2021 r. — 152
h) oraz przystugujacym mu stypendium szkoleniowym,

— Pismo z dnia 01.06.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Bizeg do Wydziatu Informacji
Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujgce, ze _w okresie od 10.05.2021 r.
do 31.05.2021 r. byl nieobecny na szkoleniu w wymiarze 27 h,

— Pismo z dnia 01.07.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydzialu Informacji
Rejestracii i Swiadezeri PUP Brzeg informujace, z< ||| okresic od 01062021
do 28.06.2021 r. byl nieobecny na szkoleniu w wymiarze 4 h i 20 minut,

— Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu nr 262/2021 z dnia 28.06.2021 r. wraz z suplementem ( tacznie 280
h),

— Ksigzka spawacza nr 198875/2021/KS/IS wydana przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach z dnia
07.07.2021 r. wraz z:_Wkladka nr 1 (2 sztuki) do Ksiazki spawacza nr 198875/2021/KS/IS (przeglad
kursow spawania), Wkiadka nr 2 (2 sztuki) do Ksigzki spawacza nr 198875/2021/KS/IS (Egzaminy
koncowe po kursach ), Wkiadka nr 3 (2 sztuki) do Ksiazki spawacza nr 198875/2021/KS/IS (Egzaminy
spawacza wedhug PN-EN ISO 9606, data egzaminu: 25 i 28.06.2021 r., termin waznosci uzyskanych
uprawnien: 24.06.2023 r.oraz 24.06.2024 t.),

— Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 25.06.2021 r. (wazne do 24.06.2024 r.,
nr dokumentu: 594560/2021/SES/IS),

— Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 28.06.2021 r. (wazne do 27.06.2023 r.,
nr dokumentu: 594550/2021/SES/IS, Welder’s Qualification Test Certyficate),

— Umowa zlecenia ze stawka godzinowa z dnia 19.07.2021 r. na okres od 19.07.2021 r. do 31.08.2021 r.
(za godzing brutto 18,30 zI, na stanowisku: obshiga klienta, obsluga dostaw, prace pomocnicze

w sklepie).

« I

— Whniosek o skierowanie na szkolenie grupowe z dnia 12.04.2021 r. zawierajacy opini¢ doradey klienta

dot. celowosSci przeszkolenia kandydata z dnia 16.04.2021 r., opini¢ doradcy zawodowego
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o predyspozycjach zawodowych i preferowanym kierunku szkolenia z dnia 19.04.2021 r., opinig
komisji z dnia 26.04.2021 r., decyzj¢ Dyrektora PUP w Brzegu z dnia 26.04.2021 r. wraz
z zalacznikiem:

Pouczenie dla 0sob bezrobotnych kierowanych na szkolenie (uprawnienia osoby kierowanej na
szkolenie, obowigzki, skutki odmowy, przerwania, nierozpoczgcia udzialu w szkoleniu) podpisane
przez uczestnika w dniu 12.04.2021 r.,

Pismo PUP Brzeg z dnia 26.04.2021 r. do uczestnika projektu informujace o pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku z dnia 12.04.2021 r. w sprawie skierowania na szkolenie pn. ,,Spawacz MIG MAG”,
kserokopia Zaswiadczenia lekarskiego z dnia 28.04.2021 r. o zdolnosci do odbywania szkolenia jako
spawacz Mig Mag i do podjgcia pracy w ww. charakterze,

Zobowiazanie uczestnika projektu z dnia 07.05.2021 r. do przystapienia do egzaminu koncowego,
a w przypadku negatywnego wyniku przystapienia do egzaminu na wiasny koszt i dostarczenia do PUP
w Brzegu w terminie do 1 miesigca dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji
(w przypadku braku przedtozenia dokumentu zwrot kosztow egzaminu),

Skierowanie na szkolenie z dnia 07.05.2021 r. do odbycia szkolenia pn. ,.Spawacz MIG MAG”,
(szkolenie w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 1., miejsce szkolenia: ul. Grobli 12A, 49-306
Brzeg),

Pismo z dnia 10.05.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydzialu Informacji
Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujace, ze _zostal skierowany na szkolenie
grupowe ,,Spawacz MIG MAG” w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r. w wymiarze 280 godzin
zegarowych (w tym: od 10.05.2021 r. do 31.05.2021 r. - 128 hi 0d 01.06.2021 r. do 28.06.2021 r. — 152
h) oraz przystugujacym mu stypendium szkoleniowym,

Pismo z dnia 01.06.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Informacji

Rejestracji i Swiadezen PUP Brzeg informujace, ze okresie od 10.05.2021 r. do

31.05.2021 r. byl nieobecny na szkoleniu w wymiarze 18 h,
Zaswiadczenie lekarskie z dnia 22.06.2021 r. na okres od 22.06.2021 r. do 24.06.2021 r.,
Pismo z dnia 01.07.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatlu Informacji

zostal skierowany na szkolenie

Rejestracji i Swiadezenh PUP Brzeg informujace, ze
grupowe ,Spawacz MIG MAG” w okresie od 01.06.2021 r. do 28.06.2021 r. byl nicobecny
w wymiarze 52 h i 45 minut,

Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu nr 264/2021 z dnia 28.06.2021 r. wraz z suplementem (lgcznie 280
h),

Ksigzka spawacza nr 198876/2021/KS/IS wydana przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach z dnia
07.07.2021 r. wraz z: Wkladkg nr 1 (2 sztuki) do Ksiazki spawacza nr 198876/2021/KS/IS (przeglad
kursobw spawania), Wkiadka nr 2 (2 sztuki) do Ksiazki spawacza nr 198876/2021/KS/IS (Egzaminy
konficowe po kursach), Wkiadkg nr 3 (2 sztuki) do Ksigzki spawacza nr 198875/2021/KS/IS (Egzaminy
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spawacza wedlug PN-EN ISO 9606, data egzaminu: 25 i 28.06.2021 r., termin wazno$ci uzyskanych
uprawnien: 27.06.2023 r. oraz 24.06.2024 r.),

Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 25.06.2021 r. (wazne do 24.06.2024 r.,
nr dokumentu: 594561/2021/SES/IS),

Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 28.06.2021 r. (wazne do 27.06.2023 r.,
nr dokumentu: 594551/2021/SES/IS, Welder’s Qualification Test Certyficate),

Umowa o pracg z dnia 14.07.2021 r. na okres 19.07.2021 r. do 14.10.2021 r. (stanowisko: §lusarz-

spawacz, pelny etat, wynagrodzenie 25,50 z1 brutto za godzing).

1

Whniosek o skierowanie na szkolenie grupowe z dnia 04.05.2021 r. zawierajacy opini¢ doradcy klienta
dot. celowosci przeszkolenia kandydata z dnia 04.05.2021 r., opini¢ doradcy zawodowego
o predyspozycjach zawodowych i preferowanym kierunku szkolenia z dnia 04.05.2021 r., opinig
komisji z dnia 04.05.2021 r., decyzj¢ Dyrektora PUP w Brzegu z dnia 04.05.2021 r. wraz
z zalacznikiem:

Pouczenie dla oséb bezrobotnych kierowanych na szkolenie (uprawnienia osoby kierowanej na
szkolenie, obowiazki, skutki odmowy, przerwania, nierozpoczecia udzialu w szkoleniu) podpisane
przez uczestnika w dniu 04.05.2021 r.,

Pismo PUP Brzeg z dnia 04.05.2021 r. do uczestnika projektu informujace o pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku z dnia 04.05.2021 r. w sprawie skierowania na szkolenie pn. , Spawacz MIG MAG”,
kserokopia Zaswiadczenia lekarskiego z dnia 04.05.2021 r. o zdolnosci do odbywania szkolenia jako
spawacz Mig Mag 1 do podjgcia pracy w ww. charakterze,

Zobowigzanie uczestnika projektu z dnia 06.05.2021 1. do przystapienia do egzaminu koncowego,
a w przypadku negatywnego wyniku przystapienia do egzaminu na wiasny koszt i dostarczenia do PUP
W Brzegu w terminie do | miesigca dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji
(w przypadku braku przedlozenia dokumentu zwrot kosztéw egzaminu),

Skierowanie na szkolenie z dnia 05.05.2021 r. do odbycia szkolenia pn. ,Spawacz MIG MAG”
(szkolenie w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r., miejsce szkolenia: ul. Grobli 12A, 49-306
Brzeg),

Pismo z dnia 10.05.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Informacji
Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujgce, ie-osta} skierowany na szkolenie
grupowe ,.Spawacz MIG MAG” w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r. w wymiarze 280 godzin
zegarowych (w tym: od 10.05.2021 r. do 31.05.2021 r. - 128 hi od 01.06.2021 r. do 28.06.2021 r. —
152 h) oraz przystugujagcym mu stypendium szkoleniowym,

Oswiadczenie uczestnika z dnia 10.05.20201 r. o dojezdzaniu z Opola na szkolenie (zameldowany

w Lewinie Brzeskim),
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Pismo z dnia 01.06.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydzialu Informacji
Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujace, ze _w okresie od 10.05.2021 r. do
31.05.2021 r. byt nieobecny na szkoleniu w wymiarze 1,5 h,

Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu nr 261/2021 z dmia 28.06.2021 r. wraz z suplementem
(Igcznie 280 h),

Ksigzka spawacza nr 198877/2021/KS/IS wydana przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach z dnia
21.07.2021 r. wraz z: Wkladka nr 1 (2 sztuki) do Ksiazki spawacza nr 198877/2021/KS/IS (przeglad
kursow spawania), Wktadka nr 2 (2 sztuki) do Ksiazki spawacza nr 198877/2021/KS/IS (Egzaminy
koncowe po kursach), Wkladka nr 3 (2 sztuki) do Ksigzki spawacza nr 198877/2021/KS/IS (Egzaminy
spawacza wedlug PN-EN ISO 9606, data egzaminu: 25 i 28.06.2021 r., termin waznosci uzyskanych
uprawniefi: 27.06.2023 r. oraz 24.06.2024 r.),

Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 25.06.2021 r. (wazne do 24.06.2024 r.,
nr dokumentu: 594562/2021/SES/IS),

Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 28.06.2021 r. (wazne do 27.06.2023 r.,
nr dokumentu: 594552/2021/SES/IS, Welder’s Qualification Test Certyficate).

I
Whiosek o skierowanie na szkolenie grupowe z dnia 29.04.2021 r. zawierajacy opini¢ doradcy klienta
dot. celowo$ci przeszkolenia kandydata z dnia 30.04.2021 r., opini¢ doradcy zawodowego
o predyspozycjach zawodowych i preferowanym kierunku szkolenia z dnia 29.04.2021 r., opini¢
komisji z dnia 30.04.2021 r., decyzj¢ Dyrektora PUP w Brzegu z dnia 30.04.2021 r.) wraz
z zalgcznikiem:

Pouczenie dla o0sob bezrobotnych kierowanych na szkolenie (uprawnienia osoby kierowanej na
szkolenie, obowigzki, skutki odmowy, przerwania, nierozpoczgcia udzialu w szkoleniu) podpisane
przez uczestnika w dniu 29.04.2021 r.,

Pismo PUP Brzeg z dnia 30.04.2021 r. do uczestnika projektu informujace o pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku z dnia 29.04.2021 r. w sprawie skierowania na szkolenie pn. ,,.Spawacz MIG MAG”,
Kserokopia Zaswiadczenia lekarskiego z dnia 04.05.2021 r. o zdolnoéci do odbywania szkolenia jako
spawacz Mig Mag 1 do podj¢cia pracy w ww. charakterze,

Zobowigzanie uczestnika projektu z dnia 06.05.2021 r. do przystapienia do egzaminu koncowego,
a w przypadku negatywnego wyniku przystapienia do egzaminu na wiasny koszt i dostarczenia do PUP
w Brzegu w terminie do 1 miesigca dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji
(w przypadku braku przedlozenia dokumentu zwrot kosztoéw egzaminu),

Skierowanie na szkolenie z dnia 05.05.2021 r. do odbycia szkolenia pn. ,,Spawacz MIG MAG”
(szkolenie w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r., miejsce szkolenia: ul. Grobli 12A, 49-306
Brzeg),
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— Pismo z dnia 10.05.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Informacji
Rejestracji i Swiadezen PUP Brzeg informujace, zZe _zostal skierowany na szkolenie
grupowe ,,.Spawacz MIG MAG” w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r. w wymiarze 280 godzin
zegarowych (w tym: od 10.05.2021 r. do 31.05.2021 r. - 128 h i od 01.06.2021 r. do 28.06.2021 r. — 152
h) oraz przystugujacym mu stypendium szkoleniowym,

— Pismo z dnia 01.06.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Informacji
Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujgce, ie_v okresie od 10.05.2021 r. do
31.05.2021 r. byl nieobecny na szkoleniu w wymiarze 13 h,

— Pismo z dnia 01.07.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Informacji
Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujace, ze _w okresie od 01.06.2021 1. do
28.06.2021 r. byt nieobecny w wymiarze 25 h,

— Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu nr 268/2021 z dnia 28.06.2021 r. wraz z suplementem
(tacznie 280 h),

— Ksigzka spawacza nr 198869/2021/KS/IS wydana przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach z dnia
07.07.2021 r. wraz z: Wkiadka nr 1 (2 sztuki) do Ksigzki spawacza nr 198869/2021/KS/IS (przeglad
kursow spawania), Wkladkg nr 2 (2 sztuki) do Ksigzki spawacza nr 198869/2021/KS/IS (Egzaminy
koncowe po kursach), Wkiadka nr 3 (2 sztuki) do Ksigzki spawacza nr 198869/2021/KS/IS (Egzaminy
spawacza wedlug PN-EN [SO 9606, data egzaminu: 25 i 28.06.2021 r., termin waznosci uzyskanych
uprawnien: 27.06.2023 r. oraz 24.06.2024 1.),

— Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 25.06.2021 r. (wazne do 24.06.2024 r.,
nr dokumentu: 594564/2021/SES/IS),

~ Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 28.06.2021 r. (wazne do 27.06.2023 r.,
nr dokumentu: 594544/2021/SES/IS, Welder’s Qualification Test Certyficate).

o. I

— Wnhiosek o skierowanie na szkolenie grupowe z dnia 28.04.2021 r. zawierajacy opini¢ doradey klienta
dot. celowosci przeszkolenia kandydata z dnia 29.04.2021 r., opinie doradcy zawodowego
o predyspozycjach zawodowych i preferowanym kierunku szkolenia z dnia 29.04.2021 r., opinie
komisji z dnia 30.04.2021 1., decyzj¢ Dyrektora PUP w Brzegu z dnia 30.04.2021 r.) wraz
z zalgcznikiem:

v" Pouczenie dla o0sob bezrobotnych kierowanych na szkolenie (uprawnienia osoby kierowanej na
szkolenie, obowigzki, skutki odmowy, przerwania, nierozpoczgcia udzialu w szkoleniu) podpisane
przez uczestnika w dniu 28.04.2021 r.,

— Pismo PUP Brzeg z dnia 30.04.2021 r. do uczestnika projektu informujace o pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku z dnia 28.04.2021 r. w sprawie skierowania na szkolenie pn. ,,Spawacz MIG MAG”,

— kserokopia Zaswiadczenia lekarskiego z dnia 29.04.2021 r. o zdolnosci do odbywania szkolenia jako

spawacz Mig Mag i do podjgcia pracy w ww. charakterze,
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10.

Zobowigzanie uczestnika projektu z dnia 06.05.2021 r. do przystapienia do egzaminu kofncowego,
a w przypadku negatywnego wyniku przystapienia do egzaminu na wiasny koszt i dostarczenia do PUP
w Brzegu w terminic do 1 miesigca dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji
(w przypadku braku przedtozenia dokumentu zwrot kosztow egzaminu),

Skierowanie na szkolenie z dnia 05.05.2021 r. do odbycia szkolenia pn. ,Spawacz MIG MAG”
(szkolenie w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r.,, miejsce szkolenia: ul. Grobli 12A,
49-306 Brzeg),

Pismo z dnia 10.05.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Informacji
Rejestracji i Swiadezenh PUP Brzeg informujace, Ze-ostal skierowany na szkolenie
grupowe ,,Spawacz MIG MAG” w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r. w wymiarze 280 godzin
zegarowych (w tym: od 10.05.2021 r. do 31.05.2021 r. - 128 h i od 01.06.2021 r. do 28.06.2021 r. — 152
h) oraz przystugujacym mu stypendium szkoleniowym,

Pismo z dnia 01.07.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydzialu Informacji
Rejestracji i Swiadezen PUP Brzeg informujace, Ze_w okresie od 01.06.2021 r. do
28.06.2021 r. byl nieobecny na szkoleniu w wymiarze | h,

Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu nr 265/2021 z dnia 28.06.2021 r. wraz z suplementem
(Yacznie 280 h),

Ksiazka spawacza nr 198872/2021/KS/IS wydana przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach z dnia
07.07.2021 r. wraz z: Wkladkg nr 1 (2 sztuki) do Ksiazki spawacza nr 198872/2021/KS/IS (przeglad
kursow spawania), Wkladka nr 2 (2 sztuki) do Ksiazki spawacza nr 198872/2021/KS/IS (Egzaminy
koficowe po kursach), Wktadka nr 3 (2 sztuki) do Ksiazki spawacza nr 198872/2021/KS/IS (Egzaminy
spawacza wedhig PN-EN ISO 9606), data egzaminu: 25 i 28.06.2021 1., termin waznoSci uzyskanych
uprawnien: 27.06.2023 r. oraz 24.06.2024 r.),

Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 25.06.2021 r. (wazne do 24.06.2024 r.,
nr dokumentu: 594557/2021/SES/IS),

Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 28.06.2021 r. (wazne do 27.06.2023 r.,
nr dokumentu: 594547/2021/SES/IS, Welder’s Qualification Test Certyficate),

Umowa o prac¢ z dnia 16.08.2021 r. na okres od 16.08.2021 r. do 15.11.2021 r. (stanowisko: spawacz,

pelny etat, wynagrodzenie w wysokosci 3 200,00 zi brutto).

Whiosek o skierowanie na szkolenie grupowe z dnia 24.03.2021 r. zawierajacy opini¢ doradcy klienta
dot. celowo$ci przeszkolenia kandydata z dnia 14.04.2021 r., opini¢ doradcy zawodowego
o predyspozycjach zawodowych i preferowanym kierunku szkolenia z dnia 14.04.2021 r., opini¢
komisji z dnia 15.04.2021 r., decyzj¢ Dyrcktora PUP w Brzegu z dnia 15.04.2021 r.) wraz

z zalacznikiem:
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Pouczenie dla osob bezrobotnych kierowanych na szkolenie (uprawnienia osoby kierowanej na
szkolenie, obowigzki, skutki odmowy, przerwania, nierozpoczecia udzialu w szkoleniu) podpisane
przez uczestnika w dniu 24.03.2021 r.,

Pismo z dnia 14.04.2021 r. do uczestnika projektu informujace o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku
z dnia 24.03.2021 r. w sprawie skierowania na szkolenie pn. ,,.Spawacz MIG MAG”,

kserokopia Zaswiadczenia lekarskiego z dnia 27.04.2021 r. o zdolnosci do odbywania szkolenia jako
spawacz Mig Mag i do podjecia pracy w ww. charakterze,

Zobowigzanie uczestnika projektu z dnia 05.05.2021 r. do przystapienia do egzaminu koncowego,
a w przypadku negatywnego wyniku przystapienia do egzaminu na wilasny koszt i dostarczenia do PUP
w Brzegu w terminie do 1 miesigca dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji
(w przypadku braku przedtozenia dokumentu zwrot kosztéw egzaminu),

Skierowanie na szkolenie z dnia 04.05.2021 r. do odbycia szkolenia pn. ,Spawacz MIG MAG”
(szkolenie w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r., miejsce szkolenia: ul. Grobli 12A, 49-306
Brzeg),

Pismo z dnia 10.05.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Informacji
Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujace, 7e zostal skierowany na szkolenie
grupowe ,.Spawacz MIG MAG” w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r. w wymiarze 280 godzin
zegarowych (w tym: od 10.05.2021 r. do 31.05.2021 r. - 128 hii od 01.06.2021 r. do 28.06.2021 r. — 152
h) oraz przyslugujacym mu stypendium szkoleniowym,

Pismo z dnia 01.06.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Informacji
w okresie od 10.05.2021 r. do

Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujace, ze
31.05.2021 r. byl nieobecny na szkoleniu w wymiarze 25 h,

Zaswiadczenie lekarskie z dnia 14.06.2021 r. od 14.06.2021 r. do 18.06.2021 r.,

Korespondencja wewngtrzna dot. zwolnienia lekarskiego uczestnika szkolenia,

Pismo z dnia 01.07.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydzialu Informacji
Rejestracji i Swiadczen Pup Brzeg informujace, ze _ w okresie od 01.06.2021 r. do
28.06.2021 r. byl nieobecny na szkoleniu w wymiarze 16 h,

Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu nr 267/2021 z dnia 28.06.2021 r. wraz z suplementem
(tacznie 280 h),

Ksigzka spawacza nr 198871/2021/KS/IS wydana przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach z dnia
07.07.2021 r. wraz z: Wkiadka nr 1 (2 sztuki) do Ksiazki spawacza nr 198871/2021/KS/IS (przeglad
kursOw spawania), Wkiadkg nr 2 (2 sztuki) do Ksigzki spawacza nr 198871/2021/KS/IS (Egzaminy
koncowe po kursach), Wkiadka nr 3 (2 sztuki) do Ksigzki spawacza nr 198877/2021/KS/IS (Egzaminy
spawacza wedtug PN-EN ISO 9606, data egzaminu: 25 i 28.06.2021 r., termin wazno$ci uzyskanych
uprawnien: 27.06.2023 r. oraz 24.06.2024 r.),

Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 25.06.2021 r. (wazne do 24.06.2024 r.,
nr dokumentu: 594556/2021/SES/IS),

Wydzial Kontroli
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— Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 28.06.2021 r. (wazne do 27.06.2023 r.,
nr dokumentu: 594546/2021/SES/IS, Welder’s Qualification Test Certyficate),
— Umowa o prac¢ na czas okreslony z dnia 08.07.2021 r. na okres od 08.07.2021 r. do 07.08.2021 r.

(stanowisko: ogrodnik terenéw zielonych, petny etat, wynagrodzenie w kwocie 2 800,00 zi brutto).

— Whiosek o skierowanie na szkolenie grupowe z dnia 15.03.2021 r. zawierajacy opini¢ doradcy klienta
dot. celowoséci przeszkolenia kandydata z dnia 31.03.2021 r., opini¢ doradcy zawodowego
o predyspozycjach zawodowych i preferowanym kierunku szkolenia z dnia 31.03.2021 r., opinig
komisji z dnia 15.04.2021 r., decyzje¢ Dyrektora PUP w Brzegu z dnia 15.04.2021 r.) wraz
z zatgcznikiem:

v Pouczenie dla oséb bezrobotnych kierowanych na szkolenie (uprawnienia osoby kierowanej na
szkolenie, obowigzki, skutki odmowy, przerwania, nierozpoczg¢cia udzialu w szkoleniu) podpisane
przez uczestnika w dniu 15.03.2021 r.,

— Pismo uczestnika z dnia 23.03.2021 r. o rezygnacji z ubieganie si¢ 0 jednorazowe $rodki na rozpoczgcie
dzialalnosci gospodarczej,

— Ocena zasadnoS$ci ponownej rekrutacji do projektu,

— Pismo z dnia 15.04.2021 r. do uczestnika projektu informujace o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku
z dnia 15.03.2021 r. w sprawic skierowania na szkolenie pn. ,,Spawacz MIG MAG”,

— kserokopia Zaswiadczenia lekarskiego z dnia 22.04.2021 r. o zdolnosci do odbywania szkolenia jako
spawacz Mig Mag 1 do podjgcia pracy w ww. charakterze,

— Zobowigzanie uczestnika projektu z dnia 05.05.2021 r. do przystapienia do egzaminu koncowego,
a w przypadku negatywnego wyniku przystapicnia do egzaminu na wiasny koszt i dostarczenia do PUP
w Brzegu w terminie do 1 miesigca dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji
(w przypadku braku przedtozenia dokumentu zwrot kosztow egzaminu),

— Skierowanie na szkolenie z dnia 04.05.2021 r. do odbycia szkolenia pn. ,Spawacz MIG MAG”
(szkolenie w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r., miejsce szkolenia: ul. Grobli 12A, 49-306
Brzeg),

— Os$wiadczenie uczestnika z dnia 05.05.2021 r. o aktualnym miejscu przebywania,

— Pismo z dnia 10.05.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydzialu Informacji
Rejestracji i Swiadezen PUP Brzeg informujace, Ze -zostal skierowany na szkolenie
grupowe ,,Spawacz MIG MAG” w okresie od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r. w wymiarze 280 godzin
zegarowych (w tym: od 10.05.2021 r. do 31.05.2021 r. - 128 hi od 01.06.2021 r. do 28.06.2021 r. — 152
h) oraz przystugujacym mu stypendium szkoleniowym,

— Pismo z dnia 01.06.2021 r. Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydzialu Informacji
Rejestracji i Swiadezen PUP Brzeg informujace, ie-w okresie od 10.05.2021 r. do

31.05.2021 r. byl nieobecny na szkoleniu w wymiarze 3 h,

Wydzial Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 ¢, tel. 77 44 16 807 fax. 77 44 16 804
e-mail: wup@wup.opole.pl, www.wup.opole.pl, www.power.wup.opole.pl
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Pismo z dnia 01.07.2021 r. Wydziatu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg do Wydziatu Informacji
Rejestracji i Swiadczen PUP Brzeg informujace, ze -w okresie od 01.06.2021 r. do
28.06.2021 r. byt nieobecny na szkoleniu w wymiarze 3 h i 30 minut,

Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu nr 263/2021 z dnia 28.06.2021 r. wraz z suplementem
(tacznie 280 h),

Ksiazka spawacza nr 198874/2021/KS/IS wydana przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach z dnia
07.07.2021 r. wraz z: Wkiadka nr 1 (2 sztuki) do Ksigzki spawacza nr 198874/2021/KS/IS (przeglad
kurséw spawania), Wktadka nr 2 (2 sztuki) do Ksigzki spawacza nr 198874/2021/KS/IS (Egzaminy
koncowe po kursach), Wkiadka nr 3 (2 sztuki) do Ksiazki spawacza nr 198874/2021/KS/IS (Egzaminy
spawacza wedlug PN-EN ISO 9606, data egzaminu: 25 i 28.06.2021 r., termin waznosci uzyskanych
uprawnien: 27.06.2023 r. oraz 24.06.2024 1.),

Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 25.06.2021 r. (wazne do 24.06.2024 r.,
nr dokumentu: 594559/2021/SES/IS),

Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza z dnia 28.06.2021 r. (wazne do 27.06.2023 r.,
nr dokumentu: 594549/2021/SES/IS, Welder’s Qualification Test Certyficate),

Umowa o pracg na czas okreslony z dnia 21.07.2021 r. na okres od 22.07.2021 r. do 22.10.2023 r.
(stanowisko: mechanik maszyn i urzadzen drogowych, pelny etat, wynagrodzenic w wysokosci

3 850,00 zl brutto).

Kontroli podlegata réwniez dokumentacja dotyczaca monitoringu szkolenia przeprowadzonego
przez pracownikow Powiatowego Urzgdu Pracy w Brzegu:
Protokét z monitorowania w dniu 10.05.2021 r. (przedmiotem kontroli byla realizacja warunkow
umowy szkolenia pn. ,,Spawacz MIG, MAG™) zawierajacy :
Lista obecno$ci na szkolenia pn. ,,Spawacz MIG, MAG” w dniu 10.05.2021 r. dla 9 uczestnikéw
szkolenia,
Harmonogram zaj¢¢ na kursie,
Program szkolenia,
Plan nauczania — harmonogram szkolenia,
Wykaz zaje¢ edukacyjnych objetych szkoleniem/kursem,
Preliminarz kosztow,
Kwestionariusz osobowy kadry dydaktycznej,
Protok6t z monitorowania w dniu 24.06.2021 r. (przedmiotem kontroli byla realizacja warunkow
umowy szkolenia pn. ,,Spawacz MIG, MAG” zawierajacy:
Listy obecno$ci na szkolenia pn. ,,Spawacz MIG, MAG” w dniu 24.06.2021 r. dla 7 uczestnikow
szkolenia,
Dokumentacj¢ fotograficzna,

Ankiety/wywiad na temat przeprowadzanego szkolenia (ankieta anonimowa — 7 szt).

Wydzial Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 ¢, tel. 77 44 16 807 fax. 77 44 16 804
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Na podstawie zweryfikowanej dokumentacji ustalono, ze 9 uczestnikow szkolenia uzyskalo
kwalifikacje w zakresie spawania dwoma metodami, tj. MIG, MAG 1 jeden uczestnik uzyskat
kwalifikacje w zakresie spawania metoda MAG. Wybdr wykonawcy szkolenia oraz rozliczenie
szkolenia opisano w pkt 14.5 Informacji pokontrolnej. Zespét kontrolujgcy stwierdzit korekte
finansowa, szczegétowo opisang w pkt 14.5 Informacji pokontrolnej, w zakresie rozliczenia kosztow
szkolenia z uwagi na fakt, ze jeden z uczestnikdw uzyskal tylko uprawnienia do jednej metody
spawania — MAG. W pozostalym zakresie zweryfikowana powyzej dokumentacja dotyczaca realizacji

szkolenia nie budzi zastrzezen.

Zadanie nr 8 Instrumenty dofinansowania.

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu Beneficjent zaplanowat udzielenie wsparcia w
postaci dofinansowania cze$ci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od wynagrodzen
skladek na ubezpieczenia spoleczne w przypadku spadku obrotow gospodarczych w nastgpstwie
wystapienia COVID-19, zgodnie z art.15zzb, 15zzc i 15 zze Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. 0
szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-
19, innych chordb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych ( Dz.U.2020 poz.1842 z
poézn. zm.). W ramach ninicjszego zadania zaplanowano obja¢ wsparciem 379 pracownikéw lub osob
fizycznych prowadzacych samodzielnie dziatalno$¢ gospodarczg.

Kontroli poddano 2 przedsigbiorstwa zgodnie z metodologia okreslong w pkt. 13.3 Informacji
pokontrolnej, ktore uzyskaly pomoc publiczng na podstawie art. 15zzb oraz 1 przedsigbiorcg ktory

uzyskal pomoc na podstawie art. 15zz¢ ww. Ustawy.

. Zbigniew Jankowski ., HYDRO-INSTAL” Systemy Instalacyine, ul. Cicha 4¢, 49-200 Grodkow:

Whniosek o udzielenie dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od
tych wynagrodzen skladek na ubezpieczenia spoleczne w przypadku spadku obrotow gospodarczych w
nastgpstwie wystapienia COVID -19 (nr wniosku i umowy: 16010/CV-19/25667163), data sporzadzenia
wniosku 27.05.2021 r. (wnioskowana pomoc: 6 604,08 zi, w tym skiadki na ubezpieczenia: 1 004,08 z1,
na okres maj - czerwiec 2021 r.) wraz z zalagcznikami:

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc rekompensujaca negatywne
konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19 z dnia 27.05.2021 r.,

Umowa (...) o wyplat¢ dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od
tych wynagrodzen skladek na ubezpieczenia spoleczne w przypadku spadku obrotéw gospodarczych
w nastepstwie wystapienia COVID-19,

Dokument dotyczacy spadku obrotéw gospodarczych (w ujgciu ilosciowym lub wartosciowym)

z 2 dowolnie wskazanych miesigcy,

Wydziat Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 c, tel. 77 44 16 807 fax. 77 44 16 804
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Arkusz zawierajacy dane dotyczace pracownikow, na ktérych wnioskowana jest pomoc (kalkulator
wynagrodzen pracownikow),

Wydruk z CEIDG z dnia 27.05.2021 r. dotyczacy przedsigbiorcy Zbigniew Jankowski ,,HYDRO-
INSTAL” Systemy Instalacyjne,

Pismo  przedsigbiorcy do PUP w Brzegu 2z dnia 27052021 r. dot. przestania
skorygowanego/uzupetnionego kalkulatora wynagrodzen pracownikow,

Pismo przedsigbiorcy do PUP w Brzegu z dnia 27.05.2021 r. z prosbg o anulowanie wniosku ztozonego
w dniu 27.05.2021 r. oraz informujace o zlozeniu nowego poprawionego wniosku,

Whiosek o udzielenie dofinansowania czgéci kosztow wynagrodzef pracownikéw oraz naleznych od
tych wynagrodzen skladek na ubezpieczenia spoleczne w przypadku spadku obrotéw gospodarczych w
nastgpstwie wystgpienia COVID -19 (nr wniosku i umowy: 16010/CV-19/25685052, wnioskowana
pomoc: 6 604,08 zl, w tym skladki na ubezpieczenia spoleczne: 1 004,08 zt, na okres maj - czerwiec
2021 r., dla dwoéch pracownikéw ponizej 30 r.), data sporzadzenia wniosku 27.05.2021 r. wraz z
zalgcznikami:

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc rekompensujaca negatywne
konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19 z dnia 27.05.2021 r.,

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc publiczng zwigzang z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 oraz jej skutkéw,

Umowa (...) o wyplat¢ dofinansowania czgéci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od
tych wynagrodzen skladek na ubezpieczenia spoteczne w przypadku spadku obrotéw gospodarczych
w nastgpstwie wystgpienia COVID-19,

Dokument dotyczacy spadku obrotéw gospodarczych (w ujgciu iloSciowym lub warto$ciowym)
z 2 dowolnie wskazanych miesiecy,

Arkusz zawierajacy dane dotyczace pracownikéw, na ktoérych wnioskowana jest pomoc (kalkulator
wynagrodzen pracownikow),

Pismo przedsigbiorcy do PUP w Brzegu z dnia 28.05.2021 r. dot. przestania skorygowanego kalkulatora
wynagrodzen wraz z zalgcznikami:

Dokument dotyczacy spadku obrotow gospodarczych (w ujgeiu ilosciowym lub wartosciowym)
z 2 dowolnie wskazanych miesiecy,

Skorygowany Arkusz zawierajgcy dane dotyczace pracownikéw, na ktorych wnioskowana jest pomoc
(kalkulator wynagrodzen pracownikow),

Pismo PUP Brzeg do przedsigbiorcy z dnia 28.05.2021 r. informujgce o terminie ztozenia dokumentéw
rozliczeniowych do otrzymanego dofinansowania,

Pismo PUP Brzeg do przedsigbiorcy z dnia 28.05.2021 r. informujace o udzieleniu dofinansowania na
okres 2 m-cy, w tacznej kwocie 6 604,08 71 wvraz z urzedowym po$wiadczeniem nadania,
Korespondencja elektroniczna z dnia 09.06.2021 r. przestana przez przedsigbiorcg do PUP w Brzegu

informujgca o zmianach w wynagrodzeniu pracownika, na ktérego zostala udzielona pomoc

Wydzial Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 c, tel. 77 44 16 807 fax. 77 44 16 804
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w miesigcu maju 2021 r. wraz z: Lista plac za miesigc maj 2021 oraz skorygowanym Arkuszem
zawierajacym dane dotyczace pracownikéw, na ktérych wnioskowana jest pomoc (kalkulator
wynagrodzen pracownikow),

Pismo PUP Brzeg do przedsigbiorcy z dnia 11.06.2021 r. informujace o wysokoSci przyznanego
dofinansowania za miesiac maj 2021 r. w kwocie 2 994,05 z (wynagrodzenia: 2 558,07 zi, ZUS:
435,98 zt),

Pismo PUP Brzeg do przedsigbiorcy z dnia 18.06.2021 r. informujace o wysokoSci przyznanego
dofinansowania za miesigc czerwiec 2021 r. w kwocie 3 302,04 zt (wynagrodzenia: 2 800,00 zi, ZUS:
502,40 z1),

Korespondencja elektroniczna z dnia 08.07.2021 r. przestana przez PUP Brzeg do przedsigbiorcy
informujaca o terminie zlozenia dokumentéw dot. rozliczenia otrzymanego dofinansowania (termin do
31.07.2021 1),

Pismo przedsiebiorcy z dnia 19.07.2021 r. informujace o ztoZeniu formularza rozliczeniowego wraz z
zalgcznikami,

Formularz rozliczeniowy do Umowy z dnia 19.07.2021 r. wraz z zatacznikami:

Potwierdzenie zaptaty sktadek ZUS za miesigc maj 2021 1.,

Lista ptac za miesigc maj 2021 r.,

Potwierdzenie zaptaty wynagrodzenia za miesigc maj 2021 r.
Potwierdzenie zaplaty wynagrodzenia za miesigc maj 2021 r.
Potwierdzenie zaplaty sktadek ZUS za miesigc czerwiec 2021 1.,
Lista ptac za miesigc czerwiec 2021 1.,

Potwierdzenie zaptaty wynagrodzenia za miesigc czerwiec 2021 r.

Potwierdzenie zaplaty wynagrodzenia za miesigc czerwiec 2021 r.

Wydruk ZUS P DRA za miesiac maj 2021 r. z dnia 09.06.2021 r.,

Wydruk ZUS P RSA za miesiac maj 2021 r. z dnia 09.06.2021 r.,

Wydruk ZUS P RCA za miesigc maj 2021 r. z dnia 14.07.2021 1. (2 szt.),

Wydruk ZUS P DRA za miesigc czerwiec 2021 r. z dnia 14.07.2021 r.,

Wydruk ZUS P RSA za miesigc czerwiec 2021 r. z dnia 14.07.2021 r.,

Wydruk ZUS P RCA za miesige czerwiec 2021 r. z dnia 14.07.2021 r. (2 szt.),

Arkusz zawierajacy dane dotyczace pracownikow, na ktorych wnioskowana jest pomoc (kalkulator
wynagrodzen pracownikéw) za maj 2021 r.,

Pismo PUP Brzeg do przedsiebiorcy z dnia 09.08.2021 r. informujace o spelnieniu przez przedsigbiorce
warunku utrzymania w zatrudnieniu pracownikéw przez okres 2 miesigcy zgodnie z otrzymanym
dofinasowaniem wraz z urzedowym poswiadczeniem nadania,

Pismo przedsigbiorcy do PUP w Brzegu z dnia 26.01.2022 r. wraz z zalgcznikami:

Podsumowanie ewidencji przychodoéw za rok 2020,

Podsumowanie ewidencji przychodoéw za rok 2021,

Wydzial Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 ¢, tel. 77 44 16 807 fax. 77 44 16 804
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v Dokument dotyczacy spadku obrotow gospodarczych (w ujeciu ilosciowym lub warto§ciowym) z 2
dowolnie wskazanych miesigcy,

— Raport ZUS U7n z dnia 21.01.2022 r. — informacja o oplacaniu sktadek ZUS za okres od 31.07.2019 r.
do 30.06.2020 r.,

= Raport ZUS U7n z dnia 09.02.2022 r. — informacja o oplacaniu sktadek ZUS za okres od 31.07.2020 r.
do 30.06.2021 r.,

— Raport ZUS U7n z dnia 09.02.2022 r. — informacja optacaniu sktadek ZUS za okres od 31.07.2021 r. do
31.01.2022r.,

— Zaswiadczenie z Urzgdu Skarbowego w Brzegu z dnia 26.01.2022 r. o niezaleganiu w podatkach lub
stwierdzajace stan zaleglo$ci wg stanu na dzien 30.09.2019 .,

— Lista przypadkéw pomocy publicznej otrzymanej przez Beneficjenta (wydruk z SUDOP dotyczacy
firmy Zbigniew Jankowski ,,HYDRO-INSTAL” Systemy Instalacyjne za okres od 01.01.2020 r. do
29.04.2022 r.).

2. Przedsiebiorstwo Handlowo-Uslugowe Halina Lewczak, ul. Narutowicza 13, 49-340 Lewin

Brzeski:

— Whniosek o udzielenie dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od
tych wynagrodzef skladek na ubezpieczenia spoleczne w przypadku spadku obrotow gospodarczych w
nastgpstwie wystapienia COVID -19 (nr wniosku i umowy: 16010/CV-19/22300038), data sporzadzenia
whniosku 06.03.2021 r. (wnioskowana pomoc: 61 879,44 zi, w tym skladki na ubezpieczenia spoleczne:
8 959,44 71, dla siedmiu pracownikéw, w tym dla dwéch pracownikéw ponizej 30 1. zycia, za okres od
marca 2021 r. do maja 2021 r. ) wraz z zalgcznikami:

v" Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc rekompensujaca negatywne
konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19 z dnia 06.03.2021 r.,

v' Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc publiczng zwigzang z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 oraz jej skutkéw z dnia 06.03.2021 r.,

v Upowaznienie z dnia 17.02.2021 r. dla Wieslawa Wojciechowskiego z Kancelarii Podatkowej WIST do
reprezentowania Wnioskodawcy,

v' Umowa (...) o wyplate dofinansowania czeéci kosztow wynagrodzeh pracownikow oraz naleznych od
tych wynagrodzen skladek na ubezpieczenia spoteczne w przypadku spadku obrotow gospodarczych
w nastepstwie wystgpienia COVID-19,

v" Dokument dotyczgcy spadku obrotéw gospodarczych (w ujeciu ilociowym Iub warto$ciowym)
z 2 dowolnie wskazanych miesiecy,

V' Arkusz zawierajacy dane dotyczgce pracownikéw, na ktérych wnioskowana jest pomoc (kalkulator
wynagrodzen pracownikéw; 7 0séb, w tym z POWER 2 osoby),

— Wydruk z CEIDG z dnia 10.03.2021 r. dotyczacy firmy Przedsigbiorstwo Handlowo-Ushugowe Halina

Lewczak,
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Pismo PUP Brzeg do przedsiebiorcy z dnia 10.03.2021 r. informujace o terminie zloZenia dokumentow
rozliczeniowych do otrzymanego dofinansowania,

Pismo PUP Brzeg do przedsigbiorcy z dnia 10.03.2021 r. informujace o udzieleniu dofinansowania na
okres 3 m-cy, w facznej kwocie: 61 879,44 zt wraz z urzedowym podwiadczeniem nadania,

Pismo przedsigbiorcy do PUP w Brzegu z dnia 07.04.2021 r. dot. wniosku 16010/CV-19/22300038
informujace o zwolnieniu Wnioskodawcy/przedsigbiorcy z obowiazku optacania skladek, a tym samym
o rozliczaniu przez niego transz bez naliczania i wykazywania naleznych skiadek ZUS wraz z
Upowaznieniem z dnia 17.02.2021] r. dla_ Kancelarii Podatkowej WIST
do reprezentowania Wnioskodawcy,

Korespondencja elektroniczna z dnia 08.04.2021 r. przestana przez przedsigbiorce do PUP w Brzegu
dot. zlozenia dok. rozliczeniowych za miesiac marzec 2021 r. oraz informujace o zlozeniu podania
o rozwigzanie umowy przez | pracownika wraz z zatacznikami:

Whiosek pracownika Pani _(POWER) z dnia 29.03.2021 1. o rozwigzaniu umowy
o prace z dniem 31.03.2021 r. za porozumieniem stron wraz z adnotacjg pracodawcy - wyrazenie zgody,
Zalgeznik nr 2 do Umowy: Oé$wiadczenie mikroprzedsigbiorcy, matego i $redniego przedsigbiorcy
o zatrudnieniu w danym miesigcu (...) z dnia 07.04.2021 r. - za okres 01.03.2021 r. - 31.03.2021 r,,
Arkusz zawierajacy dane dotyczace pracownikéw, na ktérych wnioskowana jest pomoc, (kalkulator
wynagrodzen pracownikéw; 7 0séb, w tym z POWER 2 osoby bez wnioskowania o dofinansowanie do
ubezpieczenia spotecznego) za marzec 2021 r.,

Pismo PUP Brzeg do przedsigbiorcy z dnia 12.04.2021 r. informujace o wysokos$ci przyznanego
dofinansowania za miesiac marzec 2021 r. (POWER w kwocie: 3 957,60 zl, wynagrodzenia:
3 957,60 zt, ZUS: 0,00; FP: 9 894,00 zI, wynagrodzenia: 9 894,00 zt, ZUS: 0,00),

Korespondencja elektroniczna z dnia 05.05.2021 r. przestana przez przedsigbiorcg do PUP w Brzegu
dot. przestania dokumentéw rozliczeniowych za miesiac kwiecien 2021 r. zawierajgca:

Whniosek pracownika Pani_(POWER) z dnia 29.03.2021 r. o rozwigzaniu umowy
o prace z dniem 31.03.2021 r. za porozumieniem stron wraz adnotacja pracodawcy - wyrazenie zgody,
Zalacznik nr 2 do Umowy: Oéwiadczenie mikroprzedsigbiorcy, matego 1 $redniego przedsigbiorcy
o zatrudnieniu w danym miesigcu (...) z dnia 05.05.2021 r. - za okres 01.04.2021 r. — 30.04.2021 r.,
Arkusz zawierajacy dane dotyczace pracownikow, na ktérych wnioskowana jest pomoc (kalkulator
wynagrodzen pracownikéw; 6 osob, w tym z POWER 1 osoba bez wnioskowania o dofinansowanie do
ubezpieczenia spotecznego) za kwiecien 2021 r.,

Pismo PUP Brzeg do przedsigbiorcy z dnia 12.05.2021 r. informujace o wysoko$ci przyznanego
dofinansowania za miesigc kwiecien 2021 r. (POWER w kwocie: 1 978,80 zt, wynagrodzenia: 1 978,80
zt, ZUS: 0,00; FP: 9 526,32 z1, wynagrodzenia: 9 526,32 zi, ZUS: 0,00),

Korespondencja elektroniczna z dnia 02.06.2021 r. przestana przez przedsigbiorcg do PUP w Brzegu

dot. przestania dokument6w rozliczeniowych za miesiac maj 2021 r. zawierajgca:
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Zalacznik nr 2 do Umowy: Os$wiadczenie mikroprzedsigbiorcy, matego i $redniego przedsigbiorcy
0 zatrudnieniu w danym miesigcu (...) z dnia 01.06.2021 r. - za okres 01.05.2021 r. — 31.05.2021 .,
Arkusz zawierajgcy dane dotyczace pracownikéw, na ktérych wnioskowana jest pomoc (kalkulator
wynagrodzen pracownikéw; 6 0sob, w tym z POWER 1 osoba bez wnioskowania o dofinansowanie do
ubezpicczenia spotecznego) za maj 2021 r.,

Pismo PUP Brzeg do przedsigbiorcy z dnia 11.06.2021 r. informujgce o wysokosci przyznanego
dofinansowania za miesigc maj 2021 r. (POWER w kwocie: 1 978,80 zt, wynagrodzenia: 1 978,80 zt,
ZUS: 0,00; FP: 9 546,75 zl, wynagrodzenia: 9 546,75 z, ZUS: 0,00),

Wezwanie z dnia 14.06.2021 r. do zlozenia przez przedsigbiorc¢ dokumentéw potwierdzajacych
realizacjc umowy w terminie 7 dni od daty otrzymania pisma wraz urzedowym poéwiadczeniem
nadania,

Formularz rozliczeniowy do Umowy z dnia 16.06.2021 r. do umowy 16010/CV-19/22300038 wraz
z zalgcznikami:

Upowaznienie z dnia 17.02.2021 r. dla Wiestawa Wojciechowskiego z Kancelarii Podatkowej WIST do
reprezentowania Wnioskodawcy,

Oswiadczenie z dnia 16.06.2021 r. — wykaz pracownikéw objetych dofinansowaniem,

Lista plac za marzec 2021 r. wraz z potwierdzeniem otrzymania wynagrodzenia_

Potwierdzenie zaplaty wynagrodzenia za miesigc marzec 2021 r._

Pismo ZUS z dnia 18.05.2021 r. o zwolnieniu przedsigbiorcy z optacania sktadek za miesiac kwiecien
2021 r.,
Lista plac za miesigc kwiecien 2021 r.,

Potwierdzenie zaplaty wynagrodzenia za miesiac kwiecien 2021 r-

Lista ptac za miesiac maj 2021 r.,

Potwierdzenie zaplaty wynagrodzenia za miesigc maj 2021 r. _

Korespondencja elektroniczna z dnia 17.06.2021 r. przestana przez przedsigbiorcg do PUP Brzeg dot.
przestania dokument6w rozliczeniowych do przyznanego dofinansowania zawierajaca:

Wydruk ZUS P DRA za marzec 2021 r. z dnia 08.04.2021 r.,

Wydruk ZUS P RCA za marzec 2021 r. z dnia 08.04.2021 r. (3 szt.),

Wydruk ZUS P DRA za kwiecien 2021 r. z dnia 05.05.2021 r.,

Wydruk ZUS P RCA za kwiecien 2021 r. z dnia 05.05.2021 r. ( 3 szt.),

Wydruk ZUS P RSA za kwiecien 2021 r z dnia 05.05.2021 r..,

Pismo ZUS z dnia 12.05.2021 r. informujace o zwolnieniu z oplacania skladek za miesigc marzec
2021 r.,

Wydruk ZUS P DRA za maj 2021 r. z dnia 05.06.2021 r.,

Wydruk ZUS P RCA za maj 2021 r. z dnia 05.06.2021 r. (3 szt.),

Wydruk ZUS P RSA za maj 2021 r. z dnia 05.06.2021 r.,
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v' Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS za miesigc maj 2021 r.,

— Wezwanie z dnia 13.07.2021 r. do ztozenia poprawionego Formularza rozliczeniowego w terminic 7 dni
od daty otrzymania pisma wraz urzgdowym po$wiadczeniem nadania,

— Pismo przedsiebiorcy do PUP Brzeg z dnia 21.07.2021 r. informujace o zlozeniu poprawionego
formularza rozliczeniowego wraz Upowaznieniem 2z dnia 17.02.2021 r. dla Wiestawa
Wojciechowskiego z Kancelarii Podatkowej WIST do reprezentowania Wnioskodawcy,

— Formularz rozliczeniowy do Umowy z dnia 21.07.2021 r.,

— Pismo PUP Brzeg do przedsigbiorcy z dnia 09.08.2021 r. informujace o spelnieniu przez przedsigbiorce
warunku utrzymania w zatrudnieniu pracownikéw przez okres 3 miesigcy zgodnie z otrzymanym
dofinasowaniem wraz z urzedowym poswiadczeniem nadania wraz z urzgdowym po$wiadczeniem
nadania,

— Pismo przedsigbiorcy do PUP Brzeg z dnia 27.01.2022 r. wraz z zatgcznikami:

v’ Zestawienie roczne ksiggi za 2019 r. oraz 2020 r. — potwierdzenie spadku obrotéw zgodnie ze ztozonym
whioskiem,

v’ Zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego w Brzegu z dnia 24.01.2022 r. o niezaleganiu w podatkach lub
stwierdzajace stan zaleglosci wg stanu na koniec 111 kw. 2019 1.,

v' Upowaznienie dla Wiestawa Wojciechowskiego z Kancelarii Podatkowej WIST, 45-123 Opole, ul.
Budowlanych 46 B,

— Raport ZUS U7n z dnia 04.01.2022 r. — informacja o niezaleganiu w opltacaniu sktadek ZUS wg stanu
na koniec I kw. 2019 r.,

—Lista przypadkéw pomocy publicznej otrzymanej przez Beneficjenta (wydruk z SUDOP dotyczacy
firmy Przedsigbiorstwo Handlowo-Uslugowe Halina Lewczak za okres od 01.01.2020 r. do 29.04.
2022 1.).

3. Dobry Kadr — Marek Paczkowski, ul. Kwiatowa 2 ¢/3, 49-300 Lewin Brzeski:

— Whiosek o udzielenie dofinansowania czeSci kosztow prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej dla
przedsigbiorcy bgdacego osoba fizyczng niezatrudniajacg pracownikow w przypadku spadku obrotow
gospodarczych w nastgpstwie wystapienia COVID -19 (nr wniosku 1 umowy: 16010/CV-19/20796622),
data sporzadzenia wniosku 01.02.2021 r. (wnioskowana pomoc: 7 380,00 z1 na okres od luty 2021 r. do
kwiecien 2021 r.) wraz z zatgcznikami:

v Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc rekompensujaca negatywne
konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19 z dnmia 01.02.2021 1.,

v Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc publiczng zwigzang z
zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 oraz jej skutkéw z dnia 25.01.2021 r.,

v Umowa (...) o wyplate dofinansowania czgéci kosztéw prowadzenie dzialalnosci gospodarczej dla
przedsiebiorcy bedacego osoba fizyczna, niezatrudniajacego pracownikéw, w przypadku spadku
obrotow gospodarczych w nastgpstwie wystapienia COVID -19,
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Wydruk z CEIDG z dnia 01.02.2021 r. dotyczacy przedsigbiorcy Dobry Kadr — Marek Paczkowski,
Pismo PUP Brzeg z dnia 10.02.2021 r. wzywajacego do zlozenia skorygowanego wniosku wraz z
urzgdowym poswiadczeniem nadania,

Skorygowany Whniosek o udzielenie dofinansowania czeici kosztéw prowadzenie dziatalno$ci
gospodarczej dla przedsigbiorcy bedgcego osobg fizyczng niezatrudniajaca pracownikéw w przypadku
spadku obrotow gospodarczych w nastgpstwie wystgpienia COVID -19 (nr wniosku i umowy:
16010/CV-19/21296356), data sporzadzenia wniosku 10.02.2021 r. (wnioskowana pomoc: 7 560,00 z1)
wraz z zalagcznikami:

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc rekompensujaca negatywne
konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19 z dnia 10.02.2021 r.,

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc publiczng zwigzang z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 oraz jej skutkow z dnia 10.02.2021 r.,
Umowa (...) o wyplatg dofinansowania czeéci kosztow prowadzenie dzialalnosci gospodarczej dla
przedsigbiorcy bgdacego osoba fizyczna niezatrudniajaca pracownikéw w przypadku spadku obrotow
gospodarczych w nastgpstwie wystapienia COVID -19,

Pismo PUP Brzeg do przedsigbiorcy z dnia 16.02.2021 r. informujgce o udzieleniu dofinansowania na
okres 3 m-cy w Iacznej kwocie: 7 560,00 zI wraz z urzedowym po$wiadczeniem nadania,

Pismo PUP Brzeg z dnia 16.02.2021 r. zatwierdzajace do wyplaty dofinansowanie w kwocie 2 520,00 zi
za miesigc luty 2021 1.,

Pismo PUP Brzeg z dnia 05.03.2021 r. zatwierdzajace do wyplaty dofinansowanie w kwocie 2 520,00 zi
za miesigc marzec 2021 r.,

Pismo PUP Brzeg z dnia 08.04.2021 r. zatwierdzajace do wyplaty dofinansowanie w kwocie 2 520,00 zt
za miesigc kwiecien 2021 r.,

Pismo PUP Brzeg z dnia 15.06.2021 r. do przedsigbiorcy informujace o zweryfikowaniu informacji
zawartych w CEIDG i o spelieniu przez przedsigbiorcg warunku prowadzenia dziatalno$ci przez okres
przyznanego wsparcia wraz z urzgdowym po$wiadczeniem nadania,

Ksigga przychodow i rozchodow za okres grudzien 2019 r. — styczen 2020 r. oraz grudzien 2020 r. —
styczen 2021 r. — potwierdzenie spadku obrotéw zgodnie ze ztozonym wnioskiem,

Raport ZUS U7n z dnia 21.01.2022 r. — informacja o niezaleganiu w optacaniu sktadek ZUS wg stanu
na koniec Il kw. 2019 r.,

Whiosek PUP Brzeg z dnia 28.01.2022 r. do Urzedu Skarbowego w Brzegu zawierajacy pismo PUP
Brzeg z dnia 28.01.2022 r. do Urzgdu Skarbowego w Brzegu o udzielenie informacji dot. stanu
zaleglosci w zakresie zobowiazan podatkowych przedsigbiorcy na dzien 30.09.2019 r. wraz z
urzedowym poswiadczeniem przediozenia,

Deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA z dnia 28.01.2021 r.,

Pismo Naczelnika Urzgdu Skarbowego w Brzegu, znak sprawy: 1602-SOB.4000.7.2022.8, z dnia
31.01.2022,
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— Lista przypadkéw pomocy publicznej otrzymanej przez Beneficjenta (wydruk z SUDOP dotyczacy
firmy Dobry Kadr - Marek Paczkowski za okres od 01.01.2020 1. do 29.04.2022 r.).

W dniu 14.01.2022 r. zobowigzano Beneficjenta do przedtozenia:

- dokumentacji  potwierdzajacej wysoko$¢ procentowego spadku obrotéw  wskazang przez
przedsigbiorcow w pkt 5 wnioskow,

— dokumentacji potwierdzajacej brak zaleglosci w zakresie zobowigzan podatkowych, skfadek na
ubezpieczenie spoleczne, ubezpieczenic zdrowotne, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Fundusz Pracy lub Fundusz Solidamoéciowy do konca III kwartalu 2019 r. w
przypadku przedsigbiorcéw, ktorzy uzyskali wsparcie na podstawie art.15zzb ww. Ustawy, a w
przypadku przedsi¢cbiorcy, ktéry uzyskal wsparcie na podstawie art.15 zzc dokumentacji
potwierdzajgcej brak zaleglo§ci w zakresie zobowigzan podatkowych, sktadek na ubezpieczenie
spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy lub Fundusz Solidarnosciowy do konca III
kwartatu 2019 r.

W przypadku stwierdzenia zaleglosci do konca IIT kwartatu 2019 r. w powyzszym zakresie,
zobowigzano Beneficjenta do przedlozenia dokumentacji przedstawiajacej stan zaleglosci na dzien
7lozenia przez przedsigbiorcow wnioskow.,

Na podstawie przestanych przez Beneficjenta w dniu 28.01.2022 r. dokumentéw stwierdzono,

7e przedsigbiorca Zbigniew Jankowski ,,HYDRO - INSTAL” SYSTEMY INSTALACYINE posiadat
na dzien 30.09.2019 r. zaleglosci wzgledem Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych w kwocie 11 417,01 zk.
Ponadto, jak wynika ze zlozonych przez Beneficjenta wyjadnien, przedsigbiorca Zbigniew Jankowski
LHYDRO - INSTAL” SYSTEMY INSTALACYJINE zlozyl wniosek do urzgdu skarbowego o
udzielenie informacji o stanie zalegto$ci podatkowych do kofica III kwartatu 2019 r. Ponadto niniejszy
przedsigbiorca zlozyt skorygowany dokument dotyczacy spadku obrotow gospodarczych (w ujgciu
ilosciowym lub warto$ciowym) z 2 dowolnie wskazanych miesigcy, w ktorym wskazat spadek obrotow
na poziomic 47,71%, a we wniosku spadek ten wynosit 46,35%. Stwierdzona rdznica nie miala wptywu
na wysoko$¢ udzielonego przedsigbiorcy wsparcia.
Z informacji przekazanych przez Beneficjenta w ww. pi$émie wynika rowniez, ze w dniu 28.01.2022 r.
skierowal zapytanie do Urzedu Skarbowego w Brzegu dotyczace przedsigbiorcy Dobry Kadr — Marek
Paczkowski odnoénie stanu zalegloéci do konca Il kwartalu 2019 r. w obszarze zobowigzan
podatkowych.

Majac na uwadze powyzsze w dniu 02.02.2022 r. zobowigzano Beneficjenta do
przeprowadzenia poglebionej weryfikacji zlozonych dokumentéw, z uwzglednieniem odpowiedzi
udzielanych Powiatowym Urzedom Pracy przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej w
zakresie weryfikacji prawidlowosci udzielonego wsparcia, m. in. w zakresie prawdziwosci ziozonych

we wniosku o$wiadczen oraz podwdjnego finansowania i przestania informacji o podjetych ustaleniach.
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W dniu 23.02.2022 r. Beneficjent przestat dokumenty dotyczace przedsiebiorcow objetych
zakresem kontroli w celu potwierdzania spetniania przez nich warunkow otrzymania dofinansowania.
Na podstawie dokumentow przekazanych przez Beneficjenta ustalono, co nastepuje.
Ponizsze podmioty:
- Dobry Kadr — Marck Paczkowski, ul Kwiatowa 2¢/3, 49-300 Brzeg (nr wniosku i umowy: 16010/CV-
19/20796622),
- PRZEDSIEBIORSTWO HANDLOWO USLUGOWE Halina Lewczak, ul. Narutowicza 13, 49-340
Lewin Brzeski do dnia skiadnia wnioskéw nie posiadaty zaleglosci wynikajgcych z zobowigzan wobec
ZUS 1 US wg stanu na koniec III kwartalu 2019 r. Przedstawiony we wnioskach spadek obrotow
znajduje potwierdzenie w przedlozonej w trakcie czynnosci kontrolnych dokumentacji ksiegowej.
Ponadto przedsigbiorca — Marek Paczkowski prowadzacy jednoosobows dzialalnos¢ gospodarczg pod

nazwg Dobry Kadr — Marek Paczkowski, jak wynika z przedtozonej dokumentacji, nie zatrudnial

pracownikéw w oparciu o umow¢ o prace na dzien ztozenia wniosku.
W odniesieniu do przedsigbiorcy Zbigniew Jankowski ,,HYDRO - INSTAL” SYSTEMY
INSTALACYINE, ul. Cicha 4C, 49-200 Grodkéw

Na podstawie przekazanych przez Beneficjenta raportéw ZUS U7n ustalono, ze
w okresie pomigdzy 30.09.2019 r. a 27.05.2021 r. przedsigbiorca nie posiadat zaleglosci w oplacaniu
skladek za okres od 31.07.2020 r. do 31.12.2020 r. Beneficjent kierujac si® wyjasnieniami
przekazanymi przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej (stan na dzien 18.02.2022 r.), z
ktorych wynika, ze w niniejszej sytuacji nalezy przyjaé, ze zaleglo$¢ na koniec III kwartalu 2019 r.
zostala splacona przed dniem zlozenia wniosku, uznal, ze przedsiebiorca na dzien 27.05.2021 r. nie
posiadal zaleglosci w ZUS i zlozyl w tym zakresie prawdziwe o$wiadczenie. W celu potwierdzenia
prawdziwosci danych wynikajacych z raportéw ZUS U7n w dniu 01.03.2022 r. wystosowano do ZUS
za poSrednictwem platformy elektronicznej ZUS pue Wniosek uprawnionych instytucji o udostepnienie
danych ze zbiorow ZUS zawierajacy pytanie, czy ww. przedsigbiorca do dnia 27.05.2021 r._
-w zakresie skladek na ubezpicczenie spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz

Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Pracy lub Fundusz Solidarno$ciowy widniejace

w raporcie ZUS U7n (wydruk z dnia 21.01.2022 1‘.)_8 dzien 30.09.2019 r. W

dniu 05.04.2022 r., w zwigzku z brakiem odpowiedzi z ZUS, Zesp6l kontrolujacy ponowit zapytanie, W

dniu 19.04.2022 r. uzyskano odpowiedZ z ZUS, Oddzial w Pile, z ktdrej wynika,

a okres od
06.2019 r. do 08.2019 r., ktére na dzien 27.05.2021 r. zostato zaptacone. W zwiagzku z powyzszym
uznano, ze przedsigbiorca sktadajac wniosek w dniu 27.05.2021 r. zlozyt prawdziwe o$wiadczenie o nie

posiadaniu zalegtosci wobec ZUS na koniec III kw. 2019 r. W zakresie zobowigzan wobec US
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przedsigbiorca na dzien 30.09.2019 r. nie posiadat zaleglosci. Przedsigbiorca odnotowat spadek obrotow
uprawniajacy go do uzyskania dofinansowania.

Objeci kontrolg przedsiebiorcy przediozyli dokumenty przedstawiajace wykorzystanie
otrzymanego dofinansowania, tj. listy ptac, deklaracje ZUS, przelewy bankowe.

Na podstawie danych zawartych w SUDOP na dzien 29.04.2022 r. ustalono, ze wparcie
pozyskane w ramach kontrolowanego projektu przez Dobry Kadr — Marek Paczkowski, ul Kwiatowa
2¢/3, 49-300 Brzeg nie pokrywa si¢ ze wsparciem udzielonym przez inne instytucje.

W odniesieniu do PRZEDSIEBIORSTWA HANDLOWO USLUGOWEGO Halina Lewczak,
ul. Narutowicza 13, 49-340 Lewin Brzeski, majac na uwadze dane zawarte w SUDOP na dziefi
29.04.2022 r. ustalono, ze przedsigbiorca w ramach art. 31 zy ust. 1 Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o
szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-
19 (...) zostat zwolniony z oplacania skladek ZUS za okres marzec — kwiecien 2021 r. Natomiast w
ramach kontrolowanego projektu przedsigbiorca otrzymal wsparcie w postaci dofinansowania do
wynagrodzenia w ramach art. 15 zzb ww. Ustawy bez pokrycia kosztow skiadek ZUS za okres marzec —
kwiecien 2021 r.

Na podstawie informacji zawartych w systemie SUDOP na dzien 29.04.2022 r. wykluczono
réwniez mozliwo$¢ podwdjnego finansowania wsparcia pozyskanego przez przedsigbiorce Zbigniew
Jankowski ,,HYDRO - INSTAL” SYSTEMY INSTALACYJINE w ramach kontrolowanego projektu.

Zweryfikowano roéwniez informacje zawarte w systemie Viator pod katem ewentualnego
pozyskania $rodkéw z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych na dofinansowanie do
wynagrodzenia pracownikéw i naleznych skiadek i réwniez wykluczono mozliwos¢ podwdjnego
finansowania $wiadczen dla firmy PRZEDSIEBIORSTWO HANDLOWO USLUGOWE Halina
Lewczak, oraz przedsicbiorcy Zbigniew Jankowski ,,HYDRO - INSTAL” SYSTEMY
INSTALACYINE.

Informacje o uzyskanej pomocy publicznej przez ww. podmioty zamieszczone w systemie
SUDOP s3 zgodne z dokumentacja przedtozona przez Beneficjenta w trakcie czynnoSci kontrolnych.

Zespot Kontrolujgcy w sprawdzanym powyzej obszarze nie stwierdzil zaistnienia

nieprawidlowosci.

Realizacja wskaznikéw produktu i rezultatu zatozonych we wniosku o dofinansowanie projektu na

dzien 31.08.2021 r. przedstawia si¢ nastgpujaco:

Wartosé Stopien
) Jednostka osiggnigta od realizacji
L.p. Nazwa wskaznika ; Wartosé docelowa
miary poczgtku

realizacji projektu

Wskazniki produkiu

Liczba 0sob bezrobotnych (Yacznie z diugotrwale
1. osoby 328 340 103,66

bezrobotnymi) objgtych wsparciem w programie
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Liczba 0s6b dlugotrwale bezrobotnych objetych

2. . ) osoby 119 138 115,97
wsparciem w programie
Liczba osob objetych wsparciem w zakresie
3. zwalczania lub przeciwdzialania skutkom pandemii osoby 379 381 100,53

COVID-19

Liczba 0sob pomze) 30 lat z niepetnosprawnosciami
4. ) ) osoby 1 8 800.00
objetych wsparciem w programie

Wartos¢ wydatkow kwalifikowanych
S przeznaczonych na dziatania zwigzane z pandemia PLN 1 855 112,98 1 810 306,27 97,58
COVID-19

Wskazniki rezultatu

Liczba 0sdb ponizej 30 lat, ktdre uzyskaly
L. kwalifikacje lub nabyly kompetencje po opuszczeniu osoby 24 32 133,33

programu

Procent 0sdb znajdujacych si¢ w najtrudniejszej
sytuacji (w tym imigranci, recmigranci, 0s. z
niepetnosprawnosciami, os. dlugotrwale bezrobotne,
o0s. z niskimi kwalifikacjami (do poziomu ISCED 3),
2 L . ) procent 44,00 % 70,90 % 161,14 %
ktorzy podjeli zatrudnienie w okresie do 3 miesigcy
po dniu, w ktérym zakonczyli udzial w projekcie
(zgodnie z definicja wskaznika efektywnosci

zatrudnieniowej).

Procent pozostatych 0sob nie nalezacych do ww.
grup, ktorzy podjeli zatrudnienie w okresie do trzech
3. miesigcy nastgpujacych po dniu, w ktérym procent 59,90 % 71,43 120,05
zakonczyli udziat w projekcie (zgodnie z definicja

wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej).

Na podstawie przedstawionych przez Beneficjenta danych Zespél kontrolujacy stwierdzil, ze na
dzief 31.08.2021 r. stopief osiagnigtych wskaznikow produktu i rezultatu nie niesie za soba ryzyka
niezrealizowania zatozefi merytorycznych projektu oraz nieosiggniecia zalozonych we wniosku o
dofinansowanie wskaznikow produktu i rezultatu.

Beneficjent monitoruje osiagnigcie wskaznikow produktu i rezultatu w projekcie zgodnie
z Wytycznymi w zakresie realizacji monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow

operacyjnych na lata 2014-2020.

14.2 Kwalifikowalno§¢ uczestnikéw projektu oraz prawidlowo$¢ przetwarzania danve

osobowych.
Zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie projektu zaplanowano objaé wsparciem 328

0s0b bezrobotnych: osoby m*ode w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osoby z niepetnosprawnosciami,
zarejestrowane w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Brzegu jako bezrobotne. Uczestnikami projektu jest
takze grupa 379 pracownikow lub oséb fizycznych prowadzgcych samodzielnie dziatalnosé

gospodarczg wspieranych zgodnie z warunkami okres§lonymi w Ustawie z dnia 2 marca 2020 r. o
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1y

3)

szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem 1 zwalczaniem COVID-
19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych ( Dz.U. z 2021r. poz.2095
z pozn. zm. ).

Udzielenie wsparcia osobom bezrobotnym w ramach projektu kazdorazowo poprzedzone jest
identyfikacja potrzeb kazdego uczestnika projektu oraz opracowaniem lub aktualizacjg posiadanego juz
Indywidualnego Planu Dziatania. Rekrutacja do projektu prowadzona jest w sposob ciggly przez okres
realizacji projektu. Zespot kontrotujacy sprawdzil kwalifikowalno$¢ 30 0sob bezrobotnych sposrod 714
uczestnikéw projektu zgodnie z metodologia wskazang w pkt 13.3 Informacji pokontrolne;.

Osoby bezrobotne zostaly zakwalifikowane do projektu na podstawie:

Karty uczestnika projektu na lata 2020-2021 zawierajacej: dane uczestnika, status uczestnika na rynku
pracy w chwili przystapienia do projektu, status (spoleczny) uczestnika w chwili przystgpienia do
projektu oraz szczegdly udzielonego wsparcia (obszar wypelniony przez pracownika Beneficjenta),
O$wiadczenia uczestnika projektu stanowigcego zal. nr 6 do Aneksu nt POWR.01.01.01-16-1P02/19-01
z dnia 23.06.2020 r. do Umowy o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-00 zawarte;
w dniu 06.02.2020 r.,

Raportu ZUS — Ul Status/Raportu ZUS — U2 potwierdzajacego statusu osoby bezrobotnej w dniu
rozpoczgcia udzialu w projekcie

W przedlozonej przez Beneficjenta dokumentacji znajdowaly si¢ réwniez Raporty na temat
indywidualnego planu dziatania.

Dla uczestnikow projektu podlegajacych szczegotowej kontroli zweryfikowano ponizsze dokumenty:

— Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

— Os$wiadczenie uczestnika projektu z dnia 16.06.2021 r.,

— Raport dotyczgcy indywidualnego planu dziatania, data sporzadzenia 11.12.2020 r.,

— Raport ZUS — U1 Status z dnia 16.06.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej).

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

O$wiadczenie uczestnika projektu z dnia 23.06.2021 r.,

Raport dotyczacy indywidualnego planu dzialania, data sporzadzenia 16.12.2020 r.,

Raport ZUS — Ul Status z dnia 23.06.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej od dnia
30.10.2020 1.).

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

Oswiadczenie uczestnika projektu z dnia 18.06.2021 r.,
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— Raport dotyczacy indywidualnego planu dziatania, data sporzadzenia 18.06.2021 r.,

— Raport ZUS —~ Ul Status z dnia 16.06.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej).

4)

- Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,
— OS$wiadczenie uczestnika projektu z dnia 18.03.2021 r.,
— Raport dotyczacy indywidualnego planu dziatania, data sporzadzenia 17.03.2021 r.,

— Raport ZUS — U1 Status z dnia 17.03.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotne;).

n
-’

~ Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,
— Oswiadczenie uczestnika projektu z dnia 14.06.2021 r.,
— Raport dotyczacy indywidualnego planu dzialania, data sporzadzenia 14.06.2021 .,

— ZUS - Ul Status z dnia 14.06.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotne;).

6)

— Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

- Oswiadczenie uczestnika projektu z dnia 16.08.2021 r.,
— Raport dotyczacy indywidualnego planu dzialania, data sporzadzenia 16.08.2021 r.,

— Raport ZUS — U1 Status z dnia 28.07.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej).

7

— Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

— O$wiadczenie uczestnika projektu z dnia 28.07.2021 r.,

— Raport dotyczacy indywidualnego planu dzialania, data sporzadzenia 28.07.2021 r.,
Raport ZUS — Ul Status z dnia 05.08.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej od
dnia 16.06.2021 r.).

8)

— Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,
— Os$wiadczenie uczestnika projektu z dnia 13.07.2021 r.,

— Raport dotyczgcy indywidualnego planu dziatania, data sporzgdzenia 13.07.2021 r.,

Raport ZUS — Ul Status z dnia 13.07.2021 r. (potwicrdzenie statusu osoby bezrobotnej).

9

— Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,
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— Os$wiadczenie uczestnika projektu z dnia 17.06.2021 r.,
— Raport dotyczacy indywidualnego planu dziatania, data sporzadzenia 17.06.2021 r.,

— Raport ZUS — U1 Status z dnia 17.06.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej).

— Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,
— Os$wiadczenie uczestnika projektu z dnia 11.06.2021 r.,
— Raport dotyczacy indywidualnego planu dzialania, data sporzgdzenia 03.02.2021 r.,

— Raport ZUS — Ul Status z dnia 11.06.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej).

— Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

O$wiadczenie uczestnika projektu z dnia 25.05.2021 r.,

|

Raport dotyczacy indywidualnego planu dziatania, data sporzadzenia 26.04.2021 r.,

Raport ZUS — Ul Status z dnia 25.05.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej).

o

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

|

—  Oéwiadczenie uczestnika projektu z dnia 21.05.2021 r.,

Raport dotyczacy indywidualnego planu dzialania, data sporzadzenia 15.04.2021 r.,

Raport ZUS — U1 Status z dnia 20.05.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej).

— Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

Os$wiadczenie uczestnika projektu z dnia 19.01.2021 r.,

|

Raport indywidualnego planu dzialania, data sporzadzenia 18.01.2021 r.,

Raport ZUS — U1 Status z dnia 19.01.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej).

«

— Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

— Os$wiadczenie uczestnika projektu z dnia 07.06.2021r.,

— Raport na indywidualnego planu dzialania z dnia 24.05.2021 r.,

— Raport ZUS — U2 z dnia 26.10.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej w okresie od

12.05.2020 1. do 15.06.2021 r.).

Wydzial Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 ¢, tel. 77 44 16 807 tax. 77 44 16 804

e-mail: wup@wup.opole.pl, www.wup.opole.pl, www .power.wup.opole.pl



16)

17)

18)

19)

20)

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

Oswiadczenie uczestnika projektu z dnia 17.02.2021 r.,

Raport na indywidualnego planu dziatania z dnia 28.08.2021 r.,

Raport ZUS — Ul Status z dnia 26.10.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej w okresie od

21.08.2020 1. do 19.04.2021 r.).

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

Oswiadczenie uczestnika projektu z dnia 25.03.2021 r.,

Raport na temat indywidualnego planu dzialania z dnia 26.02.2021 r.,

Raport ZUS —~ U2 z dnia 27.10.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej w okresie od
18.02.2021 r. do 10.05.2021 r.).

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

Oswiadczenie uczestnika projektu z dnia 09.02.2021 r.,

Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnoéci z dnia 29.09.2019 r.,

Raport na indywidualnego planu dziatania z dnia 28.01.2021 r.,

Raport ZUS — U2 z dnia 27.10.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej w okresie od

01.01.2021 r. do 24.03.2021 r.).

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

Oswiadczenie uczestnika projektu z dnia 23.03.2021 r.,

Raport na indywidualnego planu dziatania z dnia 23.02.2021 r.,

Raport ZUS — U1 Status z dnia 16.02.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej).

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

Oswiadczenie uczestnika projektu z dnia 25.01.2021 r.,

Raport na indywidualnego planu dzialania z dnia 06.07.2020 1.,

Raport ZUS U1 Status z dnia 15.01.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej).

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

Oswiadczenie uczestnika projektu z dnia 12.05.2021 r.,
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Raport na temat indywidulanego planu dziatania z dnia 05.05.2021 r.,
Raport ZUS-U2 z dnia 12.05.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej w okresie od 07.04.2021
r. do 12.05.2021 r.),

Wydruk z systemu Syriusz.

2 [

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

O$wiadczenie uczestnika projektu z dnia 27.04.2021 r.,

Raport na temat indywidulanego planu dziatania z dnia 01.04.2021 r.,

Raport ZUS-U2 =z dnia 06.05.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej w okresie od

01.02.2021 r. do 06.05.2021 r.), .

22) _

|

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

Os$wiadczenie uczestnika projektu z dnia 19.05.2021 r.,

Raport na temat indywidulanego planu dziatania z dnia 19.05.2021 r.,

Raport ZUS-U2 z dnia 20.05.2021 1. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej w okresie od 18.05.2021
r. do 20.05.2021 r.).

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

Os$wiadczenie uczestnika projektu z dnia 06.05.2021 1.,

Raport na temat indywidulanego planu dzialania,

Raport ZUS-U2 z dnia 06.05.2021 r., (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej w okresie od
26.04.2021 1. do 06.05.2021 r.).

o [

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

Os$wiadczenie uczestnika projektu z dnia 30.04.2021 r.,

Raport na temat indywidulanego planu dziatania z dnia 28.04.2021 r.,

Raport ZUS-U2 z dnia 07.05.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej w okresie od 15.04.2021
r. do 07.05.2021 r.).

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

Os$wiadczenie uczestnika projektu z dnia 27.04.2021 r.,
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Raport na temat indywidulanego planu dzialania z dnia 11.03.2021 r.,
Raport ZUS-U2 z dnia 07.05.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej w okresie od 10.02.2021
ro do 07.05.2021 r.).

26) _

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

Oswiadczenie uczestnika projektu z dnia 04.05.2021 r.,

Raport na temat indywidulanego planu dziatania z dnia 26.04.2021 r.,

Raport ZUS-U2 z dnia 06.05.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej w okresie od

11.03.2021 r. do 06.05.2021 1.).

27)_

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

Oswiadczenie uczestnika projektu z dnia 30.04.2021 r.,

Raport na temat indywidulanego planu dziatania z dnia 26.04.2021 r.,

Raport ZUS-U2 z dnia 06.05.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej w okresie od 26.04.2021
r. do 06.05.2021 r.).

28) _

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

Oswiadczenie uczestnika projektu z dnia 04.05.2021 r.,

Raport na temat indywidulanego planu dzialania z dnia 14.09.2020 1.,

Raport ZUS-U2 z dnia 06.05.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej w okresie od 16.07.2020
r. do 06.05.2021 r.).

29)_

Karta uczestnika projektu na lata 2020-2021,

Oswiadczenie uczestnika projektu z dnia 06.05.2021 r.,

Raport na temat indywidulanego planu dziatania z dnia 10.12.2020 .,

Raport ZUS-U2 z dnia 05.05.2021 1. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej w okresie od 15.10.2020
r. do 05.05.2021 r.).

o

Karta uczestnika projektu z dnia na lata 2020-2021,
Oswiadczenie uczestnika projektu z dnia 24.02.2021 r.,

Raport na temat indywidulanego planu dziatania z dnia 20.11.2020 r.,
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— Raport ZUS-U2 z dnia 05.05.2021 r. (potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej w okresie od 03.11.2020
r. do 05.05.2021 r.).

Na podstawie zweryfikowanej dokumentacji Zespdt kontrolujacy poczynit ponizsze ustalenia.
Uczestnicy  zakwalifikowani do  projektu spetnili  kryteria  kwalifikowalno$ci  wskazane
w Szczegblowym Opisie Priorytetéw PO WER 2014-2020, dokumentacji dotyczacej naboru wnioskow
o  dofinansowanic  projektow  pozakonkursowych  dla  powiatowych  urzedow  pracy
z wojewOdztwa opolskiego, wniosku o dofinansowanie projektu, Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzigé z udzialem Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze rynku pracy na
lata 2014-2020, Wytycznych w zakresie realizacji projektow finansowanych ze Srodkow Funduszu Pracy
w ramach programéw operacyjnych wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego na
lata 2014-2020 oraz Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na
lata 2014-2020. Rekrutacja do projektu odbywa si¢ w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Informacje o dzialaniach rekrutacyjnych do projektu Beneficjent zamiescit na stronie internetowej
Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu: http://brzeg.praca.gov.pl. Ponadto w budynku Powiatowego
Urzedu Pracy umieszczono plakat informujgcy o realizacji projektu zawierajacy cel projektu i opis
grupy osob, do ktérej projekt jest skierowany. Podczas rekrutacji jak i realizacji projektu wszystkie
osoby zainteresowane udzialem w projekcie maja zapewniony rowny dostgp do wsparcia. Beneficjent
wlasciwie upublicznil informacje o rekrutacji do projektu i prawidlowo okreslit kryteria wyboru
uczestnikow projektu. Procedura rekrutacji i przyznawania wsparcia uczestnikom projektu byla
prowadzona w sposob przejrzysty i zapewniajacy réwny dostgp do otrzymania wsparcia. Procesu
rekrutacji i udzielania wsparcia dokonywano z zachowaniem bezstronnosci oraz nie dyskryminowano
zadnej z 0sob ubiegajacych sie o wsparcie. Beneficjent posiada wszystkie wymagane dane o uczestniku
niezbedne do monitorowania zaplanowanych do osiggnigcia wskaznikow projektu. Dane uczestnikow
projektu Beneficjent gromadzi zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na lata 2014 — 2020 oraz Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020. Gromadzone w oparciu o ww. wytyczne dane
uczestnikow sa prawidlowe i kompletne. Dane uczestnikow zawarte w dokumentach bedacych
w posiadaniu Beneficjanta, w badanym obszarze, s3 zgodne z danymi zawartymi w systemie SL 2014
w zakladce Monitorowanie uczestnikow.

W ramach kontrolowanego obszaru sprawdzono takze sposéb przetwarzania danych osobowych
uczestnikéw projektu, tj. zgodnos§¢ z Ustawa z dnia 10 maja 2018 1. 0 ochronie danych osobowych (Dz.
U. 2019 poz. 1781) oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolnym
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rozporzadzeniem o ochronie danych). Dane osobowe uczestnikow projektu sg przetwarzane w oparciu
o zapisy § 20 Aneksu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-01 z dnia 23.06.2020 r. do Umowy
o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-00 zawartej w dniu 06.02.2020 r. oraz na
podstawie zakresu wskazanego w Zatgczniku nr 5 do Ancksu - Zakres danych osobowych powierzonych
do przetwarzania. Uczestnicy projektu, ktorych dokumentacja podlegala kontroli wyrazili zgod¢ na
przetwarzanie danych osobowych poprzez podpisanie Oswiadczenia uczestnika projektu dotyczacego
przetwarzania danych osobowych przed przystgpieniem do projektu. Uczestnicy bioracy udzial
w szkoleniu w zakresie spawania, objeci kontrolg, w skierowaniach na szkolenie skiadali o$wiadczenie
wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych przez instytucj¢ szkoleniowa w celu organizacji
szkolenia. Na podstawie przyjetych od Beneficjenta wyjasnien ustalono, ze sposob gromadzenia
1 przetwarzania danych osobowych zapewnia bezpieczenstwo i poufnoéé (Protokot wyjasnien
w zakresie przechowywania 1 zabezpieczenia danych osobowych w ramach projektu nr
POWR.01.01.01-16-1P02/19  pn. Aktywizacja osob mlodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
brzeskim (V1) z dnia 27.10.2021 r. wraz ze zdjgciem komputera pracownika przetwarzajacego danc
osobowe uczestnikow projektu (login i haslo) stanowi zalgcznik do akt kontroli.

Beneficjent posiada Polityke Ochrony Danych Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu oraz Silii
w  Grodkowie wprowadzong do stosowania Zarzadzeniem nr 04/2020 Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Brzegu z dnia 28.01.2020 r. w sprawie okreslenia i wdrozenia zasad bezpieczenstwa i ochrony
danych osobowych przetwarzanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzegu. Dokument zawiera
wewnetrzne regulacje dotyczace sposobu przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw
technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé urzadzenia i systemy informatyczne
stuzgce do przetwarzania danych osobowych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Brzegu. Zarzadzeniem
nr 13/2020 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu z dnia 01.04.2020 r. Polityka Ochrony
Danych (...) zostala uzupetniona o instrukcje zawierajaca podstawowe zasady bezpieczefstwa
informacji w trybie pracy zdalnej wprowadzajaca o$wiadczenie pracownika i protokél przekazania
sprzgtu. Beneficjent posiada Rejestr kategorii czynnosci przetwarzania, o ktérym mowa w art. 30 ust. 2
ww. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE). Podczas czynnosci kontrolnych
Beneficjent przedstawil réwniez Rejestr osob upowaznionych do przetwarzania danych osobowych
w zwigzku z wykonywaniem projektu ,, Aktywizacja osob miodych pozostajacych bez pracy w powiecie
brzeskim (V1)”. Ewidencja zawierala wykaz 37 pracownikéw majacych nadane upowaznienia. Podczas
czynnos$ci kontrolnych stwierdzono, ze do przetwarzania danych osobowych sa dopuszczone jedynie
osoby upowaznione przez Beneficjenta, ktoére posiadaja wazne imienne upowaznienia do ich
przetwarzania. Do szczegotowej kontroli wybrano nastepujgce upowaznienia:

1) Upowaznienie nr 2 do przetwarzania danych osobowych podpisane w dniu 02.01.2020 r. przez
Mariolg Bedkowska,

2) Upowaznienie nr 17 do przetwarzania danych osobowych podpisane w dniu 02.01.2020 r. przez
Rafata Jaskulskiego,
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3) Upowaznienie nr 26 do przetwarzania danych osobowych podpisane w dniu 02.01.2020 r. przez
Urszulg Jankowska.

Kazde ze skontrolowanych upowaznien zostalo podpisane przez osobe upowazniona do wydawania
i odwolywania upowaznien oraz przez pracownika Beneficjenta, ktérego dane upowaznienie dotyczy.
W upowaznieniu zawarto o§wiadczenie o zapoznaniu si¢ z przepisami dotyczacymi ochrony danych
osobowych, w tym z ogélnym rozporzadzeniem o ochronie danych oraz z obowigzujgcymi
u Beneficjenta $rodkami technicznymi i organizacyjnymi zapewniajacymi ochrong i bezpieczenstwo
przetwarzania danych osobowych. Kazdy z upowaznionych pracownikéw zobowigzal si¢ do
przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych oraz do zachowania w tajemnicy
przetwarzanych danych osobowych i sposobow ich zabezpieczenia zarobwno w okresie zatrudnienia
u Beneficjenta jak i po jego ustaniu. Dane osobowe zabezpieczone sg przed dostgpem o0sob
nieupowaznionych do ich przetwarzania poprzez umieszezenie dokumentéw w szafach zamykanych na
klucz, do ktérych dostep maja jedynie osoby upowaznione. Dokumenty przechowywane sg w siedzibie
Beneficjenta w pokojach zamykanych na klucz. Siedziba Beneficjenta posiada monitoring zewngtrzny.
Ponadto komputery, na ktorych przetwarzane sa dane osobowe, zabezpieczone sa za pomocy
indywidualnych loginéw i hasel. W trakcie czynnosci kontrolnych sporzadzono: Protokol ogledzin
przechowywania dokumentacji projektowej dla projektu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19  pn.
Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie brzeskim (VI) z dnia 27.10.2021 r.
i Protokol ogledzin biura projektu nt POWR.01.01.01-16-1P02/19 pn. Aktywizacja osob miodych
pozostajgcych bez pracy w powiecie brzeskim (VI) z dnia 27.10.2021 r. (protokoly stanowia akia
kontroli).

Na podstawie powyzej wymienionej dokumentacji Zespot kontrolujgcy poczynil nastgpujace

ustalenia. Dane osobowe uczestnikow projektu sa przetwarzane w oparciu o zapisy § 20 Aneksu nr
POWR.01.01.01-16-1P02/19-01 z dnia 23.06.2020 r. do Umowy o dofinansowanie projektu nr
POWR.01.01.01-16-1P02/19-00 zawartej w dniu 06.02.2020 1. oraz na podstawie zakresu wskazanego
w Zatgcezniku nr 5 do Aneksu - Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania.
Sposéb gromadzenia i przetwarzania danych osobowych przez Beneficjenta zapewnia ich
bezpieczefistwo i poufnosé. Do przetwarzania danych osobowych sa dopuszczone jedynie osoby
upowaznione przez Beneficjenta, ktore posiadaja wazne imienne upowaznienia do ich przetwarzania.
Beneficjent prowadzi ewidencje 0sob upowaznionych do przetwarzania danych osobowych. Dane
osobowe s3 przetwarzane wylacznie w celu aplikowania o $rodki unijne i realizacji projektu, w
szczegblnosci potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkow, udzielania wsparcia uczestnikom projektu,
ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczo$ci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j w zakresie wskazanym w Umowie
o dofinansowanie.

Dziatania prowadzone przez Beneficjenta w tym obszarze, w zakresie objgtym proba, sg prawidlowe.
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14.3 Prawidlowo$¢ rozliczen finansowvch.

W powyzszym obszarze Zespét kontrolujacy dokonal weryfikacji stosowania przez
Beneficjenta Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-
2020, obowigzujacych przepisow prawa oraz zapisow Umowy o dofinansowanie i Anekséw do Umowy
projektu pod katem kwalifikowalnosci i prawidtowo$ci ponoszenia wydatkéw w ramach projektu.
Sprawdzono dokumenty finansowo-ksiggowe, o ktérych mowa w pkt 13.1 Informacji pokontrolnej.
Wartos¢ skontrolowanych wydatkow poniesionych przez Beneficjenta do dnia 31.08.2021 r. wyniosta

627 576,00 21, co stanowito 14,66 % z tacznej kwoty 4 279 983.69 zI wydatkéw przedstawionych przez

Beneficjenta w Zestawieniu dokumentéw potwierdzajqcych poniesione wydatki w ramach projektu do
dnia 31.08.2021 r. Podczas czynnosci kontrolnych zweryfikowano prowadzona przez Beneficjenta
wyodrgbniong ewidencj¢ ksiggowa wydatkéw poniesionych w ramach projektu w zakresie objetym
kontrolg. Beneficjent przedtozyl ponizsze dokumenty:

Zarzadzenie nr 8/2019 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu z dnia 22.08.2019 r.
w sprawie wprowadzenia instrukcji obiegu i kontroli dokumentow ksiegowych zawierajacej m.in.
zasady dotyczace prowadzenia dokumentacji ksiggowej dotyczacej $rodkéw pochodzacych z Unii
Europejskiej,

Zarzgdzenie nr 27/2020 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu z dnia 05.10.2020 r.
w sprawie zmiany zatgcznikéw do instrukeji obiegu i kontroli dokumentéw ksiegowych,

Zarzadzenie nr 25/2020 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu z dnia 03.08.2020 r.
w sprawie zmiany zalgcznika nr 4 do instrukcji obiegu i kontroli dokumentow ksiggowych,

Zarzadzenie nr 11/2021 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu z dnia 19.03.2021 r.
w sprawie: wprowadzenia ,,Zasad (polityki) rachunkowosci w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Brzegu” zawierajacej m.in. zapisy dotyczace realizacji projektow w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, z ktérych wynika, ze:

~Koszty 1 wydatki w projektach ujmowane sq przy zastosowaniu okreslonego w  stosownych
dokumentach procentowego podziatu dla srodkow EFS i wktadu krajowego,

Konta ksigg pomocniczych stosowane do ewidencji operacji dokonywanych w ramach srodkéw
projektowych zawierajq w swojej konstrukcji wyrézniki pozwalajgce na ich identyfikacje = danym

projektem poprzez Kod programu/projektu”.

Zespot Kontrolujgcy stwierdzil, ze Beneficjent prowadzi dla projektu odrgbny system kodu
ksiggowego umozliwiajgcy identyfikacje wszystkich transakcji i poszezegdlnych operacji bankowych

zwigzanych z projektem oraz ksigguje $rodki projektowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

W powyzszym obszarze Zespot kontrolujgcy poczynit nastepujace ustalenia

srodki finansowe wydatkowano w oparciu o zalozenia budzetowe wniosku o dofinansowanie,
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wydatkowane przez Beneficjenta $rodki sa niezbedne do osiagnigeia celu projektu i zostaly poniesione
w zwiazku z jego realizacja, z wyjatkiem wydatku w kwocie 1450,00 zI stanowiacego korekte
finansowa (powody, dla ktorych uznano kwotg 1 450,00 zf za korekte finansowa, szczegétowo opisano
w pkt 14.5 niniejszej Informacji pokontrolnej),

Beneficjent posiada oryginaly dokumentéw ksiegowych oraz dowody zaplaty — wyciggt bankowe
potwierdzajace poniesienie wydatkow,

dokumenty finansowo - ksiggowe posiadaja wymagane opisy potwierdzajgce ich zwiazek
z projektem,

Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje wydatkow dla projektu,

wydatki w ramach projektu sa dokonywane z wyodr¢bnionego rachunku bankowego w zakresic
objetym kontrolg — rachunek wskazany w § 8 § 20 Aneksu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-01
z dnia 23.06.2020 r. do Umowy o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-00 zawarte]
w dniu 06.02.2020 r.,

rozliczenia finansowe w projekcie prowadzone sa zgodnie z Ustawa o rachunkowosci z dnia
29 wrzesnia 1994 1. (Dz. U. 2 2021 r., poz. 217 z p6zn. zm.),

przekazane $rodki na realizacj¢ projektu nie przyczynily si¢ do wygenerowania dochodu,

w ramach projektu beneficjent nie finansuje zwyklej dziatalno$ci jednostki.

W trakcie kontroli nie stwierdzono przypadkéw podwdjnego finansowania wydatkéw okreslonych w
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020).

14.4 Poprawno$¢ udzielania pomocy publicznei/pomocy de minimis.

W ramach projektu Beneficjent we wniosku o dofinansowanie zaplanowal wydatki objete
pomocg de minimis w wysokosci 836 465,80 z1, ktore zostaly przeznaczone na udzielenie jednorazowo
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Przyznana uczestnikom projektu do dnia 31.08.2021 r.
pomoc de minimis wyniosta 929 300,64 zi. Beneficjent udzielit pomocy de minimis zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym:

Rozporzadzeniem  Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis,

Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 lipca 2017 r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy oraz przyznawania Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej ( Dz.U. 2022 poz. 243 z pdzn.
zm.).

Uczestnik projektu otrzymujacy pomoc de mimnis ztozyl wymagane dokumenty, w tym m.in.:
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— Oswiadczenie o pomocy de minimis otrzymanej w okresie 3 kolejnych lat budzetowych przed
zlozeniem wniosku oraz pomocy panstwa dotyczacej tych samych kosztow kwalifikowalnych oraz
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis.

Ponadto Beneficjent we wniosku o dofinansowanic zaplanowat wvdatki objgte pomoca publiczna
w wysokosci 1855 112,98 zt, ktore zostaly przeznaczone na pomoc w zakresic zwalczania lub
przeciwdziatania skutkom pandemii COVID — 19.

Przyznana pomoc przedsigbiorcom do dnia 31.08.2021 r. wyniosta 1 810 306,27 z1 i zostata udzielona
w oparciu 0 obowijzujace przepisy prawa:

— Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy
de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spolecznego na lata 2014 - 2020;

— Ustawa z dnia 31 marca 2020 r. o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuaciji
kryzysowych.

Informacje o udzielonej przez Beneficjenta pomocy de minimis i pomocy publicznej
zamieszczone w systemie SUDOP sg zgodne z posiadana przez Beneficjenta dokumentacia.

Postgpowanie Beneficjenta w ww. obszarze, w zakresie objetym probg, jest prawidlowe.

14.5 Prawidlowo$¢ przeprowadzenia zaméwien publicznych w oparciu o przepisy ustawv Prawo

zamowien publicznych.

W ramach niniejszego obszaru kontroli poddano przeprowadzone przez Beneficjenta w trybie
art. 275 pkt 1 Ustawy z dnia 11.09.2019 r. Prawo zaméwien publicznych (tryb podstawowy bez
negocjacji) postgpowanie nr OR-3416-1/2021 w zakresie czgéci nr 7 zamoéwienia: zadanie 7 Spawacz

metodami MIG-MAG do 10 0s6b ze srodkéw POWER.

Kontroli podlegaly ponizsze dokumenty:

Informacja o przeprowadzonym szacowaniu warto§ci zamowienia na szkolenie pn.: , Spawacz met.
MIG MAG TIG z podstawami §lusarstwa — 412 godz. wraz z korespondencja elektroniczng skierowana
przez pracownika PUP Brzeg do firm: Inter-Wiedza, SPOINA Centrum Szkolenia Spawalniczego,
Somar, Profesja, Akademia Dobrej Jazdy, odpowiedziami uzyskanymi z firm: Inter-Wiedza, Somar,
Akademia dobrej Jazdy oraz oferta cenowa w zakresie MAG i TIG firmy SEKA S.A,

Zgoda na rozpoczgcie postgpowania o zamoéwienie publiczne na realizacje ustug szkoleniowych
(ustalenie warto$ci zaméwienia) z dnia 19.02.2021 1.,

Specyfikacja Warunkéw Zaméwienia dla postepowania prowadzonego w trybie art. 275 pkt | ustawy

PZP (tryb podstawowy bez ncgocjacji), nr postepowania: OR-3416-1/2021 (skladnie ofert za
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posrednictwem platformy zakupowej dostepnej pod adresem internetowym:

https://miniportal.uzp.gov.pl/) wraz z zatacznikami:

Zatgcznik nr 1 do SWZ - Formularz ofertowy,

Zatacznik nr 2 do SWZ - Oéwiadczenie o spetnianiu warunkéw oraz niepodleganiu wykluczeniu,
o ktérym mowa w art. 125 ust. 1 Ustawy z dnia 11.09.2019 r. Prawo zamowien publicznych,

Zatgcznik nr 3 do SWZ - Oswiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitalowych
z Zamawiajgcym,

Zatacznik nr 4 do SWZ — Pozostale wspélne warunki udzialu w postgpowaniu, Szczegétowy opis
przedmiotu zaméwienia KOD CPV: 80510000-2 — uslugi szkolenia specjalistycznego (zadanie 7
Spawacz metodami MIG-MAG do 10 oséb ze Srodkéw PO WER),

Zalgcznik nr 5 do SWZ — Informacja dotyczaca funkcjonowania w ramach grupy kapitatowej,

Zatgcznik nr 6 do SWZ - Wykaz dotyczacy warunkow lokalowych i sprzgtowych Wykonawcy,
Zatagcznik nr 7 do SWZ - Wykaz niezbg¢dnych urzadzen i narzedzi, jakimi dysponuje Wykonawea,
Zalgcznik nr 8 do SWZ — Wykaz wykonanych ustug,

Zatgcznik nr 9 do SWZ — Umowa — wzér umowy szkoleniowej,

Zatgceznik nr 10 do SWZ — Program szkolenia wraz zalacznikami:

Zatacznik nr 1 do programu szkolenia — Plan nauczania — harmonogram szkolenia,

Zalacznik nr 2 do programu szkolenia — Wykaz zaje¢ edukacyjnych objetych szkoleniem/kursem,
Zatgcznik nr 3 do programu szkolenia — Preliminarz kosztow,

Zalacznik nr 4 do programu szkolenia — Kwestionariusz Osobowy Kadry dydaktycznej,

Zatacznik nr 11 do SWZ — Zobowigzania innego podmiotu do oddania do dyspozycji wykonawcy
niezbednych zasobow na potrzeby wykonania zaméwienia,

Ogloszenie o zamowieniu Ustugi - Uslugi szkolen: szkol nauki jazdy prawo jazdy kat. C; kat. D;
szkolenia kwalifikacji kierowcy. Uslugi szkolenia specjalistycznego: Spawacz MIG/MAG, Spawacz
MIG/MAG/TIG (nr ogloszenia: 2021/BZP 00026124/01),

Wiadomosé elektroniczna od subskrypcie@ezamowienia.gov.pl z dnia 31.03.2021 r. do przetargi
@pup.brzeg.pl dotyczaca opublikowania w BZP nowego ogloszenia Ushugi szkolen: szk6t nauki jazdy
prawo jazdy kat. C; kat. D; szkolenia kwalifikacji kierowcy. Ushugi szkolenia specjalistycznego:
Spawacz MIG/MAG, Spawacz MIG/MAG/TIG, powigzanego z postgpowaniem 2021/BZP
00026124/01,

Protokot postepowania w trybie podstawowym (dokument zatwierdzony przez Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Brzegu — Kierownika zamawiajacego w dniu 11.05.2021 r.) wraz z zalgcznikami:
Zarzadzenie nr 08/2021 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu z dmia 11.03.2021 r.
w sprawie powolania komisji przetargowej do przygotowania i przeprowadzenia postgpowania
o0 udzielenie zaméwienia publicznego w trybie podstawowym bez negocjacji 0 wartosci zamowicnia nie

przekraczajacej progéw unijnych, ktérego przedmiotem sa uslugi przeprowadzenia szkolen dla osob
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bezrobotnych (sklad komisji: Bogustawa Baczyfiska — Przewodniczacy, Marta Borawska-Haupa —
Sekretarz, Jadwiga Murgrabia — Cztonek, Ewa Rudnicka — Cztonek, Urszula Jankowska —Czlonek),
Oswiadczenie czlonkéw komisji przetargowej w sprawie: nr postepowania: OR-3416-1/2021,
Oswiadezenie skladane na podstawie art. 56 ust. 3 Ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych w liczbie 6 sztuk z dnia 11.03.2021 r. (oswiadczenia zlozone przez kierownika
zamawiajacego: Anng Soroczynska oraz cztonkow wehodzacych w sktad komis;ji przetargowej),
Oswiadczenie sktadane na podstawie art. 56 ust. 3 Ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych w liczbie 5 sztuk z dnia 09.04.2021 r. (o$wiadczenia zlozone przez kierownika
zamawiajacego: Ann¢ Soroczynska oraz czlonkéw wchodzacych w sklad komisji przetargowe;:
Bogustawa Baczynska, Jadwiga Murgrabia, Ewa Rudnicka, Urszula Jankowska),

Informacja o kwocie przeznaczonej na realizacj¢ zaméwienia z dnia 08.04.2021 r. ( na podstawie art.
222 ust 4. Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych, na zadanie 7 Spawacz
MIG,MAG przeznaczono kwote 50 730,50 z1),

Oferta zlozona przez Oérodek Szkolenia Operatoréw Maszyn Roboczych .SOMAR” Spélka cywilna,

ul. Grobli 12 A, 49-306 Brzeg zawierajaca: Zalgeznik nr 1 do SWZ - Formularz ofertowy z dnia

07.04.2021 r., Zalgcznik nr 2 do SWZ - Os$wiadczenie o spenianiu warunkéw oraz niepodleganiu
wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 125 ust. 1 Ustawy z dnia 11.09.2019 r. Prawo zamowieh
publicznych — z dnia 07.04.2021 r., Zalacznik nr 3 do SWZ — O$wiadezenie o braku powiazan
osobowych lub kapitalowych z Zamawiajacym z dnia 07.04.2021 r., Zalgcznik nr 5 do SWZ —
Informacja dotyczaca funkcjonowania w ramach grupy kapitalowej z dnia 07.04.2021 r., Zalacznik nr 6
do SWZ - O$wiadczenie (Wykaz dotyczacy warunkéw lokalowych i sprzetowych Wykonawcy) z dnia
07.04.2021 r, Zalgcznk nr 7 do SWZ - Wykaz niezbednych  urzadzeh
i narz¢dzi, jakimi dysponuje Wykonawca z dnia 07.04.2021 r., Zalacznik nr 8 do SWZ — Wykaz
wykonanych ustug z dnia 07.04.2021 r., Zalacznik nr 10 do SWZ — Program szkolenia z dnia
07.04.2021 r. (dotyczy szkolenia: Spawacz MIG/MAG), Zalacznik nr 1 do programu szkolenia — Plan
nauczania — harmonogram szkolenia z dnia 07.04.2021 r., Zalacznik nr 2 do programu szkolenia -
Wykaz zajg¢ edukacyjnych objgtych szkoleniem/kursem z dnia 07.04.2021 r., Zalacznik nr 3 do
programu  szkolenia —  Preliminarz  kosztéow z dnia  07.042021 1., Zalgeznik nr

4 do programu szkolenia - Kwestionariusz Osobowy Kadry dydaktycznej z dnia 07.04.2021 r. (dla

I 7:i;cznik nr 4 do programu szkolenia - Kwestionariusz Osobowy Kadry
dydaktycznej z dnia 07.04.2021 r. _ Oswiadczenie o spetnianiu warunku dotyczacego
posiadania aktualnego na rok 2021 wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych z dnia 07.04.2021 r.,
Wydruk z Rejestru Instytucji Szkoleniowych, Oswiadczenie 0 niezaleganiu
w oplacaniu podatkéw z dnia 07.04.2021 r, Wydruk z CEIDG (2 szt.), Kserokopia Polisy
Ubezpieczenia Odpowiedzialno$ci Cywilnej Ogolnej z dnia 12.03.2021 r., Kserokopia Akredytacji
Opolskiego Kuratora O$wiaty z dnia 17.10.2017 r., Kserokopia Atestu nr 796 Instytutu Spawalnictwa,
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10.

11.

12.

13:

14.

15.

16.

KL

18.

19

20.

Wzér zadwiadczenia o ukonczeniu kursu wraz z suplementem, §wiadectwa egzaminu kwalifikacyjnego
spawacza, ksigzki spawacza, Wzor ankiety ewaluacyjnej, Petnomocnictwo z dnia 07.04.2021 r.,
Informacja z otwarcia ofert z dnia 09.04.2021 r. (w ramach zadania 7 Spawacz MIGMAG -
wykonawea Osrodek Szkolenia Operatoréow Maszyn Roboczych ,SOMAR™ Spoétka cywilna,
ul. Grobli 12 A, 49-306 Brzeg, cena: 34 000,00 zi),

Informacja z otwarcia ofert (korekta) z dnia 14.04.2021 r.,

Ocena ofert zgodnie z przyjetym kryterium z dnia 09.04.2021 r. wraz z zalaczonymi dokumentami (w
ramach zadania 7 Spawacz MIG,MAG — oferta ztozona przez Oérodek Szkolenia Operatoréw Maszyn
Roboczych ,,SOMAR” Spotka cywilna, ul. Grobli 12 A, 49-306 Brzeg uzyskata 100 pkt, cena 34.000,00
z1): Zbiorcze zestawienie ofert, Ocena ofert, Oferty,

Oéwiadczenie skladane na podstawie art. 56 ust. 2 Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamO6wien
publicznych w liczbie 5 sztuk z dnia 09.04.2021 r. (o$wiadczenia ztoZone przez kierownika
zamawiajacego: Anng Soroczynska oraz czlonkéw wchodzacych w sklad komisji przetargowe;j:
Bogustawa Baczynska, Jadwiga Murgrabia, Ewa Rudnicka, Urszula Jankowska),

Wezwanie do zlozenia podmiotowych S$rodkéw dowodowych z dnia 09.04.2021 1. wraz
z potwierdzeniem wystania e-maila do Osrodka Szkolenia Operatorow Maszyn Roboczych ,SOMAR™
Spolka cywilna,

Odpowiedz firmy - O$rodek Szkolenia Operatorow Maszyn Roboczych ,,.SOMAR” Spotka cywilna
z dnia 12.04.2021 r. o potwierdzeniu aktualnosci o$wiadczenia o speinianiu warunkéw oraz
niepodleganiu wykluczeniu w liczbie 2 sztuk (Krzysztof Marek Baran, Lukasz Konrad Baran) oraz
Umowa spotki cywilnej z dnia 17.10.2016 r.,

Wezwanie do wyjasnienia razaco niskiej ceny z dnia 12.04.2021 r. wraz z potwierdzeniem wystania e-
maila,

Odpowiedz firmy - Os$rodek Szkolenia Operatoréw Maszyn Roboczych ,SOMAR” Spotka cywilna
z dnia 14.04.2021 r. wraz z potwierdzeniem przestania odpowiedzi droga elektroniczna,

Wezwanie w trybie art. 128 ust. 1 Ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zaméwiefi publicznych
sporzadzone w dniu 14.04.2021 r. wraz z potwierdzeniem wystania wezwania droga elektroniczna,
Odpowiedz firmy - O$rodek Szkolenia Operatoréw Maszyn Roboczych ,,SOMAR™ Spoélka cywilna z
dnia 14.04.2021 r. wraz z potwierdzeniem przestania odpowiedzi drogg elektroniczng,

Wydruk z mini portal — Szczegoly postgpowania z dnia 15.04.2021 r.,

Pismo Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg z dnia 15.04.2021 r. do Przewodniczacej Komisji
Przetargowej dotyczace badania ofert w postepowaniu o zamoéwienie publiczne nr OR-3416-1/2021
Zadanie nr 7 Spawacz MIG/MAG,

Os$wiadczenie sktadane na podstawie art. 56 ust. 2 Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych z dnia 19.04.2021 r. zlozone przez Martg¢ Borawska-Haupa — Sekretarz,

O$wiadczenie skladane na podstawie art. 56 ust. 3 Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien

publicznych z dnia 19.04.2021 r. zloZzone przez Martg Borawskg-Haupa — Sekretarz,

Wydzial Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 c, tel. 77 44 16 807 tax. 77 44 16 804

e-mail: wup@wup.opole.pl, www.wup.opole.pl, www.power.wup.opole.pl

74



23.

24.

3L

32.

33.

. Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty, Informacja o wykonawcach, ktorych oferty zostaly

odrzucone z dnia 21.04.2021 r. przestane do ,,SOMAR” Spétka cywilna wraz potwierdzeniem wyslania
wiadomosci drogg elektroniczna,

Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty z dnia 21.04.2021 r. wraz z wydrukiem zamieszczenia
tej informacji na stronie mini Portal,

Wiadomos¢ elekironiczna do Radey prawnego z dnia 19.04.2021 r. z prosbg o opini¢ w zakresie razaco
niskiej ceny,

Wiadomos¢ elektroniczna od osoby prowadzacej obstuge prawng Zamawiajgcego z dnia 21.04.2021 r.

dotyczaca razaco niskiej ceny,

. Wiadomos¢ elektroniczna do Radcy prawnego z dnia 26.04.2021 r. z prosba o opini¢ w zakresie

terminu realizacji umowy wraz z opinig osoby prowadzacej obstuge prawna Zamawiajacego,
Umowa szkoleniowa nr 1/GR/POWER/2021 z dnia 29.04.2021 r.,

Potwierdzenie wystania w dniu 30.04.2021 r. informacji do Prezesa UZP dotyczacej ztozonych ofert,

. Ogloszenie o wyniku postgpowania, ogloszenie nr 2021/BZP 00044969/01 z dnia 30.04.2021 1.,
. Wiadomos$¢ elektroniczna z dnia 05.05.2021 r. z firmy ,SOMAR” Spétka cywilna zawierajaca

harmonogramy na szkolenia: Spawacz MIG, MAG.,

. Ogloszenie o wykonaniu umowy, ogloszenie nr 2021/BZP 00126603/01 z dnia 26.07.2021 .

W zakresie rozliczenia szkolenia kontroli podlegaly ponizsze dokumenty:

Pismo Osrodka Szkolenia Operatorow Maszyn Roboczych ,SOMAR”™ Spotka cywilna 2z dnia
29.06.2020 r. do PUP Brzeg przekazujace dokumentacje przeprowadzonego szkolenia: Wyjasnienia do
rozliczenia, Wykaz skierowanych osob, ktore ukoficzyly badz nie ukonczyly szkolenia, nie zdaly
egzaminu badz nie przystapily do egzaminu koficowego z dnia 29.06.2021 r., Dziennik zaje¢ na kursie
(nazwa szkolenia: ,,SPAWACZ MIG, MAG”), Listy obecnoéci uczestnikéw szkolenia skierowanych z
Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu za okres: od 10.05 do 14.05.2021 1., od 17.05. do 21.05.2021 r.,
od 24.05. do 28.05.2021 r., od 31.05. do 07.06.2021 r., od 08.06. do 14.06.2021 1., od 15.06. do
21.06.2021 r., od 22.06. do 28.06.2021 r., wiadomo$ci elektroniczne z PUP Brzeg do ,,SOMAR” Spotka
cywilna, za$wiadczenia, za$wiadczenie lekarskie oraz o$wiadczenia przekazane przez uczestnikéw
szkolenia dotyczace odnotowanych na listach nieobecnosci (facznie 30 kart), Potwierdzenie odbioru
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu, Protokél z egzaminu z dnia 25.06.2021 r., Ankieta ewaluacyjna (10
sztuk), Ankieta ewaluacyjna — zestawienie zbiorcze, Potwierdzenie odbioru materialéw biurowych,
dydaktycznych, edukacyjnych, Potwierdzenie odbioru odziezy ochronnej,

Pismo PUP Brzeg z dnia 12.07.2021 r. do ,,SOMAR” Spétka cywilna w celu wyjasnienia realizacji

zadnia nr 7 Spawacz MIG, MAG tylko przez jednego wykladowcg/instruktora _
Pismo od ,,SOMAR” Spélka cywilna z dnia 14.07.2021 r. z wyjaénieniami dotyczacymi realizacji

szkolenia przez-
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34.

36.

37.

38.

39.

40.

Pismo Naczelnika Wydzialu Rozwoju Zawodowego PUP Brzeg z dnia 19.07.2021 r. do Radcy
prawnego Urzedu w celu udzielenia opinii dotyczacej nalezytego wykonania zadania nr 7 w zwigzku z
realizacjg szkolenia tylko przez jednego wykladowce/instruktora wraz z opinia osoby prowadzacej

obstuge prawna Zamawiajgcego,

. Rozliczenie szkolenia z dnia 20.07.2021 r. sporzadzone przez Naczelnika Wydzialu Rozwoju
Zawodowego PUP Brzeg,
Faktura 15/06/2021 oryginat z dnia 29.06.2021 r. na kwot¢ 33 750,00 zl wraz z opisami 1

potwierdzeniem zaplaty w dniu 28.07.2021 r. (wyciag nr 75/2021 z dnia 28.07.2021 r.),

Pismo PUP Brzeg z dnia 12.07.2021 r. do ,,SOMAR” Spotka cywilna w celu wyjasnienia realizacji

zadnia nr 7 Spawacz MIG, MAG tylko przez jednego wykladowce/instruktora ~_
Pismo PUP Brzeg z dnia 22.12.2021 r. do WUP w Opolu przekazujace dokumentacj¢ dotyczaca

kontrolowanego postgpowania wraz z wyjasnieniami,

Pismo PUP Brzeg z dnia 13.01.2022 r. do WUP w Opolu zawierajace wyjasnienia dotyczgce udziatu w

Pismo Osrodka Szkolenia Operatorow Maszyn Roboczych ,,SOMAR” Spétka cywilna z dnia

13.01.2022 r. do PUP Brzeg dotyczace udziatu w szkoleniu_

Dodatkowo kontroli podlegal Regulamin pracy komisji przetargowej stanowiacy zatgcznik nr 1 do

Zarzadzenia Nr 07/2021 z dnia 05.03.2021 1. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu.

Na podstawie powyzszej dokumentacji Zesp6t kontrolujacy poczynil ponizsze ustalenia.
Na realizacje zadania - czgéci nr 7 zamowienia: zadanie 7 Spawacz metodami MIG-MAG Zamawiajgcy
przeznaczyl kwote w wysokosci 50 730,50 zt. Zamawiajagcy w planowaniu kosztéw na realizacje
zadania nr 7 wziat pod uwage koszty przewidziane na realizacjg ww. zadania zaplanowane w budzecie
wniosku o dofinansowanie stanowiacego zatacznik nr 2 do Umowy o dofinansowanie projektu nr
POWR.01.01.01-16-1P02/19-00 z dnia 06.02.2020 r. (kwota: 50 730,50 zt.). Natomiast, jak wynika z
przeprowadzonego rozeznania cenowego w dniu 19.01.2021 r., szacowana warto$¢ zamdwienia na
podstawie zebranych przez Zamawiajacego ofert cenowych w zakresie szkolenia MIG,MAG, to kwota
44 500,00 z1 ($rednia arytmetyczna uzyskana na podstawie oferty ztozonej przez firmg ,,Somar” Spotke
cywilng i firme Akademia Dobrej Jazdy). Przyjgta przez Zamawiajacego warto$¢ szacunkowa czgSci nr
7 zamdwienia pozostaje bez wpltywu na wyboér trybu udzielenia zamowienia. Zgodnie z trescig art. 28.
Ustawy z dnia 11.09.2019 r. Prawo zamoéwief publicznych (Dz.U. 2021 poz. 1129) ,,Podstawg ustalenia
warto$ci zamowienia jest catkowite szacunkowe wynagrodzenie wykonawcy bez podatku od towardw i
ushug, ustalone z nalezyta starannoscia”. Zamawiajgcy w miejsce kwoty wynikajacej z
przeprowadzonego z nalezyta starannoscia szacowania przyjat kwote przeznaczong na czg$¢ nr 7
zambwienia wynikajaca z zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie. W ocenie Zespolu

kontrolujacego, nie doszio do naruszenia przepisow Ustawy Prawo zamoéwien publicznych. Wobec
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powyzszego sposob postgpowania Zamawiajgcego w tym zakresie uznaje si¢ za uchybienie
nieprowadzgce do wydania zalecen pokontrolnych.

W dniu 11.03.2021 r. na podstawie Zarzadzenia nr 08/2021 r. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w
Brzegu zostata powolana komisja przetargowa w skfadzie: Bogustawa Baczynska — Przewodniczacy,
Marta Borawska-Haupa — Sekretarz, Jadwiga Murgrabia — Czlonek, Ewa Rudnicka — Czionek, Urszula
Jankowska — Czlonek. Kierownik zamawiajacego — Anna Soroczynska oraz cztonkowie komisji w dniu
11.03.2021 r. ztozyli oSwiadczenia okreslone w art. 56 ust. 4 Ustawy Prawo zaméwien publicznych.
Ogloszenie o zamoéwieniu zostalo zamieszczone w dniu 31.03.2021 r. w BZP pod nr 2021/BZP
00026124/01. Tres¢ ogloszenia nie podlegala zmianom. Specyfikacja Warunkéw Zamoéwienia (w
dalszej czg$ci SWZ) opracowana przez komisje przetargowa i zaakceptowana przez Kierownika
zamawiajgcego zostala udostgpniona w calosci w dniu  31.03.2021 r. na stronie internetowej

prowadzonego postepowania: https:/miniportal.uzp.gov.pl/Postepowania/2f8d5aab-c3 1¢-468c-93¢5-

68cc62ebaa70. W zataczniku nr 4 do SWZ przedstawiono szczegblowy opis przedmiotu zaméwienia
(kod CPV: 8051 0000 -2 — ushugi szkolenia specjalistycznego) dla zadania nr 7 Spawacz metodami
MIG-MAG. Realizacj¢ szkolenia w wymiarze obejmujacym nic mniej niz 251 godzin zegarowych w
formie zajg¢ teoretyczno-praktycznych zaplanowano na 11 kwartat 2021 r. dla 10 0s6b bezrobotnych. W
programie szkolenia zawarto: przepisy bhp, p.poz, budowe i uzytkowanie urzadzen do spawania
metodami MIG, MAG, charakterystyke spawania tymi metodami i zajecia praktyczne metodami
MIG,MAG. Zalozono, ze absolwent kursu otrzyma za$wiadczenie o ukoficzeniu kursu, $wiadectwo
egzaminu spawacza, ksigzeczke spawacza w przypadku pozytywnego zaliczenia egzaminu przed
komisjg egzaminacyjng. Termin skladania ofert wyznaczono do dnia 08.04.2021 r. do godz.10.00. W
dniu 08.04.2021 r. Zamawiajgcy umiescit na stronie internetowej prowadzonego postgpowania
informacj¢ o kwocie przeznaczonej na realizacj¢ zamoéwienia, w tym realizacje zadania nr 7, zgodnie z
art. 222 ust. 4 Ustawy Prawo zaméwien publicznych. Otwarcie ofert nastgpito w dniu 09.04.2021 r. o
godz. 10.30. Informacj¢ z otwarcia ofert zamieszczono na stronie internetowej prowadzonego
postgpowania, zgodnie z art. 222 ust. 5 Ustawy Prawo zaméwien publicznych. W ramach czeéci 7
zamowienia: zadanie 7 Spawacz metodami MIG-MAG wplynela tylko jedna oferta zlozona przez firme
Osrodek Szkolenia Operatorow Maszyn Roboczych ,,SOMAR” Spélka cywilna, ul Grobli 12 a, 49-306
Brzeg (oferta podpisana przez upowaznionego przedstawiciela wykonawcy w dniu 07.04.2021 r. i
przesiana w tym samym dniu w postaci — oferta.zip, zaszyfrowanej). Wykonawca spelnil warunki
udziatu w postgpowaniu okreslone w SWZ i ztozona oferta otrzymata tacznie 100 pkt, w tym:

- w zakresie kryterium dotyczgcego ceny: 60 pkt (cena 34 000,00 zI, koszt szkolenia na jednego
uczestnika 3 400,00 z1),

- w zakresie kryterium dotyczgcego posiadanych kwalifikacji kadry dydaktycznej maksymalnie do 2
wykladowcow: 20 pkt,

- w zakresie kryterium dotyczacego posiadanie przez wykonawce certyfikatu jakosci ushug: 10 pkt,

- w zakresie dostepnosci architektonicznej: 10 pkt.
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W dniu 12.04.2021 r. Wykonawca przestal umowe spotki cywilnej i potwierdzil aktualno$¢ o§wiadezen
o spetnianiu warunkéw oraz niepodleganiu wykluczeniu (art. 125 ust. 1 Ustawy z dnia 11.09.2019 r.
Prawo zamowien publicznych) obu wspolnikow spotki cywilnej na adres przetargi@pup.brzeg.pl na
podstawie wezwania Zamawiajacego do ztoZenia podmiotowych $rodkéw dowodowych z dnia

09.04.2021 r. W dniu 14.04.2021 r. Wykonawca przestal na adres przetargi@pup.brzeg.pl wyjasnienia

dotyczgce razaco niskiej ceny za realizacj¢ Zadania nr 7 Spawacz MIG, MAG w odpowiedzi na
wezwanie do wyjasnien przestane przez Zamawiajacego w dniu 12.04.2021 r. Warto$¢ zamoéwienia
ustalona przed wszczeciem postgpowania na realizacj¢ Zadania 7 spawacz MIG, MAG wyniosta
50 730,50 z1, a cena, ktorg zaoferowal Wykonawca - 34 000,00 zI byla cena nizsza o co najmniej 30 %
od wartosci zamoéwienia ustalonej przed wszczeciem postepowania. Z wyjasnien przekazanych przez
Zamawiajgcego wynika, ze $rednia cena spawania za szkolenie w jednej metodzie wynosi od 1700,00 zt
do 2000,00 zt za osobg i dodatkowo w szkoleniach grupowych jest uwzgledniany rabat (jedna
osobogodzina wynosi od 12,00 zI do 15,00 zl). W ocenic Wykonawcy, cena szkolenia zostala
skalkulowana z uwzglednieniem wszystkich niezbgdnych kosztow ponoszonych przy realizacji
przedmiotowego szkolenia zgodnie z warunkami postawionymi przez Zamawiajacego oraz
obowiazujgcymi przepisami. Wykonawca w dniu 14.04.2021 r. na podstawie art. 128 ust. 1 Ustawy z
dnia 11.09.2019 r. Prawo zamowien publicznych zostal wezwany do uzupelnienia oswiadczenia
wskazujacego, ktore ustugi wykonujg poszczegédlni Wykonawcy, poniewaz zgodnie z pkt XII ppkt 3
SWZ Wykonawcy byli zobowiazani do zlozenia wraz z oferta przedmiotowego oswiadczenia. W dniu
14.04.2021 r. na adres przetargi@pup.brzeg.pl Wykonawca przestal stosowne wyjasnienia, z ktorych
wynika, Ze zaden z przedsigbiorcow nie prowadzi odrgbnej dziatalno$ci gospodarczej i dziatalnos$¢ jest
prowadzona wylacznie w formie spotki cywilnej o numerach: NIP 7471881050 i REGON: 160383860,
a ushugi szkoleniowe wskazane w zadaniu nr 7 zostang wykonane przez kadr¢ skladajacg sig
z wspolwlascicieli oraz pracownikéw zatrudnionych w Os$rodku Szkolenia Operatorow Maszyn
Roboczych ,,SOMAR” Spotka cywilna. W dniu 21.04.2021 r. Zamawiajacy przestat do Wykonawcy
informacje o wyborze najkorzystniejszej oferty oraz informacj¢ o wykonawcach, ktérych oferty zostaly
odrzucone.

W dniu 29.04.2021 r. Zamawiajgcy zawarl z Wykonaweg Umowe szkoleniowg nr 1/GR/POWER/2021.
W powyzszej Umowie zmianie ulegl termin realizacji szkolenia wskazany w formularzu ofertowym
Wykonawcy, tj. w miejsce terminu realizacji szkolenia: od 04.05.2021 r. do 22.06.2021 r. wpisano
okres od 10.05.2021 r. do 28.06.2021 r. Powodem zmiany terminu realizacji szkolenia byly problemy
po stronie Zamawiajgcego dotyczace zebrania peinej grupy uczestnikow szkolenia w terminie do
04.05.2021 r. (rezygnacje osob bezrobotnych, brak zdolnosci 0sob bezrobotnych do odbycia szkolenia).
Zgodnie z zapisami zawartymi w SWZ realizacj¢ czgéci 7 zamoéwienia zaplanowano na I kwartat 2021
r. W zwiazku z powyzszym zmiana terminu realizacji szkolenia, na ktorg zgodzit si¢ Wykonawca, byta
zgodna z wymogami co do terminu realizacji szkolenia zawartymi w SWZ. Ogloszenie o wyniku

postgpowania zostato zamieszczone w BZP w dniu 30.04.2021 r. pod nr 2021/BZP 00044969/01. W
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dniu 05.05.2021 r., zgodnie z zapisami w § 6 ust. 4 zawartej Umowy, Wykonawca przestat
harmonogram zaje¢¢ na szkoleniu w zakresie spawacza MIG,MAG.

Realizacjg szkolenia pod katem dokumentacji merytorycznej dotyczacej jego uczestnikow
przedstawiono w pkt 14.1 Informacji pokontrolne;.

W zwigzku z przediozonymi przez Wykonawce szkolenia dokumentami rozliczeniowymi
Beneficjent powzial watpliwos¢ co do nalezytego wykonania zamoéwienia, poniewaz szkolenie w
ramach zadania nr 7 przeprowadzil tylko jeden wykladowca/instruktor —_ a w
przedstawionym w ofercie planem nauczania - harmonogramem szkolenia i kwestionariuszami
osobowymi kadry dydaktycznej stanowigcymi zalacznik nr 1 i 4 do programu szkolenia wynikato, ze
szkolenia bgdzie prowadzit r(’)wnie-W dniu 12.07.2021 r. Beneficjent wystosowal pismo
do ,,SOMAR” Spétka cywilna w celu uzyskania wyjasniel w przedmiotowej sprawie. Wykonawca w
pismie z dnia 14.07.2021 r. wyjasnil, ze w zlozonej ofercie wskazal dwoch treneréw, poniewaz w
przypadku kazdego szkolenia organizowanego przez Wykonawce jest wyznaczana osoba na zastepstwo
na wypadek wystapienia nieprzewidzianych okolicznosci uniemozliwiajacych realizacje zajeé przez
Jednego z wykladowcow/instruktoréw. W dniu 19.07.2021 r. Beneficjent zwrécit si¢ o opini¢ prawna do
Radey prawnego w Urzedzie w tej sprawie. Z opinii wynika, ze zadanie nr 7 wykonane przez-

jednego z wykladowcow/ treneréw wskazanego w ztozonej ofercie i posiadajacego wymagane
kwalifikacje nalezy uzna¢ za nalezycie wykonane. Postegpowanie Wykonawcy w tym zakresie nie budzi
watpliwosci Zespotu kontrolujacego.

W celu rozliczenia szkolenia Wykonawca przedlozyl fakture nr 15/06/2021 z dnia 29.06.2021 r.
na kwotg 33 750,00 zt obejmujaca koszt szkolenia dla 9 uczestnikow w pelnym zakresie (9 0séb x
3 400,00 zt) oraz koszt szkolenia dla jednego uczestnika na kwotg 3 150,00 bez egzamin spawalniczego
z MIG (3 400,00 zI minus 250,00 zl - uczestnik szkolenia_ nie zostal dopuszczony do
egzaminu na MIG). Beneficjent dokonat platnosci faktury w dniu 28.07.2021 r. W osobnym wyliczeniu
Wykonawca przedlozyt koszty w wysokosci 849,18 zt poniesione na uczestnika, ktory zrezygnowal ze
szkolenia z powodu podjecia zatrudnienia (ksigzki — 100,00 zl, materialy kancelaryjne — 50,00 zi,
odziez robocza — 250,00 zt, udzial w zajeciach: 37 godzin zajeé x stawka za godzing zajgé 12,14 z1).

Ogloszenie o wykonaniu umowy zostalo zamieszczone w BZP w dniu 26.07.2021 r. pod nr
2021/BZP 00126603/01.

W pismie z dnia 16.12.2021 r. zobowigzano Beneficjenta do przeslania dokumentow
dotyczgcych kontrolowanego postepowania, w tym:

1) dowodéw przeprowadzonego szacowania, o ktorych mowa w Protokole postgpowania w trybie
podstawowym w pkt 3,

2) polisy ubezpieczeniowej, o ktérej mowa w § 6 wust. 17 Umowy szkoleniowej nr
1/GR/POWER/2021 z dnia 29.04.2021 r.,

3) faktury, o ktorej mowa w § 6 ust. 19, litera a) ww. Umowy wraz z opisem i potwierdzeniem jej

zaplaty oraz pozostatych dokumentéw wymienionych w ust. 19 w literach od ¢) do h),
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4) dokumentéw dotyczgcych sporzadzonego przez Beneficjenta rozliczenia szkolenia wraz
z wyjasnieniami przedtozonymi przez Wykonawcg szkolenia,

5) Regulaminu pracy komisji przetargowej wprowadzonego Zarzadzeniem nr 07/2021 z dnia
05.03.2021 r. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu,

6) dokumentoéw dotyczacych udziatu w szkoleniu MIG, MAG uczestnika dopuszczonego tylko do
egzaminu w zakresie MAG.

Ponadto Beneficjent zostal zobowigzany do zloZenia wyja$nien, w jaki sposob zostata
uregulowana Wykonawcy kwota (849,18 zt.) dotyczaca kosztow uczestnika, ktory przerwal udziat w
szkoleniu z powodu podjecia zatrudnienia oraz do wyjasnienia rozbieznosci pomi¢dzy zapisem
zawartym w pkt 2 zalacznika nr 4 do SWZ, a zapisem zawartym w § 9 ust. 2 Umowy szkoleniowej nr
1/GR/POWER/2021 z dnia 29.04.2021 r. Z tresci pkt 2 w zalgczniku nr 4 do SWZ wynika, ze w
sytuacji skierowania na szkolenie nowego uczestnika w miejsce uczestnika, ktory przerwat szkolenia,
Zamawiajacy zaptaci wykonawcy jedynie koszt odpowiadajacy kosztowi za kurs dla jednej osoby.
Natomiast, zgodnie z § 9 ust. 2 ww. Umowy, w przypadku przerwania przez uczestnika szkolenia z
wlasnej winy, Wykonawca otrzyma koszty szkolenia proporcjonalnie do  poniesionych,
udokumentowanych kosztow, a w przypadku braku przedtozenia niniejszej kalkulacji koszt zostanie
wyliczony proporcjonalnie do liczby odbytych przez uczestnika godzin szkolenia.

W dniu 27.12.2021 r. Beneficjent przestal ww. dokumenty oraz stosowne wyjasnienia.
Wykonawca nie obcigzyl Zamawiajacego kwota 849,18 zt. z tytutu kosztow uczestnika, ktéry przerwat
udzial w szkoleniu z powodu podj¢cia zatrudnienia. W odniesieniu do polisy ubezpieczeniowej, o ktorej
mowa w § 6 ust. 17 Umowy szkoleniowej nr 1/GR/POWER/2021 z dnia 29.04.2021 r., Zamawiajacy
wyjasénil, ze w kontrolowanym szkoleniu nie mialy miejsca sytuacje, w ktérych uczestnik po podjeciu
zatrudnienia dalej uczestniczylby w szkoleniu. W zwigzku z tym Zamawiajacy nie przedlozyl
powyzszego dokumentu. Ponadto Zamawiajacy stwierdzil, ze nie ma rozbiezno$ci pomig¢dzy dwoma
powyzej przytoczonymi zapisami w SWZ i Umowie szkoleniowej, a maksymalny koszt szkolenia za
jednego uczestnika to maksymalna kwota 3 400,00 zi. Zesp6t kontrolujacy przyjal powyzsze
wyjasnienia.

Zespél kontrolujgey poddat jednak w watpliwo$¢ poniesienie przez Zamawiajacego kosztow
szkolenia w zakresie metody MIG (teoria i praktyka) dla jednego z uczestnikow szkolenia — -
-téry, jak wynika z list obecnosci i przedtozonych usprawiedliwien, odbyl tylko 15 godzin
teorii 1 32 godziny praktyki z zaplanowanych 135 godzin szkolenia w bloku tematycznym dotyczgcym
MIG (35 % obecnosci), w tym w dniach 25 i 28.06.2021 r. uczestniczyl w zajgciach praktycznych (na
liscie obecnosci widnieje podpis uczestnika) posiadajac zwolnienie lekarskie. Wykonawca pomniejszyt
kwotg 3 400,00 zl nalezng za przeszkolenie uczestnika tylko o koszt egzaminu w zakresie metody MIG
w wysoko$ci 250,00 zi.

W dniu 13.01.2022 r. Zamawiajacy przedtozyl obszerne wyjasnienia w powyzszym zakresie:
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ooilh Pan-loz'_vl wniosek o skierowanie na szkolenie grupowe pn.: SPAWACZ

MIG MAG dn. 11.05.2021r. Pozostalo 1 miejsce na szkolenie grupowe z tego zakresu, ktére rozpoczelo
sig 10.05.2021r. Kandydat spetnial warunki przystgpienia do projektu, mial pozytywng opinie doradcy
klienta oraz doradcy zawodowego. W zwiqzku =z powviszym komisja rozpatrzyla wniosek pozytywnie.
Warunkiem dopuszczenia do szkolenia bylo posiadanie orzeczenia lekarskiego o zdolnosci zdrowotnej
do tego rodzaju szkolenia a nastepnie do takiej pracy. Lekarz medycyny pracy orzekl zdolnosé do
odbycia szkolenia jako Spawacz MIG MAG a nastgpnie do takiej pracy dn. 12.05.2021r. W zwigzku =
POwWyzIszym Pan-zostal skierowany przez Powiatowy Urzqd Pracy w Brzegu do udzialu w
szkoleniu dn.12.05.2021r. Pan rozpoczql szkolenie od dn. 13.05.2021r. co jest potwierdzone na liscie
obecnosci szkolenia.

2. Program szkolenia pn. Spawacz MIG MAG realizowanego w terminie 10.05.2021r. —
28.06.2021r. obejmowal dwa bloki tematyczne (Pan- miat mozliwos¢ uczestnictwa od dn.
12.05.2021r — 28.06.2021r w wymiarze 264h szkolenia). Zgodnie z dziennikiem zajeé¢ na kursie,
program z zakresu spawania met. MAG byl realizowany do dn. 04.06.2021r. W tym okresie Pan

mial 15 godzin nieobecnosci na szkoleniu. Od dnia 04.06.2021r. rozpoczqgt sie blok
tematyczny z zakresu spawania met. MIG. Ze 135 godzin tego bloku tematycznego, uczestnik byl
nieobecny na szkoleniu w wymiarze 88 godzin. Nieobecnosci zostaly usprawiedliwione (zwolnienie
lekarskie, wyjasnienia uczestnika). P(m-)om'ier(lzal na liscie obecnosci uczestnictwo w bloku
tematycznym z zakresu spawania met. MIG m.in. w dniach 04.06. 21r.,07.06. 21r.,08.06. 21r.,09.06.
21r., 25.06. 21r.,28.06.21r.

3. Zgodnie z § 6 pkt. 9 umowy szkoleniowej NR 1/GR/POWER/202] z dn. 29.04.2021r.
Wykonawca zobowiqgzuje si¢ do , Niezwlocznego informowania Zleceniodawcy w formie pisemnej o
osobach skierowanych przez Zleceniodawce, ktore nie zglosily sie na szkolenie, zrezygnowaly z
uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego trwania lub trzykrotnie opuscily zajecia bez usprawiedliwienia -
pod rygorem odmowy przez Zleceniodawce zaptaty za szkolenie tych oséb”.

W zwiqzku z nieobecnosciami Pana-na szkoleniu, zgloszonymi przez Wykonawce w
Jormie e-mailowej oraz brakiem kontaktu z uczestnikiem dn. 16.06.2021r. zostalo wszczete
postgpowanie administracyjne w sprawie utraty przez Pana_statusu osoby
bezrobotnej z dn. 14.06.2021r. z powodu przerwania z wiasnej winy szkolenia. Po ztoionych
wyjasnieniach przez Pana- oraz wyjasnien Wykonawcy, postepowanie administracyjne dn.
01.07.2021r. zostato umorzone. Zgodnie z § 9 pkt. 2 ww. umowy ,,Jezeli bezrobotny odbyt tylko czesé
planowanych zajec¢ na szkoleniu, w zwigzku z przerwaniem szkolenia z wlasnej winy, Zleceniodawca
zwraca koszt szkolenia proporcjonalnie do poniesionych kosztéw, udokumentowanych przez
Wykonawce np.: wydanych ksigzek. W przypadku nie przedlozenia kalkulacji ww. kosztéw
Zleceniodawca zwraca koszt szkolenia wg kosztu na 1 osobe, skalkulowanego proporcjonalnie do ilosci

odbytych godzin”. Taka sytuacjs nie miala miejsca w omawianym przypadku.
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4. Wyjasnienie Organu dotyczqce uznania usprawiedliwien strony z zakresu nieobecnosci
na szkoleniu pn.. ,,Spawacz MIG MAG”.

W mysl art. 33 ust. 4 pkt. 7 Starosta pozbawia statusu bezrobotnego, ktory z wlasnej winy
przerwal szkolenie. Analizujgc przyczyny nieobecnosci na szkoleniu organ nie dopatrzyt si¢ winy
bezrobotnego, bowiem przerwa w realizacji programu szkolenia byta natury obiektywnej, na ktory
strona nie miata wptywu. W oparciu o zebrany material dowodowy ustalono, e z przyczyn niezaleznych
od strony (niezawinionych) miala miejsce absencja realizacji programu szkolenia w okresie od
10.06.2021r. do 28.06.2021r. Decyzja o umorzeniu postgpowania w przedmiocie pozbawienia statusu
osoby bezrobotnej wydana zostala w oparciu o przedstawione w toku postegpowania dowodowego
dokumenty oraz wyjasnienia strony.

W toku postepowania ustalono:
a)  10.06.2021r. - ma miejsce konsultacja medyczna strony - dowod zaswiadczenie lekarskie z
dnia 10.06.2021r.
b) 11.06.2021r. do 22.06.2021r.- wyjasnienia strony, w ktorych powoluje si¢ na fakt pobicia
przez nieznanych sprawcow i brak dyspozycyjnosci od 11.06.2021r. do 22.06.2021r. z powodu stanu

zdrowia i poniesionych obrazen — QOrgan dopuscit dowéd z dnia 25.06.2021r.

c) 14.06.2021r. ma miejsce konsultacja medyczna strony u lekarza okulisty

- dowéd zaswiadczenie lekarskie z dn.14.06.2021r.

d)  23.06.2021r. do 28.06.2021r. strona pozostaje w sytuacji niezdolnosci do pracy wskutek
choroby dowdd - udokumentowany ZUS ZLA.

e)  usprawiedliwienie nieobecnosci strony 11.06.2021r. do 22.06.2021 przez jednostke
szkoleniowgq - dowod pismo jednosthki z dn. 29.06.2021r.

Y, Na korzysé strony przyjeto fakt pojawienia sig na zajeciach w dniach 25.06.2021r. i
28.06.2021r. pomimo pozostawania w sytuacji niezdolnosci do pracy.

9 _ po ukoriczeniu szkolenia uzyskal zaswiadczenie o ukonczeniu kursu
pn. "SPAWACZ MAG” oraz uzyskal uprawnienie spawacza - ksigzeczkg spawacza wydang przez Sie¢
Badawczq tukasiewicz — Instytut Spawalnictwa. Zgodnie z wyjasnieniami Wykonawcy z dn.
29.06.2021r., uczestnik, w zwigzku z dlugotrwalg nieobecnoscig w trakcie szkolenia nie zostat
dopuszczony do egzaminu spawacza w metodzie MIG. Przystgpit do egzaminu met. MAG, ktory zaliczyl
z wynikiem pozytywnym.

6. Ukoriczenie szkolenia oraz uzyskanie uprawnien spawacza potwierdza posiadanie wiedzy

teoretycznej ovaz nabycie umiejetnosci praktycznych przez Pana_

7. Efektem skierowania Pana_ na szkolenie pn.: Spawacz MIG MAG w
okresie 12.05.2021r. do 28.06.2021. jest uzyskanie przez niego wiedzy, nabycie umiejetnosci z zakresu

zawodu spawacza obu metod (zgodnie z wyjasnieniami Wykonawcy, dziennikiem zaje¢ na kursie, listq
obecnosci) oraz uzyskanie uprawnienia — ksigzeczki spawacza:

- zapoznanie w warunkami bezpieczeristwa i higieny pracy oraz Srodowiskiem pracy obu metod;
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- poznanie narzedzi | urzqdzen spawalniczych, materialéw do spawania;

- poznanie budowy i uzytkowania urzqdzen do spawania;

- umiejetnosc oznaczania i wymiarowania spoin;

- uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu spawacza met. MAG (zaswiadczenie o ukoriczeniu
szkolenia i ksigzeczka spawacza).
Najwazniejszym efektem udzialu w projekcie i szkoleniu zawodowym jest uzyskanie zatrudnienia po
szkoleniu (raport ZUS, umowa zlecenie).

Wraz z powyzszymi wyjasnieniami Zamawiajacy przedlozyl wyjaénienia otrzymane od
Wykonawcey réwniez w powyzszej sprawie. Wykonawca poinformowal, Ze uczestnik nic zostat
skreslony z kursu, poniewaz, w jego ocenie, nie bylo ku temu podstaw. Nieobecnosci uczestnika byly
spowodowane jego stanem zdrowia. Dalej jak wyjasnit Wykonawca, w sytuacji kiedy absencja
uczestnika w zajgciach przekroczy 20 %, a uczestnik nie zrealizuje indywidualnie obowiazujacego
materialu, wowczas nie moze przystapi¢ do egzaminu koficowego. Jak wyjasnil dalej Wykonawca,
uczestnik szkolenia pomimo indywidualnego toku nauczania nie zaliczyl wszystkich obowigzujacych
¢wiczen programowych i w zwigzku z tym nie mogl przystapi¢ do egzaminu koncowego metoda MIG.
Uczestnik otrzymat tylko zaswiadczenie o ukonczeniu kursu w zakresie jednej metody spawania —
MAG. Z informacji udzielonych przez Wykonawce wynika, ze uczestnik moze podjaé zatrudnienie jako
spawacz. Zdaniem Wykonawcy, uczestnik w trakcie 6 dni zaje¢ w zakresie metody MIG, w ktérych brat
udzial, nabyl wiedzg teoretyczng w ponizszym zakresie: bhp, zastosowania elektrycznosci do spawania,
urzgdzen spawalniczych, materialéw do spawania, oznaczania i wymiarowania spoin, metod
przygotowania zigczy do spawania, budowy i uzytkowania urzadzen do spawania, charakterystyki
spawania MIG oraz typowych parametréw, aluminium i jego stopéw oraz procesow spawania MIG i
aspektow bezpieczefistwa pracy, materialow dodatkowych do spawania aluminium i jego stopoéw a
takze zlaczy spawanych aluminium i jego stopéw oraz ich odksztalcenia. Ponadto, w ocenie
Wykonawcy, pozyskana przez uczestnika wiedza i kwalifikacje w zakresie metody spawania — MAG
pozwolg uczestnikowi na spawanie metodg MIG ,(...) we wlasnym zakresie na prywatny uzytek (...)".
Wykonawca poinformowal rowniez, ze ponidst koszty w zwigzku z zakupem materialow
szkoleniowych (m.in.: aluminium, gaz, drut, Srodki ochrony indywidualnej, $rodki do dezynfekciji).
Ponadto stanowisko szkoleniowe podczas nieobecnosci uczestnika byto nieuzywane i w tym czasie ,nie
zarabialo”.

Beneficjent przedtozyt zawartg w dniu 19.07.2021 r. przez _Umowe; zlecenia
nr: UZ/2021/16 dotyczacym wykonania prac $lusarskich za wynagrodzeniem w kwocie 448,35 zt w
okresie od 19.07.2021 r. do 21.07.2021 r. wraz z raportem ZUS-U1 Prawo z dnia 01.02.2022 1.

Na podstawie zgromadzonego w sprawie materiatu Zesp6l kontrolujacy ustalit, co nastepuije.

W dniu 11.05.2021 r. uczestnik szkolenia zlozyl wniosek o skierowanie go na szkolenie
grupowe. W dniu 12.05.2021 r. uczestnik zostal zakwalifikowany do udzialu w szkoleniu w celu

pozyskania kwalifikacji zawodowych w zawodzie spawacza MIG, MAG (sam uczestnik wskazal
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zainteresowanie szkoleniem w tym kierunku). W ,,Pouczeniu dla oséb bezrobotnych kierowanych na
szkolenie” stanowigcym zatgcznik nr 1 do ww. wniosku uczestnik przyjat do wiadomosci, Ze zostanie
pozbawiony statusu osoby bezrobotnej w sytuacji, kiedy z wlasnej winy przerwie szkolenie
(pozbawienie statusu nastgpuje od dnia przerwania szkolenia) i rowniez w przypadku Kiedy nie
przedstawi w okresie realizacji szkolenia zaswiadczenia o niezdolnosci do pracy wskutek choroby. W
pouczeniu uczestnik zostat réwniez poinformowany o obowigzku zwrotu kosztéw szkolenia w sytuacji
nicukonczenia szkolenia z wlasnej winy, za wyjatkiem przypadku, gdy powodem nieukonczenia
szkolenia bedzie podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej. Ponadto,
jak wynika z pouczenia, uczestnik zobowiazal si¢ do udzialu w szkoleniu zgodnie z harmonogramem
zajeé, systematycznego realizowania programu, ukonczenia szkolenia w przewidzianym terminie,
kazdorazowego usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach szkoleniowych w terminie do 2 dni
roboczych od dnia nicobecnoéci oraz przystapienia do egzaminu koncowego. W dniu 12.05.2021 r.
Zamawiajacy pisemnie poinformowal uczestnika o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku na szkolenie
»Spawacz MIG MAG” i o warunku dopuszczenia do szkolenia, tj. posiadania orzeczenia lekarskiego o
zdolno$ci zdrowotnej do wskazanego szkolenia, a nastgpnie do podjgcia pracy w zakresie spawacza
MIG, MAG. Uczestnik projektu przedlozyl za§wiadczenie lekarskie z dnia 12.05.2021 r., z ktdrego
wynika, ze jest zdolny do odbycia szkolenia i do podjgcia pracy w zawodzie spawacza MIG,MAG. W
.Skierowaniu na szkolenie” wystawionym przez Zamawiajgcego w dniu 12.05.2021 r. uczestnik
o$wiadczyl, Ze zostal poinformowany o ww. obowiazkach wynikajacych z udzialu w szkoleniu, z tym
7e zmianie uleglt termin z 2 do 3 dni na przediozenie usprawiedliwienia kazdej nieobecnos$ci na
zajeciach szkoleniowych. Jak wynika z ww. dokumentu, uczestnik miat odby¢ szkolenie ,,Spawacz MIG
MAG” w terminie od dnia 12.05.2021 r. do dnia 28.06.2021 r. na ul. Grobli 12A w Brzegu (miejsce
realizacji zaj¢¢ teoretycznych i praktycznych). Z adnotacji pracownika Zamawiajgcego zamieszczonej
na dokumencie wynika, ze uczestnik odebral skierowanie w dniu 12.05.2021 r. o godz. 12.00. Ponadto
w dniu 12.05.2021 r. uczestnik w osobnym o$wiadczeniu zobowiazal si¢ do przystapienia do egzaminu
koncowego. W przypadku negatywnego wyniku egzaminu zobowigzal si¢ do przystgpienia do
egzaminu poprawkowego na wiasny koszt i dostarczenia dokumentu potwierdzajacego uzyskanie
uprawnien w terminie do jednego miesigca. Jak wynika z dalszej cze$ci o$wiadczenia, uczestnik w
przypadku nie przedlozenia ww. dokumentu bedzie zobowigzany do zwrotu kosztéw egzaminu. Z
..Dziennika zaje¢ na kursie” oraz list obecnosci uczestnika na szkoleniu wynika, ze:

- w dniu 12.05.2021 r. (pierwszy dzien szkolenia, 8 h szkolenia) uczestnik nie stawil si¢ na szkoleniu,
dzien ten zostal usprawiedliwiony na podstawie o§wiadczenia uczestnika z dnia 13.05.2021 r., w ktorym
uczestnik jako przyczyng nieobecno$ci podal wykonanie badan lekarskich na szkolenie oraz
konieczno$¢ udzielenia pomocy osobie nieprzytomnej,

- w dniu 31.05.2021 r. uczestnik nie odbyl 4 godzin szkolenia; nicobecnos¢ zostata usprawiedliwiona na

podstawie o$wiadczenia uczestnika o spdznieniu si¢ w tym dniu na szkolenie z powodow prywatnych,
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- w dniu 01.06.202 11. uczestnik nie odbyt 3 godzin szkolenia, nieobecno$é¢ zostata usprawiedliwiona na
podstawie o$wiadczenia uczestnika o wizycie u okulisty w godzinach od 12 do 15,

- W dniu 10.06.2021r. uczestnik nie odbyt 8 godzin szkolenia, nieobecnoéé¢ zostata usprawiedliwiona na
podstawie zaSwiadczenia lekarskiego z dnia 10.06.2021 r. (porada lekarska),

- w dniach od 11.06. do 22.06.2021 r. uczestnik nie odbyt 64 godzin szkolenia, nicobecnoéé zostala
usprawiedliwiona na podstawie zaswiadczenia lekarskiego z dnia 14.06.2021 r. (w tym dniu wizyta u
okulisty) oraz na podstawie oSwiadczenia uczestnika z dnia 25.06.2021 r. o braku mozliwosci
uczestnictwa w szkoleniu w dniach od 11.06. do 22.06.2021 r. z powodu stanu zdrowia (uczestnik
zostat pobity),

- w dniach od 23.06 do 28.06.2021 r. uczestnik nie odby} 16 godzin szkolenia, nicobecno$¢ zostata
usprawiedliwiona na podstawie za$wiadczenia lekarskiego z dnia 24.06.2021 r. (niezdolno$é do pracy w
okresie od 23.06. do 28.06.2021 r.), z listy obecnosci wynika, ze pomimo niezdolnosci do pracy
uczestnik byl obecny na zajgciach w dniach 25.06. i 28.06.2021 r., ponadto w dniu 25.06.2021 r. ztozyl
oswiadczenie, z ktérego wynika, ze pomimo przebywania na zwolnieniu lekarskim przystapit w dniu
25.06.2021 r. do egzaminu na spawacza metodg MAG.

W dokumentacji znajduje si¢ réwniez o$wiadczenie uczestnika z dnia 30.06.2021 r., z ktérego wynika,
ze w dniu 12.06.2021 r. w drodze na szkolenie zostal pobity i okradziony. Z tego powodu w dniach od
12.06. do 22.06.2021 r. nie mogt uczestniczy¢ w szkoleniu z uwagi na stan zdrowia i obrazenia
zewngtrzne.

W okresie od 12.05. do 28.06.2021 r. z zaplanowanych 264 godzin szkolenia uczestnik opuscit:

- 15 godzin szkolenia z przeprowadzonych dla uczestnika 129 godzin szkolenia z metody MAG, w tym
uczestnik nie by} obecny na zajgciach teoretycznych w wymiarze 8 godzin i zajeciach praktycznych w
wymiarze 7 godzin,

- 88 godzin szkolenia z przeprowadzonych 135 godzin szkolenia z metody MIG, w tym uczestnik nie
byl obecny na zajeciach praktycznych w wymiarze 88 godzin.

Z przedlozZonej dokumentacji wynika, ze Wykonawca poinformowal Zamawiajacego o nicobecnosci
uczestnika na szkoleniu w dniach 14.06. i 15.06.2021 r. Zgodnie z § 6 pkt 9 zawartej z Wykonawca
Umowy, Wykonawca mial obowiazek ,niezwlocznego informowania Zleceniodawcy w formie
pisemnej o osobach skierowanych przez Zleceniodawce, ktére nie zglosily sie na szkolenie,
zrezygnowaly z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego trwania lub trzykrotnie opuscily zajecia bez
usprawiedliwienia — pod rygorem odmowy przez Zleceniodawce zaplaty za szkolenie tych oséb”. W
dniu 16.06.2021 r. Zamawiajgcy zawiadomil uczestnika o wszczeciu z urzedu wobec niego
postgpowania administracyjnego w sprawie utraty statusu osoby bezrobotnej z dniem 14.06.2021 r. z
powodu przerwania z wlasnej winy szkolenia ,,Spawacz MIG MAG”. Jak wynika z notatek shizbowych
z dnia 16.06. i 17.06.2021 r. znajdujacych w aktach sprawy, pracownik Zamawiajgcego kontaktowat sie
z Wykonawca 1 uczestnikiem w zwiazku z jego nieobecnoscia na szkoleniu. Pracownik Zamawiajacego

poinformowal uczestnika o wszczgtym wobec niego postgpowaniu administracyjnym. W rozmowie
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uczestnik przekazal, ze nie moze uczestniczy¢ w szkoleniu z powodu choroby i Ze zwolnienie zostanie
wystawione na Wykonawce. Powyzsze zawiadomienie o wszezgeiu z urzedu postgpowania
administracyjnego zostalo odebrane przez uczestnika w dniu 24.06.2021 r. O wszczgtym wobec
uczestnika szkolenia postepowaniu zostat poinformowany réwniez Wykonawca. Zamawiajgcy w dniu
28.06.2021 r. wystosowal do Wykonawcy pismo z prosbg o udzielenie informacji, czy nieobecnosci
uczestnika w dniach od 11.06.2021 r. do 22.06.2021 r. zostang przez Wykonawce usprawiedliwione,
czy uczestnik otrzyma za$wiadczenie o ukofczeniu szkolenia ,,Spawacza MIG MAG” oraz czy zostanie
dopuszczony do egzaminéw w zakresie metody MIG oraz MAG. Wykonawca w odpowiedzi
sporzadzonej w dniu 29.06.2021 r. poinformowal, Ze nieobecnosci uczestnika w dniach od 11.06.2021 r.
do 22.06.2021 r. zostaty usprawiedliwione na podstawie ztozonych przez niego wyjasnien. Ponadto, w
zwigzku z dlugotrwata nieobecnoécia, uczestnik zgodnie z harmonogramem szkolenia zrealizowal tylko
material w zakresie spawania metoda MAG. Natomiast uczestnik nie wykonat ¢wiczen przewidzianych
w programie dotyczacym spawania metoda MIG. Wobec powyzszego uczestnik otrzymal
zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia w zakresie spawacza MAG. Uczestnik przystapil do egzaminu
na spawacza w zakresie metody MAG i zdat go z wynikiem pozytywnym. Do egzaminu na spawacza w
zakresie metody MIG uczestnik nie zostal dopuszczony. Z przediozonej Zamawiajgcemu przez
Wykonawce dokumentacji wynika, ze Uczestnik potwierdzil odbiér dwéch podrgcznikéw do nauki
zawodu (,,Spawanie metodg MAG nie tylko dla poczatkujacych”, ,,Spawanie metodg MIG nie tylko dla
poczatkujgcych”) oraz materialow biurowych (dhugopis, notatnik). Uczestnik potwierdzil rowniez
odbiér odziezy ochronnej w postaci: okularéw ochronnych, r¢kawic spawalniczych, spodni, bluzy i
butdéw. Z protokoln z egzaminu sporzadzonego przez Wykonawce w dniu 25.06.2021 r. wynika, ze
uczestnik zaliczyl blok teoretyczny 1 praktyczny z metody MAG, natomiast w zakresie bloku
teoretycznego i praktycznego z metody MIG nie zostal dopuszczony przez czlonkéw komisji
egzaminacyjnej do egzaminu, co potwierdzit Wykonawca w pismic z dnia 29.06.2021 r. Uczestnik
otrzymal ,,Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu” z dnia 28.06.2021 r. w specjalnosci ,.Spawacz MAG™ nr
270/2021 wraz z suplementem do za§wiadczenia, Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego spawacza z
dnia 25.06.2021 r. (nr dokumentu: 594553/2021/SES/IS) wydane przez Sie¢ Badawczg Lukasiewicz —
Instytut Spawalnictwa w Gliwicach w zakresie metody MAG (kwalifikacja wazna do 24.06.2024 r.) i
Ksiazke Spawacza nr 198878/2021/KS/IS z dnia 28.06.2021 .

Zamawiajacy w dniu 01.07.2021 r. wydal Decyzj¢ nr RS 5210-90/2021 o umorzeniu postgpowania w
sprawie utraty przez uczestnika statusu osoby bezrobotnej z dniem 14.06.2021 r. z powodu przerwania z
wlasnej winy szkolenia ,,Spawacz MIG MAG”. Uczestnik odebral Decyzje nr RS 5210-90/2021 w dniu
07.07.2021 r. Z uzasadnienia zawartego w Decyzji wynika, ze na podstawie przeprowadzonego
postepowania dowodowego ustalono, ze uczestnik nie przerwal szkolenia z wlasnej winy. Jak wynika ze

zlozonych przez Zamawiajacego wyjasnien. w_toku postepowania wzigto pod uwage wyjasnienia

uczestnika oraz wyiaénienia Wykonawcy dotyczace absencii uczestnika na szkoleniu w okresie od

10.06. do 28.06.2021 r. Zamawiajacy uznal. ze absencja uczestnika na szkoleniu w tym okresie nie
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wynikala z jego winy. tylko byta .(...) natury obiektywnei (...)”. W toku przeprowadzonego

postgpowania Zamawiajgcy uwzglednil wszystkie ww. dokumenty przediozone przez uczestnika
szkolenia (zaswiadczenia lekarskie i jego oéwiadczenia) oraz wyjasnienia Wykonawcy z dnia
29.06.2021 r.

Zdaniem Zamawiajacego, w omawianym przypadku nie miafa migjsca sytuacja, o ktérej mowa w § 9
pkt 2 zawartej z Wykonawcg Umowy: ,.Jezeli bezrobotny odbyt tylko cz¢$¢ planowanych zajeé na
szkoleniu, w zwigzku z przerwaniem szkolenia z wlasnej winy, Zleceniodawca zwraca koszt szkolenia
proporcjonalnie do poniesionych kosztow, udokumentowanych przez Wykonawee np.: wydanych
ksigzek. W przypadku nie przedlozenia kalkulacji ww. kosztéw Zleceniodawca zwraca koszt szkolenia
wg kosztu na 1 osobg, skalkulowanego proporcjonalnie do iloéci odbytych godzin”. W dniu
06.07.2021 r. Zamawiajacy zwrécit sig¢ o opini¢ prawna do Radcy prawnego w Urzedzie, czy w
przypadku Kamila Starmacha mozna uzna¢, Ze uczestnik nie ukonczy! szkolenia w zakresie spawania
metodg MIG z wlasnej winy, a tym samym jest zobowigzany do zwrotu kosztéw szkolenia. Osoba
prowadzaca obstuge prawng Zamawiajacego, z uwagi na tre§¢ Decyzji z dnia 01.07.2021 r., w ktérej
orzeczono, ze uczestnik nie przerwal szkolenia z wlasnej winy, wskazala, iz brak jest podstaw do
przyjecia twierdzenia, ze uczestnik przerwal szkolenie z wlasnej winy, poniewaz, w jej ocenie, .(...)

nieukonczenie szkolenia jest konsekwencia niezawinionego przerwania’.

Zdaniem Zespolu kontrolujacego, podjete przez Beneficjenta i Wykonawce czynnoéci w
zwigzku z dlugotrwalg nieobecnoscig uczestnika na szkoleniu w bloku tematycznym dotyczacym MIG
byly odpowiednie do stwierdzonej sytuacji. Uczestnik nie uzyskal za$wiadczenia o ukonczeniu
szkolenia w zakresie metody MIG i tym samym nie zostal dopuszczony do egzaminu w zakresie tej
metody z przyczyn losowych, ktore byly od niego niezalezne i na ktére on sam nie miat wplywu.

Niemniej jednak w ogloszeniu z dnia 20.12.2019 r. o naborze wnioskéw o dofinansowanie
projektow pozakonkursowych Powiatowych Urzedéw Pracy z terenu wojewddztwa opolskiego na lata
2020 — 2021 w kryteriach dostgpu na stronie 20 jako kryterium 8 wskazano: ,,W przypadku realizacji
wsparcia w formie szkolef, ich efektem jest uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji w
rozumieniu  Wytycznych w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020”. Wojewodzki Urzad Pracy w Opolu oglaszajacy nabér w uzasadnieniu
kryterium wskazal, ze jego wprowadzenie ma na celu ,(...) zapewnienie wysokiej jakosci i
efektywnos$ci wsparcia poprzez zapewnienie mechanizméw gwarantujgcych, ze kazde zrealizowane w
ramach projektu szkolenie bgdzie prowadzilo do uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.
Uzyskanie kwalifikacji i nabycie kompetencji powinno by¢ kazdorazowo zweryfikowane poprzez
przeprowadzenie odpowiedniego sprawdzenia przyswojonej wiedzy, umiejetno$ci i kompetencji
spotecznych (np. w formic egzaminu). Ponadto powinno byé to potwierdzone odpowiednim
dokumentem, wskazujacym co najmniej efekty uczenia sig, ktore dana osoba osiggnela w ramach
szkolenia (...)". W opisie kryterium wskazano rowniez, ze uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ jako

»(.-.) formalny wynik oceny i walidacji uzyskany w momencie potwierdzenia przez upowazniona do
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tego instytucje, ze dana osoba uzyskala efekty uczenia si¢ spelniajace okreslone standardy (...)".
Powyzsze kryterium zostalo zweryfikowane na etapic oceny merytorycznej na podstawie zlozonego
wniosku o dofinansowanie.

W pkt 3.2 ,Grupy docelowe” wniosku o dofinansowanic Beneficjent zobowigzat si¢ do
spetnienia ww. kryterium w trakcie realizacji projektu. Ponadto w tym samym punkcie zawarl
informacje, ze efektem zaplanowanego szkolenia ,Spawacz z uprawnieniami” begdzie uzyskanie
kwalifikacji lub nabycic kompetencji, ktore znajda potwierdzenie w odpowiednich dokumentach
uzyskanych przez uczestnikéw szkolenia (np. certyfikacie). Ponadto poinformowal, ze uzyskanic
kwalifikacji lub kompetencji bedzie kazdorazowo weryfikowane poprzez przeprowadzenie np.
egzaminu w celu ich odpowiedniego sprawdzenia.

Zgodnie z definicja kwalifikacji zawarta na str. 1 dokumentu ,Podstawowe informacje
dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw wspdlfinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spolecznego” stanowigcego zalacznik nr 9 do ww. ogloszenia o naborze, kwalifikacja to
,okreslony zestaw efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejg¢tnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie si¢ nieformalne, zgodnych
z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiaggnigcie zostato sprawdzone w walidacji
oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania”.

Celem szkolenia objetego zakresem kontroli, wskazanym w szczegélowym opisie przedmiotu

zamoOwienia (zalacznik nr 4 do SWZ) byto: ,.(...)_przygotowanie teoretyczne i praktyczne uczestnikow

szkolenia do wykonywania pracy w_charakterze spawacza metodami MIGMAG (...)". Beneficjent

zaplanowal, Ze kazdy z uczestnikow szkolenia po pozytywnym zdaniu egzaminu koficowego otrzyma
uprawnienia do spawania zarowno w metodzie MIG jak i MAG oraz zadwiadczenie o ukonczeniu
szkolenia w zakresie obu metod spawania. Program szkolenia obejmowal: przepisy bhp, p.poz, budowe
i uzytkowania urzadzen do spawania metodami MIG, MAG, charakterystyke spawania obiema
metodami, zajecia praktyczne w zakresie obu metod spawania. Jak dalej wynika ze szczegdlowego
opisu przedmiotu zaméwienia, uczestnicy po przystapieniu do egzaminu przed Komisja Egzaminacyjna
powolang przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach i po otrzymaniu wyniku pozytywnego uzyskaja
uprawnienia do wykonywania zawodu spawacza w zakresie obu metod.

W rozpatrywanym przypadku uczestnik z przyczyn od niego niezaleznych nie uzyskal
uprawnien do wykonywania zawodu spawacza w zakresie obu metod spawania: MIG, MAG, ale tylko
w zakresie metody MAG. Nie sposob bowiem zgodzi¢ si¢ z zawartym w wyja$nieniach stwierdzeniem
Beneficjenta, ze uczestnik uzyskat wiedzg i nabyl umiejgtnoéci w zakresie spawacza obu metod, biorge
pod uwage wyjasnienia Wykonawcy, dziennik zaj¢c, liste obecnosci oraz uzyskane uprawnienia
wpisane do ksigzki spawacza, poniewaz uczestnik uzyskat tylko i wylacznie wiedzg i uprawnienia w
zakresie metody MAG, co zostalo potwierdzone ww. dokumentami, tj.: zaswiadczeniem o ukonczeniu
szkolenia i Swiadectwem Egzaminu Kwalifikacyjnego spawacza w zakresie metody MAG. Natomiast

w zakresie metody spawania MIG nie uzyskal zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia i Swiadectwa
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Egzaminu Kwalifikacyjnego spawacza z powodow opisanych przez Wykonawce w pismach z dnia
29.06.2021 r. i 13.01.2022 r. Jak wynika z wyjasnien zlozonych przez Wykonawce w dniu 13.01.2022 r.
pozyskana przez uczestnika wiedza oraz kwalifikacje w metodzie MAG umozliwia mu Spawanic
metodg MIG , we wlasnym zakresie na prywatny uzytek”, ale nie bylo to celem realizacji szkolenia.

W ocenie Zespolu kontrolujacego, wydatek w kwocie 1 450,00 z1 poniesiony przez Beneficjenta
z tytutu udziatu uczestnika w zajgciach teoretycznych i praktycznych z metody MIG nie moze zostaé
uznany za kwalifikowalny z uwagi na brak osiggnigcia ww. kryterium dostepu. Zgodnie z powyzej
opisanym kryterium efektem koncowym udziatu uczestnika w szkoleniu bylto uzyskanie kwalifikacji lub
nabycie kompetencji potwierdzone odpowiednimi dokumentami, co w badanym przypadku nic mialo
miejsca. Kwotg w wysokosci 1 450,00 zt poniesiong przez Beneficjenta zgodnie z zapisami Umowy
szkoleniowej nr 1/GR/POWER/2021 z dnia 29.04.2021 r. uznaje si¢ za korekte finansowa, poniewaz
uczestnik nie z przyczyn lezacych po stronie Beneficjenta i Wykonawcy, tylko z przyczyn od niego
samego niezaleznych nie uzyskat uprawniei do wykonywania zawodu spawacza w zakresie metody
MIG.

W pismie z dnia 23.02.2022 r. Beneficjent poinformowat, ze wydatek w kwocie 1 450,00 zi
dotyczacy udzia%u_w bloku tematycznym dotyczacym MIG stanowi korekte
finansowg i zobowigzal si¢ do jej wykazania w koncowym wniosku o platno$é. W dniu 25.04.2022 r.
Beneficjent zlozyt koficowy wniosek o platnosé nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-009, w ktorym
wykazat kwotg 1 450,00 zt. w polu zwroty/ korekty.

Zgodnie § 13 ust. 2 Aneksu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-01 z dnia 23.06.2020 r. do

Umowy o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-00 w ramach Dzialania 1.1
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 -2020 zawartej w dniu 06.02.2020 r. pomiedzy
Wojewodzkim Urzedem Pracy w Opolu peligeym funkcje Instytucji Posredniczacej a Powiatem
Brzeskim/Powiatowym Urzedem Pracy w Brzegu:
,Srodki Funduszu Pracy nieprawidtowo wydatkowane przez Beneficjenta w ramach Projektu PUP lecz
niestanowigce naruszenia zasad wydatkowania $rodkéw Funduszu Pracy okre$lonych w ustawie o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, podlegaja zwrotowi ze $rodkéw Funduszu Pracy
przyznanych powiatowi w ramach limitu”.

Stosownie do zapisow zawartych w ,Wytycznych w zakresie realizacji projektow
finansowanych ze §rodkéw Funduszu Pracy w ramach programéw operacyjnych wspoHinansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014 -2020” z dnia 21.12.2018 r. w pkt 2), b)
Podrozdziale 3.7 ,Rozliczanie kwot podlegajacych zwrotowi” wydatek nickwalifikowalny z lat
ubiegtych podlega zwrotowi ze §rodkéw Funduszu Pracy przyznanych w ramach rocznego limitu na
rachunek dysponenta Funduszu Pracy.

W dniu 29.04.2022 r. Beneficjent za posrednictwem systemu SL 2014 poinformowat Zesp6t
kontrolujgcy o wykazaniu kwoty 1450,00 zt w koncowym wniosku o platnosé nr POWR.01.01.01-16-

1P02/19-009 oraz o dokonaniu zwrotu ww. kwoty na rachunek bankowy dysponenta Funduszu Pracy:
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24 1130 1017 0020 0967 0420 0006 przedkladajac wyciag bankowy nr 5/2022 z dnia 02.03.2022 r. W

zwiazku z powyzszym odstapiono od wydania zalecen pokontrolnych.

14.6 Prawidlowo$¢ realizacii politvk horvzontalnych. w tvin réwnosci szans i niedyskryminacji

oraz rownosci szans plci.

Beneficjent realizuje zadeklarowane we Wniosku o dofinansowanie projektu oraz w

zatwierdzonych wnioskach o platnoéé dzialania z zakresu réwnosci szans i niedyskryminacji oraz
rownosci szans plci zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob z niepelnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
Wszystkie osoby bez wzgledu na ple¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rasg lub pochodzenie techniczne majg
pelen dostep do informacji o realizowanym projekcie i obowigzujg ich jednakowe zasady dotyczace
mozliwoéci udzialu w projekcie. Wszystkic formy wsparcia oferowane w ramach projektu sg
dostosowane do potrzeb z niepelnosprawno$ciami. W projekcie zaplanowano  przygotowanie
materiatow informacyjnych i projektowych w wersji elektronicznej, w wersji w druku powigkszonym,
w réznych formatach. Przewidziano mozliwosci udzielania wsparcia w diuzszym czasie z uwagi na
koniecznoéé stosowania jezyka latwego i wolnego mowienia. Potrzeby 0séb z niepetnosprawnosciami
sa identyfikowane juz na ctapie rekrutacji. Majac na wzgledzie rézne niepelosprawnosci (choroby
wzroku, choroby narzadow ruchu) zaplanowano wsparcie zgodne z potrzebami i mozliwosciami osob
niepetnosprawnych. Pomieszczenia, w ktorych uczestnicy odbywaja spotkania i zajecia z doradcg
zawodowym i posrednikiem pracy zostaly wyraznie oznakowane i znajdujg si¢ na parterze.
Pomieszczenia sanitarne zawierajg udogodnienia dla osob z dysfunkcjg narzadow ruchu.

Prowadzone przez Beneficjenta dzialania w kontrolowanym obszarze s3 prawidtowe.

14.7 Prawidlowos¢ realizacji dzialan informacyjno-promocyinych.
W powyzszym obszarze zweryfikowano sposéb wywigzywania si¢ przez Beneficjenta z

obowiazkéw wymienionych w § 21 Aneksu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-01 z dnia 23.06.2020 r. do
Umowy o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-00 zawartej w dniu 06.02.2020 r.,
Aneksu nr POWR.01.01.01-16-1P10/19-01 z dnia 24.06.2020 r. do Umowy o dofinansowanie projektu
nr POWR 010.01.01-16-1P10/19-00 z dnia 06.02.2020 r. oraz w zalaczniku nr 9 ww. Aneksu —
Obowiqgzki informacyjne Beneficjenta.

Miejsce realizacji projektu zostalo prawidlowo oznakowane poprzez umieszczenie w migjscu
ogodlnodostepnym i widocznym plakatu o wymiarze A3 znakiem Unii Europejskiej wraz ze stownym
odniesieniem do Unii Europejskiej i do Europejskiego Funduszu Spolecznego, znakiem Fundusze
Europejskie wraz z nazwa Programu Wiedza Edukacja Rozwoj oraz znakiem barw Rzeczypospolitej
Polskiej. Dokumentacja merytoryczna dotyczaca stazy, szkolenia w zakresie spawacza, jednorazowych

srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej i bonu szkoleniowego oraz tresci zawarte na stronie
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16.

internetowej:  hitp://brzeg.praca.gov.pl, na stronie internetowej starostwa oraz w mediach

spotecznos$ciowych dotyczace projektu, w tym ogloszenia o rekrutacji do projektu, réwniez zostaty
oznakowane znakiem Unii Europejskiej wraz ze slownym odniesieniem do Unii Europejskiej i do
Europejskiego Funduszu Spotecznego, znakiem Fundusze Europejskie wraz z nazwa Programu Wiedza
Edukacja Rozwoj oraz znakiem barw Rzeczypospolitej Polskiej. Zamieszczony na ww. stronie
internctowej opis projektu zawiera informacje dotyczace grupy docelowej, okresu realizacji,
zaplanowanych form wsparcia oraz kwotg dofinansowania ze srodkéw Unii Europejskiej. Ponadto na
drzwiach wejsciowych do budynku oraz wewnatrz zamieszczone plakaty informujace o realizacji
Projektu. Dziatania informacyjno-promocyjne Beneficjent prowadzi bezkosztowo Kkorzystajac z
dotychczasowego doswiadczenia przy realizacji projektéw wspétfinansowanych z EFS jak i z wlasnych
zasobow kadrowych.

W ocenie Zespolu kontrolujgcego, Beneficjent nalezycie informuje uczestnikéw o otrzymaniu wsparcia
z Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwo6j 2014 -2020. Podejmowane przez Beneficjenta dzialania w ww. obszarze sg
adekwatne do zakresu merytorycznego i zasiggu oddziatywania projektu.

Dziatania prowadzone przez Beneficjenta w kontrolowanym obszarze sa prawidlowe.

14.8 Archiwizacia dokumentacii i zapewnienie §ciezki audytu.

W powyzszym obszarze kontroli podlegal sposéb wykonywania cigzacych na Beneficjencie
obowigzkow zawartych w § 16 Dokumentacja Projektu EFS Aneksu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-01
z dnia 23.06.2020 r. do Umowy o dofinansowanie projektu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19-00 zawartej
w dniu 06.02.2020 r. Dokumentacja projektowa jest przechowywana w szafach zamykanych na klucz.
Budynek, w ktorym znajduje si¢ urzad, jest wyposazony w monitoring. Informacje dotyczace projektu
znajdujace si¢ na komputerach pracownikoéw s3 zabezpieczone loginem i hastem. Dokumentacja
dotyczaca projektu jest przechowywana w sposob zapewniajacy dostgpno$é, poufnosé i jej
bezpieczenstwo.

Beneficjent zapewnia wlasciwg $ciezke audytu, ktéra umozliwia prawidlowa weryfikacje danego

procesu 1 jego oceng.

Whioski z przeprowadzonei kontroli. Ocena projektu.

Zgodnie z zapisami zalgcznika nr 6 Zalozenia do kontroli na miejscu stanowiacego zalacznik nr
4 do Aneksu nr 4 z dnia 5 czerwca 2020 r. do Porozumienia z dnia 13 stycznia 2015 r.
w sprawic realizacji Programu  Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
(nr WER/OP/2015/1) ~ podsumowano  wyniki kontroli na miejscu realizacji  projektu
nr POWR.01.01.01-16-1P102/19 w nastepujacych obszarach:
zgodnos¢ rzeczowa realizacji projektu (stopien wykonania rezultatow/produktéw/ zadan) oraz sposob

Jego monitorowania — z zastrzezeniami opisanymi szczegétowo w pkt 14.5 Informacji pokontrolnej,
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zarzadzanie projektem — bez zastrzezen,

kwalifikowalno$é uczestnikéw (w tym jakos¢ i kompletno$¢ danych uczestnikow) — bez zastrzezen,
rozliczenia finansowe — z zastrzezeniami opisanymi szczegétowo w pkt 14.5 Informacji pokontrolnej,
zgodno$¢ realizacji projektu z przepisami i zasadami wspélnotowymi i krajowymi (w tym zamoOwienia
publiczne) — z zastrzeZeniami opisanymi szczegoélowo w pkt 14.5 Informacji pokontrolnej,

dziatania informacyjno-promocyjne — bez zastrzezen,

sciezka audytu — bez zastrzezen.

W wyniku kontroli poszczegblnych obszaréw projekt nalezy oceni¢ zgodnic z kategorig nr 2 — projekt
jest realizowany, co do zasady, w sposob poprawny, ale wystepuja uchybienia i potrzebne sa

usprawnienia.

16. Stwierdzone nieprawidlowos$ci/uchybienia.

Zespol kontrolujacy za korekte finansowa uznal poniesiony przez Beneficjenta wydatek w
kwocie 1 450,00 zt dotyczacy udzialu_w szkoleniu ,,Spawacz MIG MAG”, ktéry nie
uzyskat zaswiadczenia o ukoficzeniu szkolenia w zakresie metody spawania MIG oraz nie uzyskat
uprawnien w zakresie spawania ta metodg. Za uchybienie uznano nieprawidtowe oszacowania wartosci
szkolenia dla czeSci 7 postepowania nr OR-3416-1/2021, poniewaz w miejsce kwoty wynikajacej z
przeprowadzonego rozeznania cenowego podano kwotg przeznaczong na szkolenie we wniosku o
dofinasowanie  projektu.  Stwierdzone uchybienie nie skutkuje powstaniem  wydatkéw

niekwalifikowalnych i w tym zakresie odstapiono od wydania zalecen pokontrolnych.

17. Stwierdzone podeirzenia oszustw finansowvch lub dzialan o charakterze korupcyinym.

Zespol kontrolujacy nie stwierdzil sytuacji wskazujacych na wystgpienie naduzycia (oszustwa)

finansowego lub dziatan o charakterze korupcyjnym.

18. Zalecenia pokontrolne.

Brak konieczno$ci wydania zalecen pokontrolnych.

19.Whis do ksiazki kontroli
Czynno$ci kontrolne zostaly wpisane do ksiazki kontroli pod nr: 2 w ksiazce kontroli w 2021 r.

20. Data sporzadzenia informacii pokontrolnej: 26.05.2022 r.

Zalaczniki stanowiace akta kontroli:

Lista sprawdzajaca do kontroli projektu w siedzibie Beneficjenta z dnia 10.05.2022 r.
Kwestionariusz kontroli zamowien publicznych z dnia 10.05.2022 r.

Upowaznienie z dnia 22.10.2021 r.

Wydziat Kentroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 ¢, tel. 77 44 16 807 fax. 77 44 16 804

e-mail: wup@wup.opole.pl, www.wup.opole.pl, www.power,wup.opole.p

92



oo GO

10.

Tl

12.

13

14.

13

16.

17

18.

19,

Alfabetyezny wykaz uczestnikéw projektu zakwalifikowanych do projektu wg stanu na dzien
31.08.2021 r.

Zestawienie dokumentéw potwierdzajacych poniesione wydatki w ramach projektu do dnia
31.08.2021 r.

Tabela wydatkow dot. projektu (wg stanu na dzien 31.08.2021 r.) z dnia 25.10.2021 r.

Zestawienie udzielonej pomocy publicznej (wg stanu na dzief 31.08.2021 r.) z dnia 25.10.2021 r.
Zestawienie udzielonej pomocy de minimis (wg stanu na dziefi 31.08.2021 r.) z dnia 25.10.2021 1.
Zestawienie postgpowan przeprowadzonych w oparciu o pzp/zasade konkurencyjnoéci /rozeznanie
rynku z dnia 19.10.2021 r.

Zestawienie wskaznikow produktu i rezultatu projektu pn.  Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych
bez pracy w powiecie brzeskim (VI).

Zestawienie dokumentow finansowo - ksiggowych zweryfikowanych w trakeie czynnosci kontrolnych
z dnia 14.12.2021 r.

Zestawienie obrotow i sald za okres: 01.01.2020-31.08.2021 r. wraz z rozliczeniem $rodkow
otrzymanych oraz dokonanych do dnia 31 08.2021 r. zwrotow.

Umowa o bankowa obsluge budzetu Powiatu Brzeskiego z dnia 12.07.2019 r. wraz z Aneksem nr 2 z
dnia 07.01.2020 r. do Umowy rachunku biezgcego i pomocniczego z dnia 12.07.2021 r.

Oswiadczenia 0 wyborze zwolnienia/rezygnacji ze zwolnienia od podatku od towaréw i ustug
z dnia 05.01.2000 1.

Protokot ogl¢dzin przechowywania dokumentacji projektowej dla projektu nr POWR.01.01.01-16-
1P02/19 pn. dktywizacja oséb mlodych pozostajqcych bez pracy w powiecie brzeskim (VI) z dnia
27.10.2021 r.

Protokot ogledzin biura projektu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19  pn. Aktywizacja oséb miodych
pozostajgcych bez pracy w powiecie brzeskim (VI) z dnia 27.10.2021 r.

Protokot wyjasnien w zakresie przechowywania i zabezpieczenia danych osobowych w ramach
projektu nr POWR.01.01.01-16-1P02/19 pn. Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy w
powiecie brzeskim (VI) z dnia 27.10.2021 r. wraz ze zdj¢ciem komputera pracownika przetwarzajacego
dane osobowe uczestnikéw projektu (login i hasto).

Dzialania z zakresu rownosci szans w ramach projektu pn. Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych
bez pracy w powiecie brzeskim (VI).

Dokumentacja dotyczaca prowadzonych przez Beneficjenta w ramach projektu dzialan informacyjno-
promocyjnych  (plakat, ogloszenie o naborze wnioskéw do  projektu, ogloszenie
o realizacji projektu, zdj¢cia potwierdzajace zamieszczenie informacji o projekcie na drzwiach
wejsciowych do budynku, na drzwiach wejSciowych do pomieszczen wewnatrz budynku oraz na

szafach, w ktérych sa przechowywane dokumenty projektowe).

Wydzial Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 ¢, tel. 77 44 16 807 fax. 77 44 16 804
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Dokumentacja zawierajaca Raport ZUS-U2 dla 11 uczestnikow szkolenia ,Spawacz MIG MAG”

Dokumentacja dotyczaca udziatu w pr()jekcic_

Dokumentacja dotyczaca postgpowania nr : OR-3416-1/2021.

Dokumentacja dotyczgca przedsigbiorcow objetych zakresem kontroli, ktérzy otrzymali w projekcie
wsparcie na podstawic zapisobw Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwiazaniach
zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych

oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych.

Podpisy Czlonkow Zespolu kontrolujacego:

Kicrownik Zespohu kontrolujacego

(Katarzyna Walus$ - Starszy Inspektor Wojewodzki)

Czlonek Zespolu kontrolujacego

(Iwona Dolna — Starszy Inspektor)

Czlonek Zespolu kontrolujacego

(Malgorzata Piechota - Starszy Inspektor Wojewddzki)

Wydzial Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 c, tel. 77 44 16 807 fax. 77 44 16 804

e-mail: wup@wup.opole.pl, www.wup.opole.pl, www.power.wup.opole.pl
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Podpis Radcy Prawnego:

Podpis Kierownika Jednostki Kontrolujacej:
Maciej Kalski

Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Opolu

(podpisano elektronicznie)

Wydzial Kontroli
45-315 Opole, ul. Glogowska 25 ¢, tel. 77 44 16 807 fax. 77 44 16 804

e-mail: wup@wup.opole.pl, www.wup.opole.pl, www.power.wup.opole.n!
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